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W imieniu Zarzadu Gtownego NSZZ Funkcjonariuszy
i Pracownikéw Wieziennictwa przekazuje do wiadomosci Pana Ministra dane
statyczne w przekonaniu, ze postuzg do podjecia stosownych decyzji
wystagpienia do Rzadu RP o wpisanie w projektowany budzet na 2016 rok
podwyzki uposazen dla funkcjonariuszy 1 pracownikédw cywilnych
wieziennictwa.
Limit zatrudnienia w Stuzbie Wieziennej wynosi 29 516,50 (w etatach),
w tym: 27 594 etaty z przeznaczeniem na zatrudnienie funkcjonariuszy,
a pozostate 192250 etaty na zatrudnienie pracownikéw cywilnych
| nauczycieli.
Limit Srodkéw finansowych na uposazenia funkcjonariuszy na podstawie
ustawy budzetowej na rok 2015 z dnia 15 stycznia 2015r. (Dz.U. z 2015,
p0z.153 ) wynosi 1447 639 tys.zt, w tym na uposazenia wraz z dodatkami
o charakterze statym 1 337 469 tys.zt. Ustalony limit $Srodkéw na uposazenia

wynika z wysokosci kwoty bazowej dla Zotnierzy zawodowych



i funkcjonariuszy ustalonej w kwocie 1 523,29 zt, wskaznika wielokrotnosci

kwoty bazowej wynoszgcej 2,87 oraz ustalonej liczby etatow.

Wysokos¢é kwoty bazowej nie ulegta zmianie od 2009 roku. Zwiekszeniu
ulegt, od dnia 1 pazdziernika 2012r. wskaznik wielokrotno$ci kwoty bazowe;
z 2,65 na 2,87 — co w rezultacie spowodowato podwyzke dodatku za stopien

dla funkcjonariuszy o kwote 300 zt.

Brak wzrostu kwoty bazowej od szeregu lat oznacza, Zze niezaleznie od
rodzgcych sie skutkéw finansowych w danym roku budzetowym, takich jak:
obligatoryjny wzrost dodatku z tytutu wystugi lat, wzrost dodatku za stopien
po ukonczeniu szkolenia zawodowego, wydatki z powyzszego nhalezy
realizowaé

w ramach pozostajgcego na niezmienionym poziomie planu finansowego.

Permanentny wzrost dodatkéw do uposazenia zasadniczego o charakterze
obligatoryjnym, wywotuje corocznie skutki finansowe na kolejne lata, co
w konsekwencji przyczynia sie do przekroczenia ,bezpiecznego” poziomu
srodkéw przeznaczonych na uposazenia. Duza skala zwolnien
funkcjonariuszy ze stuzby w latach 2009 — 2013 umozliwiata wygenerowanie
,oszczednosci”, ktére w petni pokrywaty potrzeby finansowe z tytutu
wydatkéw na uposazenia. Jednak liczba zwolnieh funkcjonariuszy w ubiegtym
roku ulegta znacznemu zmniejszeniu, a szacunkowe planowane zwolnienia
w biezgcym roku sg na podobnym poziomie. Zatem, przy zatozeniu realizacji
wydatkéw z tytutu obligatoryjnego wzrostu dodatkéw z tytutu wystugi lat oraz
stopni istnieje realne zagrozenie niedoboru Srodkéw na uposazenia

w biezgcym roku oraz w kolejnych latach.

Analogiczna sytuacja dotyczy Srodkdéw finansowych przeznaczanych na
wynagrodzenia pracownikdédw wieziennictwa. Limit srodkéw finansowych na
ten cel jest od wielu lat na niezmienionym poziomie. Ponadto corocznie
zmniejszany jest o obowigzkowe wptaty na PFRON. Zatem aktualna sytuacja

finansowa ogranicza mozliwos¢ realizacji awanséw, tworzenia funduszu



nagréd w oparciu o obowigzujgce przepisy czy tez regulacje wynagrodzen w

odniesieniu chociazby do pracownikéw.

Wskazane wyzej czynniki nie pozwalajg na realizacje stabilnego systemu
motywacyjnego. Powyzsza sytuacja powoduje niezadowolenie, frustracje
i bardzo napietg atmosfere wéréd naszej grupy zawodowej, wyrazem, czego
sg liczne wystgpienia do zwigzku i mocne naciski o zatatwienie tego

problemu.

Pragne nadmieni¢, ze Stuzba Wiezienna, jako jedyna formacja mundurowa
nie zostata nigdy objeta ustawg modernizacyjng. Nie miata réwniez
waloryzacji ptac od wielu lat. Liczgc na to, ze podjat sie¢ Pan tak zaszczytnego
ale i bardzo trudnego odcinka zarzadzania w Panstwie polskim bedzie Pan
przychylny Stuzbie Wieziennej oraz catemu stanowi osobowemu
wykonujgcemu jakze odpowiedzialne i ciezkie zadania stuzbowe, jakie Rzad
naktada na swoich funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych Stuzby

Wieziennej.
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