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UCHWALA PROGRAMOWA

Poprzedni Xlll Zjazd Sprawozdawczo — Wyborczy NSZZ FiPW odbywat sie w podniostej
i historycznie waznej dla catego Kraju atmosferze. Nasz Zwigzek obchodzit 90 rocznice
powotania formacji wieziennictwa w Il Rzeczypospolitej, w ramach ktérej dziatat
Zwigzek Zawodowy, ktéry traktowalismy jako korzenie naszej dziatalnosci.

Jednakze towarzyszacy nam wtedy optymizm, majacy swoje zrodta we wczesniejszym
wiasciwym traktowaniu wieziennictwa (wzrost etatow, podwyzki ptac) szybko sie
skonczyt. Dzisiaj mamy zamrozone pface, nie ma przyrostu etatéw, mimo tworzenia
nowych miejsc zakwaterowania dla osadzonych. Nasz Zwigzek Zawodowy — jak kazdy
Zwigzek — ma statutowy obowigzek dbatosci o interesy reprezentowanej grupy, nie
zapominajac przy tym, iz jestesmy funkcjonariuszami, moralnie zobowigzanymi do
dbatosci o interesy Stuzby spetfniajgcej waing role w systemie bezpieczenstwa
panstwa.

Mamy prawo chlubi¢ sie tym, iz nigdy w naszej 21-letniej historii nie zapominalismy
o potrzebie wspierania wtadz wieziennych w trosce o potrzeby catej formaciji.

Obecna sytuacja jest znacznie trudniejsza i zdaniem uczestnikdw Zjazdu — Zwigzek
znalazt sie w sytuacji, w ktorej obok wspomagania wtadzy — by¢ moze — czesciej
powinnismy jg ,.zastapi¢” w zakresie:

* demonstrowania swojego niezadowolenia i sprzeciwu wobec braku podwyzek ptac
(nawet na poziomie waloryzacji kosztéw utrzymania)

* wyrazania sprzeciwu w sprawie planowanych rozwigzan legislacyjnych dotyczacych
ustawy emerytalnej
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Uczestnicy Zjazdu wystosowali liczne apele o organizacje rdézinorodnych akgcji

protestacyjnych w tej sprawie oraz uczestnictwo w podobnych akcjach innych stuzb
mundurowych.

Zjazd ma obowigzek zwrdci¢ uwag takze na inne wazne aspekty zarzadzania Stuzbg,
w tym:

* nieuchronnemu — jak sie wydaje — wydtuzeniu wieku emerytalnego powinny
towarzyszy¢ dziatania modernizacyjne tj. wyposazenie funkcjonariusza w niezbedne
urzadzenia i lepsza organizacje Stuzby, wzmocniong opieka nad zdrowiem
psychicznym i fizycznym i inne dziatania powszechnie znane w innych krajach
i stuzbach

* wyrugowane winno by¢ ze Stuzby zjawisko mobbingu, a dobdr kandydatow do
Stuzby niezwykle staranny, pozbawiony nepotyzmu. W tym tez zakresie wzrasta rola
stuzby Medycyny Pracy, ktérej funkcjonowanie mimo zmian organizacyjnych
pozostawia wiele do zyczenia

e Zjazd dostrzega takie pewng prawidtowos¢ w zakresie zarzgdzania Stuzbg,
a mianowicie:

sygnalizowane na rdéznych szczeblach problemy Stuzby wywotujg reakcje polegajgca
na wydawaniu réznego rodzaju instrukcji, sugestii, interpretacji, wytycznych, itp.
Mnozy sie ilos¢ wydawanych dokumentéw, decydenci majg komfort reakcji na
problem i jego ,zatatwienie”, a wykonawcy coraz wieksze poczucie chaosu, wzrostu
biurokracji i poczucia niemoznosci

Jak nam sie wydaje problemy wymagajg rozwigzan usprawniajgcych, inicjatyw
legislacyjnych, a nie mnozenia dziatan pozorujgcych.

Wobec narastajgcej niepewnosci co do rozwigzan emerytalnych i poczucia gtebokiej
frustracji funkcjonariuszy, Zjazd apeluje o prowadzenie otwartej i wzmozonej polityki
informacyjnej, ktora stuzy¢ bedzie takze budowaniu podmiotowego traktowania
funkcjonariuszy i pracownikow

Chcemy, po raz kolejny zwrdci¢ uwage, iz wobec braku satysfakcji materialnej,
szczegblnego znaczenia nabiera poszanowanie godnosci funkcjonariusza.

Zjazd dziekuje swoim wtadzom zwigzkowym, resortowym, wszystkim innym Osobom
i Instytucjom, ktdre przyczynity sie do podniostych, uroczystych obchoddéw XX-lecia
Zwigzku — za ich organizacje i przebieg. Budujg one etos i poczucie wspdlnoty Stuzby.



VI. Zjazd apeluje do funkcjonariuszy i pracownikow o Swiadomy, obywatelski udziat
w wyborach parlamentarnych — jesienig 2011 r.
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