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Uchwala Nr 256-V11/2012
Zarzadu Gléownego NSZZ FiPW
z dnia 12 grudnia 2012 r.

Zarzad Gtowny NSZZ Funkcjonariuszy 1 Pracownikow Wigziennictwa
w zwiazku z systematycznie naplywajacymi informacjami odnos$nie nieetycznych
i nieprawnych dzialaniach Dyrektora Aresztu Sledczego w Krasnymstawie —
mjr Andrzeja Rabczewskiego polegajacych na dyskryminacji i dyskredytacji
organizacji zwiazkowej, a takze jej przewodniczacego, wnosimy do wyzszych
przetozonych stuzbowych o natychmiastowe zastosowanie adekwatnych $rodkow
dyscyplinarnych 1 stuzbowych.

Jednym z przykladow dyskryminacji organizacji zwiazkowej dzialajacej
w Areszcie Sledczym w Krasnymstawie bylo pominiecie jej przedstawicieli w trakcie
uroczystego nadania sztandaru przy wbijaniu pamiatkowych gwozdzi w jego
drzewce, pomimo przekazania na ten cel kwoty 1.200,00 zt. (stownie: jeden tysiac
dwiescie ztotych 00/100), na potwierdzenie czego, Zarzad Terenowy posiada kopig
przelewu bankowego. Sztandar, ktory winien taczy¢, okazal si¢ symbolem dzielacym
srodowisko krasnostawskich wigziennikoéw, dzigki dziwnym zabiegom obecnego
szefa aresztu w tym miescie.

Brak tez uzasadnienia dla ng¢kania Przewodniczacego Zarzadu Terenowego
NSZZ FiPW w Krasnymstawie, ktory ulegt powaznej kontuzji 1 wszystko wskazuje
na to, ze leczenie i1 rehabilitacja bedzie dlugotrwata. Nasytanie kontroli odno$nie
prawidtowosci wykorzystania zwolnienia lekarskiego, a nastgpnie zasypywanie
pismami o r6zne wyjasnienia, to klasyczny przyklad na szykanowanie, jezeli nie na
mobbing, gdyz tego rodzaju ,,0jcowskie zainteresowanie” nie dotyczy wszystkich
funkcjonariuszy i pracownikow Aresztu Sledczego w Krasnymstawie.

Za Zarzad Gloéwny NSZZ FiPW:

(-) Wieslaw Zurawski



