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 Prezydium Zarządu Głównego dokonało oceny projektu regulaminu Dyrektora 

Generalnego Służby Więziennej w sprawie zasad etyki zawodowej funkcjonariuszy 

Służby Więziennej i uważa, że przedłożony do zaopiniowania projekt nie wyczerpuje 

delegacji wynikającej z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Służbie 

Więziennej.  

W projekcie nie dokonano zmian w stosunku do niedawna obowiązującego 

regulaminu Dyrektora Generalnego w sprawie zasad postępowania i zachowania się 

funkcjonariuszy Służby Więziennej z dnia 30 czerwca 2005 r., wydanego na 

podstawie art. 60 ustawy o Służbie Więziennej z 26 kwietnia 1996 r. Art. 60 nie 

dawał delegacji ustawowej do uregulowania  wprost kwestii związanych z zasadami 

etyki zawodowej. 

         Zarówno legislacyjna budowa przedłożonego dokumentu, jak i jego treść 

merytoryczna nie może być utożsamiana, jako swoisty „Kodeks etyczny”, czy też 

jako „Zasady etyki zawodowej”. 

         W związku z powyższym zmuszeni jesteśmy do odrzucenia projektu w całości, 

jednak doświadczenia płynące z praktycznego stosowania dotychczasowego 

Regulaminu niewątpliwie byłyby pomocne przy opracowaniu faktycznych „Zasad 

etyki zawodowej funkcjonariuszy Służby Więziennej”.  

 

 

 
      Za Prezydium Zarządu Głównego NSZZ FiPW: 

 

    (-) Wiesław Żurawski 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


