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Uchwala Nr 164 -V1/2009
Zarzadu Glownego NSZZ FiPW
z dnia 21 stycznia 2009r.

Zarzad Gléwny NSZZ Funkcjonariuszy i Pracownikow Wigziennictwa po
zapoznaniu si¢ z ustng relacja oraz materiatami dotyczacymi zasad i kryteriow
realizacji podwyzki uposazen funkcjonariuszy w 2009r. — postanowit zaakceptowaé
sposOb realizacji tej podwyzki wypracowany wczesniej w trakcie negocjacji,
a okresSlony w ,,Protokole uzgodnien zawartych pomiedzy Grupq Negocjacyjnq
Zarzqdu Glownego NSZZ Funkcjonariuszy i Pracownikow Wigziennictwa,
a zespolem Negocjacyjnym Dyrektora Generalnego Stuiby Wieziennej”, ktory
stanowi zaltacznik do niniejszej uchwaty.

Za Zarzad Glowny NSZZ FiPW:
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Protokdt uzgodnien zawartych pomiedzy Grupg Negocjacyjna Zarzagdu Gtéwnego NSZZ
Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa, a Zespotem Negocjacyjnym
Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej.

1. W negocjacjach prowadzonych od dnia 8 do 20 stycznia 2009 roku strony
reprezentowane byty przez:
Partner spoteczny

pptk Bronistaw Ogonek — Obierzynski
Wiestaw Zurawski

Pawet Altwasser

Czestaw Tuta

Strona stuzbowa

pptk Wiktor Gtowiak

mjr Tomasz Raczyk

kpt. llona Pietrasz
por. Krystyna Grzybek

2. Strony ustality sposdb rozdysponowania srodkéw okreslonych w projekcie planu
budzetowego na rok 2009, wynikajgcych z planowanego wzrostu kwoty bazowej oraz
wskaznika wielokrotnosci kwoty bazowej. Powyzsza kwota oszacowana zostata na
poziomie 333,04 zt miesiecznie na etat kalkulacyjny.

3. Strony uzgodnity wartosci wynikajace z potrzeb realizacji nastepujacych tytutow:
a/nagrody rocznej,
b/nagrody 1 %,
c/nadterminowej stuzby wojskowej,
d/awansow w stopniach i na stanowiskach,
e/dodatkéw stuzbowych dla funkcjonariuszy mianowanych w stuzbie state;j,
f/wyréwnania uposazen na niektdrych stanowiskach stuzbowych,
g/ewentualnej korekty wynikajgcej z uruchomienia w 2009 roku nowej ustawy o
Stuzbie Wiegziennej.

Na zrealizowanie powyiszego zabezpieczono kwote 99, 64 zt.
Szczegdty ustalen w tym zakresie zawiera zatacznik nr 1.

4. Strony uzgodnity podziat kwoty 204, 27 zt rowno procentowo — 9% do uposazenia
zasadniczego wraz ze skutkami wzrostu wystugi, z zastrzezeniem iz podwyzka
uposazenia zasadniczego nie obejmie stanowiska mtodszego referenta.

Szczegoty uzgodnien zawiera zatacznik nr 2.

5. Strony uzgodnity, ze rekomendowac beda Dyrektorowi Generalnemu Stuzby
Wigziennej wystosowanie do kierownikéw jednostek organizacyjnych pisma
wskazujgcego na nastepujgce kwestie:



a/ potrzebe zwrdcenia uwagi,ze jednym z podstawowych parametréw ocennych
funkcjonariusza przy ustalaniu wartosci dodatku stuzbowego jest fakt ukonczenia
odpowiedniej szkoty Stuzby Wieziennej.

b/potrzeby zrekompensowania braku objecia podwyzka stanowiska mtodszego
referenta, poprzez korekte dodatku stuzbowego w ramach posiadanych $rodkéw.
. Dodatkowo strony uzgodnity, ze kwota o ktérej mowa w pkt. 3g bedzie ponownie
przeanalizowana — przy udziale partnera spotecznego - po rozliczeniu skutkow
podwyzek, nie pdzniej niz do korica czerwca 2009 roku.

Popowo, dnia 20 stycznia 2009 roku.

NSZZ Funkcjonariuszy Strona stuzbowa
i Pracownikéw Wieziennictwa



