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W zwiazku z kierowanymi zapytaniami do Biura Zarzadu Gléwnego NSZZ
FiPW prosz¢ o dokonanie wykladni prawnej i wyjasnienie nastgpujacych
watpliwosci:

- .czy funkcjonariusz Stuzby Wieziennej majacy 29 lat i 7 miesigcy stuzby
wyrazajacy che¢ odejscia po tym okresie na zaopatrzenie emerytalne, otrzyma
Swiadczenie placone przez okres jednego roku po zwolnieniu ze Stuzby
Wigzienne;j.

- czy funkcjonariusz Stuzby Wieziennej majacy 29 lat i 7 miesi¢cy shuzby w
oraz dodatkowo 2 lata wojska, a po tym okresie chce odej$¢ na zaopatrzenie
emerytalne, otrzyma $wiadczenie placone przez okres jednego roku po
zwolnieniu ze Stuzby Wiezienne;.
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Krzysztof Fratczak
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Odpowiadajac na Pana pismo z dnia 4 kwietnia 2012r,, l.dz. ZG/66/12,
Biuro Prawne prezentuje nastepujace stanowisko:

Przepis art. 102 ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010r. o Stuzbie
Wieziennej, regulujacy tak zwane $wiadczenie roczne, migdzy innymi przyznaje
to éwiadczenie funkcjonariuszowi w stuzbie statej zwolnionemu ze stuzby na
podstawie art. 96 ust. 2 pkt 3, a wigc funkcjonariuszowi zwolnionemu
w przypadku ,0siggniecia 30 — letniego stazu stuzby w Stuzbie Wieziennej.”

Nalezy zauwazy¢, e jest to odmienne uregulowanie niz w art. 39 ust. 3 pkt
4 starej ustawy o Stuzbie Wigziennej z dnia 26 kwietnia 1996r., ktore dawalo
mosliwoéé zwolnienia funkcjonariusza ze stuizby w przypadku ,nabycia prawa
do emerytury z tytutu osiggniecia 30 lat wystugi emerytalnej” i wdwczas na
podstawie przepisu art. 113 wust. 1 stare] ustawy funkcjonariuszowi
przystugiwato tak zwane $wiadczenie roczne.

Tak wiec na podstawie obecnie obomazumce; ustawy z dnia 9 kwietnia
2010r. o Stuibie Wieziennej, $wiadczenie roczne przystuguje funkcjonariuszowi
swolnionemu ze stuzby w przypadku osiagniecia 30 — letniego stazu stuiby
w Stuzbie Wieziennej, ktéry nalezy odréini¢ od okresu wystugi emerytalnej,
o ktérym moéwita stara ustawa o Stuzbie Wieziennej. Definicja pojecia wystugi
emerytalnej jest zawarta w przepisie art. 3 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 18 lutego
1994r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji ... Stuzby Wieziennej
i ich rodzin (tj. Dz. U. z 2004r, Nr 8, poz. 67 z pdin. zm.) i do wyslugi tej zalicza
sie takze na podstawie art. 13 ust. 1 pkt 2 tej ustawy okres stuzby wojskowej,
jako okres réwnorzedny ze stuzbg w Stuzbie Wieziennej.

Biorac powyisze pod uwageg, na postawione pytania w pismie
wspomnianym na wstepie, czy funkcjonariusz majacy 29 lat i 7 miesigcy stuzby
w Stuzbie Wiezienne] albo funkcjonariusz majacy 29 lat i 7 miesiecy sfuzby
w Stuzbie Wieziennej i 2 lata stuzby wojskowe], jest uprawniony w przypadku



zwolnienia ze stuzby do otrzymania swiadczenia, o ktérym mowa w art. 102 ust.
1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010r. o Stuzbie Wieziennej, nalezy odpowiedzieé

negatywnie, poniewai zaden z tych funkcjonariuszy nie osiggnat 30 - letniego
stazu stuzby w Stuzbie Wiezienne;.
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