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Odpowiadajac na pismo SPS-023-2598/12 z dnia 8 marca 2012 r., uprzejmie

przedstawiam odpowiedz na interpelacj¢ posta Tomasza Garbowskiego w sprawie

plandw przeksztatcen i likwidacji osrodkow doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej.

Stuzba ~Wiezienna z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia warunkow
prawidlowego  szkolenia i  doskonalenia = zawodowego  funkcjonariuszy
i pracownikow cywilnych, posiada obecnie dwa osrodki szkolenia oraz dwanascie
osrodkéw doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej, ktére w mysl art. 8 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 9 kwietnia 2010r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. nr 79, poz. 523) sa

jednostkami organizacyjnymi Stuzby Wigzienne;.

W ubiegtych latach osrodki szkolenia oraz osrodki doskonalenia kadr Stuzby
Wieziennej, wykorzystywaly mozliwos¢ okreslong w ustawie z dnia 30 czerwca
2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z pézn. zm.) polegajaca na
mozliwosci gromadzenia na rachunku dochodéow wiasnych dochodéw uzyskanych z
dzialalnosci wykraczajacej poza zakres dziatalnosci podstawowej, okreslonej w
statucie.

Jednakze w aktualnym stanie prawnym, Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz 2010r. nr 28, poz. 146) oraz

przepisy wprowadzajace ustawe o finansach publicznych, nie przewiduja mozliwosci



funkcjonowania osrodkéw doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej na dotychczasowych
zasadach tj. przy wykorzystaniu §rodkéw finansowych pozyskanych z utworzonej

rezerwy celowej, czy tez w zwiazku z prowadzonym rachunkiem dochodéw wtasnych.

Powyzszy stan rzeczy determinowal potrzebg zracjonalizowania istniejacej
struktury pod katem redukcji $rodkéw budzetowych przeznaczonych na ich
funkcjonowanie przy jednoczesnym zapewnieniu mozliwosci korzystania przez

wigziennictwo z dotychczas posiadanej bazy.

Pismem DB-II-212-1/12/34 z dnia 5 marca 2012 r. Minister Sprawiedliwosci
zaakceptowal przedstawiona przez Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej w
piSmie z dnia 6 lutego 2012 roku nr BKS — 070/2/12/269 koncepcj¢ przeksztatcenia
osrodkow oraz zmian organizacji szkolen kadr Stuzby Wigziennej, polegajacej na ich
scentralizowaniu i podwyzszeniu jakosci merytorycznej w oparciu o profesjonalng

bazg szkoleniowa, tylko nieznacznie ja modyfikujac.

Zmiany polegaja na oparciu systemu szkolen funkcjonariuszy i pracownikow
Shuzby Wigziennej na bazie czterech placéwek: Centralnego Osrodka Szkolenia
Stuzby Wigziennej w Kaliszu, Osrodka Szkolenia Stuzby Wigziennej w Kulach,
przeksztatlconego Osrodka Doskonalenia Kadr Stuzby Wigziennej w Popowie w
osrodek szkolenia Stuzby Wigziennej w Popowie oraz utworzonego z Osrodka
Doskonalenia Kadr Stuzby Wigziennej w Sulejowie oddziatu Centralnego Osrodka

Szkolenia Stuzby Wigziennej w Kaliszu.

Pozostate osrodki doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej zostana przeksztalcone
w oddzialy zewnetrzne zakladéw karnych (Turawa i Kikity), badz zaprzestang
dziatalnosci w dotychczasowej formie, a bedace w ich zarzadzie nieruchomosci
i wyposazenie przekazane zostang na rzecz Instytucji Gospodarki Budzetowej

(Bartkowa, Olszanica, Ustka, Wista, Zakopane, Karpacz, Zwartowo, Sucha).

Warunkiem przekazania Instytucji Gospodarki Budzetowej mienia osrodka

w Suchej jest wynegocjowanie z wtascicielem gruntu nowych warunkéw dzierzawy.



Przeksztalcone osrodki nadal beda oferowaé mozliwosé korzystania z pobytow
wypoczynkowych dla funkcjonariuszy, cztonkéw ich rodzin oraz emerytow i

rencistow, przy czym przebywajace tam osoby pokrywac¢ beda koszty skalkulowane
przez nowe podmioty zarzadzajace.
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