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Pan Donald Tusk
Prezes Rady Ministrow

Szanowny Panie Premierze!

Jesteémy przekonani, ze jako $wiadomi obywatele, wszyscy mamy obowiazek
budowania sprawnego, silnego, bezpiecznego i1 dobrze zarzadzanego panstwa. Nie uda nam
sie tego zrobi¢ bez troski i dbalosci o sprawne sluizby mundurowe odpowiedzialne za
bezpieczenstwo zewnetrzne i wewnetrzne, za lad i porzadek publiczny w naszym kraju. Nie
mozemy dopusci¢ do anarchii, ktéra prosta droga moze nas doprowadzi¢ do zdarzen, jakie
obserwowaliSmy na stadionie w Bydgoszczy. Dalsze oslabianie stuzb mundurowych bedzie
prowadzi¢ do anarchizacji zycia spolecznego w Polsce, do wylania burd i zamieszek na ulice
naszych miast. Moze naruszy¢ bardzo cienka rownowage gwarantujaca spokoj spoleczny. Czy
beda w stanie skutecznie przeciwstawié¢ sie takim zdarzeniom ludzie, ktorych z premedytacja
pozwalamy odzieraé¢ z resztek godnoSci, sprzyjajac lub inspirujac nagonke medialng 1 ataki
tzw. autorytetow, cynicznie wskazujacych na rzekomo nadmierne uprzywilejowanie
funkcjonariuszy stluzb mundurowych, mnozacych nieistniejagce bonusy 1 wirtualne
dobrodziejstwa w jakie jakoby oplywamy? Podkresla to nawet minister odpowiedzialny za
nasze sluzby, wystawiajac sobie §wiadectwo dowodzace jak bardzo obce mu s3 realia naszego
zycia 1 warunki naszej stuzby.

Realizacja zadan, jakie nasze Panstwo stawia sluzbom mundurowym, wymaga od
funkcjonariuszy poSwiecenia i stalej dyspozycyjnosci. Pragmatyki sluzbowe, odnoszac sie do
czasu shuzby stwierdzaja, ze jest on okreSlony zakresem obowiazkow. Godzac sie na takie
regulacje, w zamian oczekujemy, ze Panstwo zapewni nam warunki zycia, sluzby
i zabezpieczenia emerytalnego odpowiadajace statusowi naszych zawodow.

Byli§my przekonani, ze trwajace od kilku miesiecy rozmowy zmierzaja do opracowania
korzystnego dla Panstwa i funkcjonariuszy nowoczesnego, motywujacego do dlugoletniej
shuzby systemu emerytalnego. Niestety, sa one nieustannie wykorzystywane do powielania
klamstw i insynuacji, pokazujacych nasze Srodowisko jako pasozyta zerujacego na
borykajacym sie z rozlicznymi problemami spoleczenstwie. Jest to gleboko nieuczciwe 1
niesprawiedliwe.

Cynizm i hipokryzja nie pozwalajg, tym wybitnym specjalistom troszczacym si¢ o los
panstwa, nawet zajaknaé sie, ze zolierze i funkcjonariusze sluzb mundurowych codziennie
wykonuja zadania wysokiego ryzyka z jednoznacznie wpisanym do pragmatyk stluzbowych
obowiazkiem narazania zycia i zdrowia, ktérego przyrzekaja nie szczedzic w skiadanych
przysiegach i §lubowaniach. O niezwykle wysokiej cenie tego ryzyka Swiadeza ciagle nowe
mogily zolierzy, policjantéw i innych funkcjonariuszy, ktérzy wypelniajac roty przyrzeczen do
konca, skladaja Ojczyznie danine najwyzsza - danine ze swojego zycia. Nie pamietaja o tym
dziennikarze prze$cigajacy sie w wymyslaniu co raz to bardziej chwytliwych tytulow dla swoje;
tworezo$ei. Wojsko, policje, straz graniczna, straz pozarng, stluzbe wiezienna i pozostale
formacje mundurowe okres$la sie pogardliwie zaimkiem ,oni”, uzywanym w poprzednim
rezimie do nazywania wladzy komunistycznej. To szczegélnie boli, jezeli okreSleniem tym
posluguja sie ludzie uznawani za doradeéw rzadu. Nagonka z natezeniem ktorej mamy do
czynienia obecnie, obniza sprawnos¢ naszych stuzb, prowadzi do ich rozkladu, psuje panstwo.

Panie Premierze!

Shizba to nie praca. Tu nie ma wyboru. Tu nie ma mozliwoéci uchylenia sie od
wykonania nawet najtrudniejszego, najbardziej niebezpiecznego zadania.

Stad nasze oburzenie z poréwnan naszej shluizby do innych skadinad bardzo
szlachetnych i potrzebnych zawodéw i zajeé, np. szewca czy listonosza, ktore jednak
przynajmniej ustawowo nie wymagaja narazania zycia, ktore nie s3 obarczone tak wysokim
ryzykiem. Ryzyko to wzrasta wskutek niewystarczajacego wyszkolenia, na ktérym panstwo
polskie nieustannie oszczedza. Przykladem sa tu policjanci, ktérych wysyla si¢ w miejsca
zagrozone utrata zycia, do walki z bandytami zaledwie po kilkumiesigcznym przeszkoleniu,
podeczas ktérego tylko kilka razy uczestniczyli w zajeciach strzeleckich i trzymali bron w rece.

Bron, ktérej moga, a nawet musza uzyé przeciwko drugiemu czlowiekowi. Ten poziom
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zdecydowanie obnizylo zniesienie obowiazku stuzby wojskowej, gdzie mlody czlowiek zyskiwal
podstawy wyszkolenia zolnierskiego. I wysylamy tych mlodych nieprzygotowanych ludzi do
shuzby wymagajacej bieglego, praktycznego stosowania prawa, do shuzby wymagajacej wysokie;
sprawnosci fizyeznej i odpornosci psychicznej. Wystarczy poréwna¢ wyszkolenie ludzi, ktorzy
powinni by¢ partnerami w stosowaniu prawa: policjanta i prokuratora. Prokurator szkoli sie
nie mniej niz 8 lat, policjant kilka miesiecy. O cenie jaka za te zaniechania naszego panstwa
placa nasi koledzy, Swiadcza zarzuty karne stawiane mlodym policjantom ktérych zycie
zmusilo do podejmowania wyboréw wymagajacych poswiecenia ludzkiego zycia. Zarzutow tych
zapewne mogliby uniknaé¢, gdyby byli lepiej przygotowani.

Panie Premierze!

Oburza nas latwosé, z jaka przychodzi bardzo usluznym dziennikarzom, wspieranym
przez rownie ustluznych doradcow pastwic sie nad rzekomym rozpasaniem socjalnym naszego
srodowiska zawodowego. A rzeczywisto$§¢ niestety skrzeczy. Zagrozone jest nasze
bezpieczenstwo socjalne. Musimy wyciagaé rece po zapomogi. Robi¢ zakupy w lumpeksach.
Marynarki mamy przetarte na lokciach, spodnie na kolanach. Dzieci checa jes¢, a zony patrza
jak na nieudacznikéw zyciowych. Bo skoro takie bonusy, kokosy 1 przywileje, to gdzie sa
pieniadze, gdzie jest ten dobrobyt?

Mamy zal do naszych przelozonych za to, ze nie reaguja na te ataki, ze czesto
wyprzedzaja oczekiwania mocodawcoéw politycznych, ze nie zabiegaja o poprawe warunkéw
stuzby i naszego bytu, ze przylaczaja sie do tych ktorzy uwazaja, ze Srodowisko takich
darmozjadéw moze mie¢ jeszcze mniej i powinno robic jeszcze wiecej. W praktyce przyjmuja
za motto swego postepowania wypowiedz jednej z doradczyn ,,przeciez oni nie maja wyboru,
bo gdzie oni pojda”.

Panie Premierze!

Musimy przypomnieé, ze nie mamy od dawna prawa do bezplatnych lekéw, od wielu
lat wiekszoéé shuzb nie posiada prawa do bezplatnych czy ulgowych przejazdéow, prawo do
mieszkania jest wylacznie prawem wirtualnym, wiekszo$§¢ tzw. bonuséw ma charakter
symboliczny. Ustawy emerytalne wprowadzone w 1993 i 1994 roku radykalnie ograniczyly
nasze uprawnienia emerytalne i mialy obowiazywaé¢ co najmniej pol wieku. Dzisiaj
propagandysci nie chea o tym pamietaé i twierdza, ze obowiazujace rozwigzania pochodzg z
poprzedniego systemu politycznego.

Panie Premierze!

Czy az tak trudno zrozumieé, ze odrebny system emerytalno-rentowy dla stuzb
mundurowych to standard éwiatowy. To konsekwencja wynikajacej z pragmatyk sluzbowych
odrebnosci stosunku sluzbowego, ktoéry wiaze nas niezwykle mocno z organami panstwa.
Stosunek ten ma charakter publiczno-prawny, ktéry jednoznacznie decyduje o tym, ze shuzba
to nie praca. To kontrakt rodzacy wzajemne zobowigzania pomig¢dzy panstwem i
funkcjonariuszami sluzb mundurowych. To podstawa do budowania silnej wiezi pozwalajace;
nam utozsamiaé sie z panstwem ktéremu sluzymy, budowaé etos shuzby i odpowiedzialnosci za
panstwo i spoleczenstwo ktére aprobuje nasz status.

Sluzba to nie tylko szczegblne wymagania, nie tylko najwyzsze ryzyko, to rowniez
liczne, czesto bardzo dotkliwe ograniczenia. Ograniczenia praw konstytucyjnych, ograniczenia
swobody dysponowania swoim czasem nawet w zakresie terminéw urlopéw wypoczynkowych.
To roéwniez rygory karne 1 dyscyplinarne, nieznane w innych zawodach.

Panie Premierze!

W zwiazku z publikacja opracowanej dla Prezesa Rady Ministrow przez Rade
Gospodarcza prezentacji zawierajacej trzy scenariusze systemu emerytalnego, nie godzac si¢ z
wypowiedziami w mediach czlonkéw Rady Gospodarczej, Federacja Zwiazkéw Zawodowych
Sluzb Mundurowych postanowila przygotowa¢ i opublikowa¢ analize materialu
przedstawionego przez Rade Gospodarcza, ktora oceniliSmy jako wyjatkowo nierzetelnag
informacje publiczna oparta na zabiegach socjotechnicznych. Niestety okazalo sie, ze bardzo
trudno analizowa¢ dokument ktéry razi niespdjnoscia i brakiem mozliwosci zweryfikowania
danych ze wzgledu na niedostepnoéé zrédel. Dlatego ograniczyliSmy sie do kilku uwag
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demaskujacych plytko$¢, mialko$¢ i propagandowy charakter tego materialu. Oszczednoéci,
jakich Rada dopatruje sie w realizacji swoich propozycji, jezeli damy jej szanse zajecia innymi
dziedzinami naszej gospodarki spowoduja, ze w krotkim czasie zostaniemy najbogatszym
panstwem Swiata. Zalaczamy ten tekst do wystapienia.

Panie Premierze!

JesteSmy przekonani, ze sa o wiele prostsze metody ograniczenia wydatkow na sluzby
mundurowe. Wystarczy zabroni¢ naszym przelozonym zwalniania z urzedu zolnierzy
i funkejonariuszy, stworzy¢ zachety placowe promujace dlugoletnig sluzbe, wydluzyé sluzbe
kontraktowa, a nawet rozwazy¢ ponowne przyjecie do shizby ludzi, ktérzy odeszli na
emeryture. Liczba $wiadczeniobiorcow w ciggu kilku najblizszych lat moze zmaleé. Trzeba
tylko chcie¢ to zrobi¢. Obecne wydatki to zasluga zwolnien o podlozu politycznym
prowadzonych przez cale dwadziescia lat w Policji i innych shluzbach, ustawicznego
redukowania i zmian organizacyjnych w armii. Latwo to sprawdzi¢. Z dostepnych danych
wynika, ze w okresie wprowadzania obecnie obowiazujacych ustaw emerytalnych odeszio
kilkadziesiat tysiecy zolnierzy i1 funkcjonariuszy. Druga taka fala, to okres odnowy
ideologicznej w latach 2005-2007. Oczyszczono wOwczas stuzby z tysiecy ludzi ktorzy mogli
przez wiele lat sluzy¢. To byly ewidentne bledy wladzy politycznej. Tymi bledami prébuje sie
dzisiaj obciazy¢ nas lub jakoby zly system emerytalny. A system nie jest winien. Winni sa
konkretni ludzie. Obarczanie wing i odpowiedzialnoscia ludzi, na ktérych przeprowadza sie
swoje niedowarzone pomysly polityczne, to cynizm i1 hipokryzja, ktérych mamy dos$é. Nie
godzimy sie na oblude 1 zaklamanie. Chcemy wspoélpracowaé, chcemy by¢ traktowani
podmiotowo jako wazny instrument panstwa, jako jego szkielet i gwarant spokojnego rozwoju.
Gleboko wierzymy, ze mozemy to zrobi¢ wspdlnie z pozytkiem dla naszego Panistwa i naszych
rodzin.

Panie Premierze!
Prosimy o osobisty udzial Pana Premiera w spotkaniu z nami, podczas ktorego
mogliby$my przedstawi¢ swoje racje i wypracowac korzystne dla wszystkich, kompromisowe

rozwiazanie. Uwazamy, ze s3 bardzo duze szanse zakonczenia naszych prac porozumieniem
dajacym mozliwo$¢ przygotowania dobrego projektu jeszcze w tej kadencji Seymu.
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