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SEUZB MUNDUROWYCH

Warszawa, dnia 14 lutego 2011 roku
F-4/2011

Pan Donald TUSK

Prezes Rady Ministrow

Nawigzujac do stanowiska Federacji Zwigzkéw Zawodowych Stuzb
Mundurowych z dnia 10 grudnia 2010 roku informujemy Pana, ze zlozone
deklaracje z naszej strony doprowadzenia do finalu uzgodnien sa nadal aktualne.

Federacja Zwigzkéw Zawodowych Stuzb Mundurowych informuje z
niepokojem, ze w trakcie prowadzonych rozméw nad zmiang systemu
emerytalnego naszych stuzb Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji
po raz kolejny opublikowalo ,zalozenia do projektu ustawy o racjonalizacji
uposazen shuzb mundurowych”, zawierajace propozycje obnizenia do 80%
nalezno$ci za okres pozostawania funkcjonariuszy na zwolnieniach lekarskich.
Zalozenia te juz wczeéniej zostaly totalnie skrytykowane przez Federacje ZZSM
jako mogace spowodowa¢é destabilizacje stuzb, bez uwzglednienia ich specyfiki,
ryzyka zawodowego wpisanego w pragmatyke kazdej sluzby o obowigzku
narazania zycia a nawet zdrowia. Powr6t do koncepcji zle uzasadnionych i
napisanych na kolanie zalozeh w momencie prowadzenia prac nad systemem
emerytalnym wydaje sie dzialaniem majgcym na celu storpedowanie z trudem
podjetego dialogu.

Panie Premierze,

Przedstawiajgc zalozenia ustawy o racjonalizacji uposazen shuzb
mundurowych autor w sposéb tendencyjny a nawet prowokacyjny pokazuje
funkcjonariuszy policji, strazy granicznej, strazy pozarnej i stuzby wieziennej jako
grupy kombinatoréw i obibokow.

W uzasadnieniu zalozen brak jest podstawowych danych o iloéci zwolnien
w zwigzku z wypadkami w stuzbie doznanymi podczas interwencji, zabezpieczen
imprez masowych, czynnej napasci na funkcjonariusza oraz iloSci urlopow
macierzynskich, wychowawczych, co réwniez jest powodem nieobecnos$ci w
shuzbie.

W sytuacji, w ktorej brak jest uregulowan dotyczacych kwestii dokladnej
ewidencji czasu sluzby, stluzby pelnionej w porze nocnej, dni Swiateczne i
ustawowo wolne, wszystkie tezy przedstawione przez autoréw projektu sa

pozbawione racjonalnego uzasadnienia.
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Panie Premierze,

Od wielu lat poziom bezpieczenstwa realizowany przez stuzby mundurowe
PSP, SG, Stuzbe Wiezienna a przede wszystkim Policje utrzymuje sie na bardzo
dobrym poziomie pomimo ciaglego zmniejszania etatbw w naszych formacjach
oraz celowego utrzymywania wakatow, aby zachowa¢ plynnoéci finansowa.

Wszystko to dzieje sie przez olbrzymie zaangazowanie funkcjonariuszy w
shuzbie, za stosunkowo niewielkie wynagrodzenie niewaloryzowane od kilku lat, z
narazeniem zycia i zdrowia wlgcznie.

Przedstawione w tym czasie, w czasie dyskusji nad zmiang systemu
emerytalnego shluzb mundurowych, zalozenn nie popartych rzetelna analiza
przyczyn zwolnien lekarskich, gléwnie na niskich stanowiskach wykonawczych,
przez Zastepce Komendanta Glownego Policji nadinsp. Andrzeja Trele na
ostatnim posiedzeniu Zespohu pod kierownictwem ministra Michala Boniego, to
dzialanie wyjete zywcem z poprzedniej epoki jakie stosowaly sluzby w celu
wprowadzania dezinformacji i niepokoju w calym Srodowisku funkcjonariuszy. Sa
to metody, ktorych nie mozna zaakceptowaé dzisiaj, po 20 latach funkcjonowania
demokratycznego Panstwa prawa.

W tej sytuacji Federacja ZZSM zada wstrzymania prac nad zalozeniami do
projektu ustawy o racjonalizacji uposazen sluzb mundurowych co najmniej do
czasu zakonczenia prac nad zmiang ustawy emerytalnej dla naszych stuzb. W
przeciwnym przypadku zwigzki zawodowe wchodzace w sklad Federacji ZZSM
wycofaja swoich przedstawicieli z zespolu rzadowo-zwigzkowego i wszystkich

podzespolow zajmujacych sie reforma systemu emerytalnego.

Za Federacje

Przewodniczacy
Zarzadu Glownego NSZZ Policjantow

Antoni DUDA




