KOMUNIKAT

ze spotkania w dniu 9 wrzesnia 2010 r.

W dniu 9 wrzesnia br. w CZSW odbyto sie spotkanie kierownictwa Stuzby Wieziennej z
przedstawicielami Zwigzku Zawodowego. NSZZ FiPW reprezentowali: Przewodniczacy ZG —
Wiestaw Zurawski, Wiceprzewodniczacy ZG — Krzysztof Fratczak, Cztonek ZG — Radostaw
Kwiaton. Strone stuzbowg reprezentowali Z-ca DG SW pptk Jacek Kwiecinski, dyrektorzy Biur
w CZSW, redaktor naczelny Forum Penitencjarnego, doradca Dyrektora Generalnego SW,
pracownicy Zespofu Komunikacji Spotecznej i Wewnetrznej CZSW.

Spotkanie rozpoczeto od wyjasnienia braku akceptacji protokotu sporzadzonego
przez strone stuzbowg z poprzedniego spotkania w dniu 25.08.2010 przez strone zwigzkowa.
Protokot nie zostat zaakceptowany ze wzgledu na rozbieznosci z tym, co faktycznie byto
mowione na spotkaniu.

Kolejny blok problemowy zawart w sobie kwestie rozliczania urlopéw. Dyrektor
Tomasz Raczyk przedstawit symulacje prawidtowego rozliczenia, ktéra jest dostepna na
stronach internetowych i w najnowszym wydaniu Forum Penitencjarnego. Strona zwigzkowa
zgtosita potrzebe przeprowadzenia serii szkolen, ktére pozwolg komdérkom kadrowym na
przekazywanie tej wiedzy funkcjonariuszom i prawidtowe rozliczanie urlopédw. Dyrektor
Kwiecinski przystat na takg propozycje i zobowigzat sie, ze do 15 pazdziernika br. wfasciwe
szkolenia bedg przeprowadzone. Padta réwniez propozycja Dyrektora Mariana Puszki, aby
funkcjonariusze zmianowi po dniach wolnych przypadajgcych z toku stuzby rozpoczynali i
rozliczali urlop tak jak funkcjonariusze pracujgcy w systemie 8 godzinnym.

Strona zwigzkowa zgtosita problem rozliczania faktycznego czasu stuzby (czas na
przyjecie i zdanie posterunku). Zdaniem strony stuzbowej do faktycznego czasu stuzby
powinno wliczac¢ sie czas potrzebny na przyjecie i zdanie posterunku (taki postulat wystawili
przedstawiciele zwigzku). Czas ten powinien by¢ liczony od momentu stawienia sie na
odprawie zmiany. Nie ma miejsca na inng interpretacje, a wszelkie inne sposoby liczenia
czasu stuzby (na ktére nie ma zgody kierownictwa SW) powinny by¢ zgtaszane wraz z
podaniem jednostki, aby wszelkie mankamenty usungc.

Przewodniczacy Wiestaw Zurawski przedstawit nasza analize udzielonej pomocy
osobom, ktdre ucierpiaty wskutek ostatnich kataklizmoéw. Dyrektor Kwiecinski zasugerowat,
ze wspoblng pomoc nalezy poszerzy¢ o opieke psychologiczng i prawng. To osobom, ktére
zostaty poszkodowane, strona stuzbowa jest w stanie zagwarantowad.

Strona zwigzkowa przedstawita wtasng analize realnego wykorzystania wykupionych
ulg na przejazdy funkcjonariuszy do miejsca stuzby. Z naszych danych wynika, ze z tego



»,dobrodziejstwa” korzysta 3,83% uprawnionych, co przy ogdélnym koszcie wykupu ulgi na
poziomie 3,2 min zt na jednego , korzystajgcego” do kornca roku daje niebotyczng sume.

W kwestii reformy jednostek penitencjarnych otrzymaliSmy od Dyrektora Jacka
Kwiecifnskiego informacje, ze nigdy w pracach zespotu przygotowujgcego reforme nie byta
brana pod uwage liczba 200 lub 250 miejsc pojemnosci, jako graniczna oznaczajjca
przeksztatcenie danej jednostki. Zmiany strukturalne beda uwarunkowane kwestig
logistyczng. Tak wiec nawet dwie duze jednostki funkcjonujace obok siebie moze dotkngé
reforma jesli okaze sie, Ze poszczegdlne zadania mogg by¢ realizowane przez
wyszczegdlniony zespdt pracujacy w ramach jednej jednostki penitencjarnej. Do 30 wrzesnia
br. powstanie ,mapa drogowa Polski penitencjarnej”. Zdaniem Dyrektora Kwiecinskiego ideg
reformy jest wzmocnienie funkcjonariuszy pracujgcych w statym i bezposrednim kontakcie z
osobami pozbawionymi wolnosci. Ewentualne zmiany beda opieraty sie na badaniu
odpowiednim narzedziem, co da poglad realnego obcigzenia stanowiska i potrzeby jego
restrukturyzacji. Zmiany bedg zachodzity réwniez w Okregowych Inspektoratach Stuzby
Wieziennej i Centralnym Zarzadzie Stuzby Wieziennej. Obecnie rozwaza sie dwa warianty
wprowadzenia zmian: szybki w formie zarzgdzenia DG, lub stonowany, roztozony w czasie, w
formie sterowania przyje¢ do konkretnych dziatéw.

Wiestaw Zurawski zwrdcit sie z apelem aby zaprzestaé trendu w negatywnej, dla
funkcjonariusza, interpretacji zapiséw ustawy o Stuzbie Wieziennych, w paragrafach
dotyczacych  kwestii  mieszkaniowych i innych interpretowanych na niekorzysc
whnioskujgcych.

Na zakonczenie przedstawiono sprawy interwencyjne dotyczace okregéw
biatostockiego i rzeszowskiego.
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