
Protok6l uzgodnief zawartych pomiqdzy Grupq Negocjacyjnq Zarzqdu Gf6wnego NSZZ
Funkcjonariuszy i Pracownik6w Wiqziennictwa, a Zespolem Negocjacyjnym

Dyrektora Generalnego Sfuiby Wiqziennei.

1. W negocjacjach prowadzonych od dnia 8 do 20 stycznia 2009 roku strony
reprezentowa ne byty przez:
Pa rtner spolecznv
pplk Bronislaw Ogonek - Obierzyriski
Wiestaw 2urawski
Pawef Altwasser
Czestaw Tuta
Strona stu2bowa
pptk Wiktor Glowiak
mjr Tomasz Raczyk
kpt. l lona Pietrasz
por. Krystyna Grzybek

2. Strony ustalify spos6b rozdysponowania Srodk6w okre5lonych w projekcie planu

budietowego na rok 2009, wynikajqcych z planowanego wzrostu kwoty bazowej oraz
wskainika wielokrotno6ci kwoty bazowej. Powy2sza kwota oszacowana zostaia na
poziomie 333,04 21 m iesiqcznie na etat ka l ku lacyj ny.

3. Strony uzgodnify warto5ci wynikajqce z potrzeb realizacji nastqpujqcych tytut6w:
a/nagrody rocznej,
b/nagrody 7o/o,

c/nadterminowej stu2by wojskowej,
d/awans6w w stopniach i na stanowiskach,
e/dodatk6w sfuibowych dla funkcjonariuszy mianowanych w stu2bie stafej,
f/wyr6ilnania uposa2eri na niekt6rych stanowiskach slu2bowych,
g/ewentualnej korekty wynikajqcej z uruchomienia w 2009 roku nowej ustawy o
Stuibie Wiqziennej.
Na zrealizowanie powy2szego zabezpieczono kwotq 99,64 zl.
Szczeg6ly ustalefi w tym zakresie zawiera zatacznik nr 1.

4. Strony uzgodnily podziat kwoty 204, 27 zl rowno procentowo - 9o/o do uposa2enia
zasadniczego wraz ze skutkami wzrostu wyslugi, z zastrzeieniem i2 podwyika
uposa2enia zasad niczego nie obejmie sta nowiska mlodszego referenta.
Szczeg6ty uzgodnieri zawiera zalqcznik nr 2.

5. Strony uzgodnily, 2e rekomendowa6 bqdq Dyrektorowi Generalnemu Sluiby
Wiqziennej wystosowanie do kierownik6w jed nostek organizacyjnych pisma
wskazujqcego na nastqpujqce kwestie:



a/ potrzebq zwr6cenia uwa gi ,2ejednym z podstawowych parametr6w ocennych
funkcjonariusza przy ustalaniu wartoic i  dodatku stuzbowego jest fakt ukofczenia

odpowiedniej  szkoty Stu2by Wiqziennej.

b/ potrzeby zrekompensowa nia bra ku objqcia podwy2kq sta nowiska mlodszego

referenta, poprzez korektq dodatku stuzbowego w ramach posiadanych 5rodk6w.

6. Dodatkowo strony uzgodnity,2e kwota o kt6rej  mowa w pkt.39 bqdzie ponownie

przeanal izowana - przy udziale partnera spolecznego - po rozl iczeniu skutkow
podwyzek, nie p6lniej  ni2 do kof ca czerwca 2009 roku.

Popowo, dnia 2{stycznia 2009 roku.
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