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Pan
Marian Cichosz
Sekretarz Stanu
w Ministerstwie Sprawiedliwo5ci

W nawiqzaniu do naszego pisma (L.dz. ZG/129/2008 z dnia 5 maja 2008r.)
zawieraj4cego propozycje przeprowadzenia szybkiej nowelizacji niekt6rych
artykul6w aktualnej ustawy o Stu2bie Wigziemej, uprzejmie prosimy o pisemne
ustosunkowanie siE do przedmiotowych prop orycji.

Informacja, jaka przekazaliSmy po majowym spotkaniu Pana Ministra z
przedstawicieli Prezydium Zarzqdu Gl6wnego NSZZ Funkcjonariuszy i
Pracownik6w Wigziennictwa, i2 mozemy licryt, nazrozumienie i wsparcie naszych
starafi, spotkalo sig z bardzo przychylnym przyjeciem przez cale Srodowisko
funkcjonariuszy, w tym takhe kadry dyrektorskiej jednostek podstawowych.

Proponowane przez zlviqzek zawodoolry zmianyw ustawie o Sluzbie Wigziennej
byfy od dawna oczekiwane, a sq wrQcz niezbEdne do wprowadzenia nowych zasad,
wlaSciwej i powszechnie akceptowalnej, polityki kadrowej oraz do prawidlowego
zarzqdraria wiEziennictwem. Nawet kr6tka ztfiaka w ich wprowadzeniu mohe
bezpowrotnie zriwelowad wielomiesigczry wysilek, czyniony przez wladze krajowe
Sfuzby WiEziennej i z-tviryku zawodowego, w celu przeprowadzenia reformy
systemu wynagradzania i awansowania funkcjonariuszry.

Wsp6lnym celem dla powyzszych prac koncepcyjnych jest takhe stworzenie
podstaw dla systemu premiowania funkcjonariuszy najbardziej doSwiadczonych i
prrydatnych w Stu2bie, pomralajqcy na wydlu2enie ich realnego staZu w Stu2bie.
S4 to cele i zasady zbiente z aktualna polityka Rz4du, a niezwykle istotne jest
takhe to, i2 nasze propozycje nie wiq,z4 sig z potrzeb q- pozyskania dodatkolvych
Srodk6w finansolvych z tegorocznego budzetu Parlstwa.
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Docierajqce do nas mgliste informacje o kolejnej (na przestrzeni kilku ostatnich
lat) ministerialnej koncepcji srybkiego wdroheniaw zycie calkowicie nowej ustawy o
Stuzbie Wigziennej zupelnie nas nie przekonujq a obserwowane tempo prac
parlamentarnych dodatkowo nastraj a nas bardzo pesymi stycznie.

Panie Ministrze.
W ubiegtych latach urzgdnicy Ministerstwa Sprawiedliwo6ci wielokrotnie dawali

dow6d braku na^rmienia dla spraw Slu2by Wigziennej. We wspoilrnianym powy2ej
majowym spotkaniu jednolite stanowisko - dla potrzeby przeprowadzenia jeszcze w
biehEcym roku czgSciowej nowelizacji ustawy o Stuzbie Wigziennej - wyrazili nie
tylko przedstawiciele nviryku zawodowego, ale ta\<ze dyrektor generalny Stuzby
wiEziennej oraz dyrektor Biura Kadr i Szkolenia CZSW. Mieli5my nadziejQ, Le tym
razem wsp6lny glos calego Srodowiska bqdzie zrozumiaoy i zaakceptowany wSr6d
urzgdnik6w (r6wnie 2 naszego) Ministerstwa.

Dlatego tez z niecierpliwo$ci4 bedziemy oczekiwad na Pansk4 odpowiedt, od
kt6rej uzalentiarny dalsze nasze dziatanraL w tym takhe szukania wsparcia paprzez
inicjatywg poselske.
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Do wiadomoScr:
o Dyrektor Generalny Sluzby WiEziennej.


