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W odpowiedzi na pismo ZZ-253/2007 z dnia 14 marca 2007 r. oraz w nawia

Stanowiska Federacji Związków Zawodowych Służb Mundurowych wobec założeń do

zawarcia umowy społecznej „Gospodarka-Praca-Rodzina-Dialog", chciałbym zwrócić

uwagę na fakt, że Zespół do Spraw Umowy Społecznej, którego sprawozdanie zawiera

budzącą niepokój FZZSM propozycję włączenia zaopatrzeniowego systemu emerytalnego

służb mundurowych do powszechnego systemu emerytalnego, jest organem opiniodawczo-

doradczym Rady Ministrów koordynującym prace strony rządowej podczas negocjacji

w ramach Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno Gospodarczych. Związki Zawodowe,

jako jedna ze stron wyżej wymienionej Komisji, będą miały więc wpływ na ostateczny kształt

zawartej umowy.

Ponadto pragnę nadmienić, że Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji nie

posiada swojego przedstawiciela w Zespole do Spraw Umowy Społecznej. Do chwili obecnej

nie wpłynął również do Ministerstwa żaden oficjalny dokument w przedmiotowej kwestii, co

wskazuje, że wspomniana propozycja znajduje się na bardzo wczesnym etapie opracowania.

Podzielając troskę sygnatariuszy Stanowiska FZZSM o bezpieczeństwo wewnętrzne

i zewnętrzne Państwa, uważam, że aktualnie brak jest podstaw do niepokoju o przyszłą

sytuację emerytalną funkcjonariuszy służb mundurowych.


