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Kryże - włączenie NSZZ FiPW do ustwy o SW

Pan Andrzej Kryże 
Sekretarz Stanu 
w Ministerstwie Sprawiedliwości 

Środowisko funkcjonariuszy Służby Więziennej jest wysoce zaniepokojone 
pojawiającymi się informacjami (głownie w postaci enuncjacji medialnych) dotyczącymi 
kierunków i stopnia zaawansowania prac nad szeroko pojętą reforma więziennictwa. 

Zdajemy sobie sprawę, że – w tak niewdzięcznej i niebezpiecznej pracy jaką wykonujemy 
na co dzień w specyficznych i trudnych warunkach – brak stabilności i nieznajomości 
jutra powoduje niekorzystny wzrost zawodowej i osobistej frustracji, co niewątpliwie 
przekłada się na stopień bezpieczeństwa jednostek penitencjarnych. Dlatego też 
wystąpiliśmy z prośbą do Pana Ministra (pismem ZG/066/2006 z 15 lutego 2006r.) o 
włączenie naszych przedstawicieli do prac zespołów opracowujących w/w reformę. 

Z przykrością musimy stwierdzić, iż nasza prośba nie została spełniona, gdyż Zarządzenie 
Nr 119/06/DO Ministra Sprawiedliwości z dnia 20 kwietnia 2006r., odnoszące się do 
zmian personalnych w składzie Zespołu Nr 9 do spraw reformy więziennictwa, nie 
uwzględnia naszego udziału. 

Ponadto, nie jest dla nas również satysfakcjonująca odpowiedź p.o. Dyrektora 
Generalnego Służby Więziennej (pismo DG-203/06 z 24 marca 2006r.), w której 
zapewnia nas, że projekt nowelizacji ustawy o Służbie Więziennej będzie skierowany do 
władz statutowych Związku, celem przedstawienia opinii, w trybie obowiązujących 
przepisów, tj. art. 19 ust. 2 ustawy o związkach zawodowych. Należy oczekiwać, iż 
zapowiedź ta dotyczyć będzie ostatecznej wersji wypracowanego projekt. 

Powyższa ustawa pragmatyczna określa nie tylko zadania i organizacje Służby 
Więziennej, czy jej zakres uprawnień, ale jest także zbiorem uregulowań prawnych 
dotyczących m.in.: stosunku służbowego funkcjonariuszy, ich praw i obowiązków, czy 
odpowiedzialności dyscyplinarnej. To wszystko składa się, bezpośrednio lub pośrednio, 
na określenie warunków pracy i wynagrodzenia funkcjonariuszy, co z kolei stanowi 
główny obszar zainteresowania związku zawodowego. 

Dlatego też jesteśmy przekonani, że otrzymanie rzetelnej i całościowej informacji o 
aktualnym stanie zaawansowania prac nad nowelizacją przedmiotowej ustawy, winno być 
postrzegane również jako nasze prawo do uzyskania informacji niezbędnej do 
prowadzenia działalności związkowej, o czym mowa w art. 28 ustawy o związkach 
zawodowych. 

W związku z powyższym NSZZ Funkcjonariuszy i Pracowników Więziennictwa 
oczekuje spełnienia co najmniej jednego z poniższych postulatów: · niezwłocznego 
włączenia przedstawicieli NSZZ FiPW do prac nad projektem nowelizacji ustawy o 



Służbie Więziennej, prowadzonych aktualnie w Centralnym Zarządzie Służby 
Więziennej, · przekazania dokumentacji stanowiącej informację o obecnym stanie 
zaawansowania powyższych prac, · sukcesywnego przekazywania do zaopiniowania 
przez statutowe władze Związku kolejnych założeń do nowelizacji powyższej ustawy, co 
stanowiłoby właściwe wypełnienie naszych uprawnień ustawowych, zawartych w art. 19 
ustawy o związkach zawodowych, gdzie jest przecież mowa nie tylko o projektach aktów 
prawnych, ale także o założeniach do nich. 

Pozostając w głębokim przekonaniu, 
że zechce być Pan orędownikiem naszej sprawy. 

Do wiadomości: 
1. Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwości, Pan Andrzej Grzelak. 
2. Dyrektor Generalny Służby Więziennej. 


