z dnia 26 kwietnia 2006

Kryze - wlaczenie NSZZ FiPW do ustwy o SW

Pan Andrzej Kryze
Sekretarz Stanu
w Ministerstwie Sprawiedliwosci

Srodowisko funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej jest wysoce zaniepokojone
pojawiajacymi si¢ informacjami (glownie w postaci enuncjacji medialnych) dotyczacymi
kierunkow i stopnia zaawansowania prac nad szeroko pojgta reforma wigziennictwa.

Zdajemy sobie sprawe, ze — w tak niewdzigcznej 1 niebezpiecznej pracy jaka wykonujemy
na co dzien w specyficznych i trudnych warunkach — brak stabilno$ci i nieznajomosci
jutra powoduje nickorzystny wzrost zawodowej 1 osobistej frustracji, co niewatpliwie
przektada sig na stopien bezpieczenstwa jednostek penitencjarnych. Dlatego tez
wystapiliSmy z prosba do Pana Ministra (pismem ZG/066/2006 z 15 lutego 2006r.) o
wlaczenie naszych przedstawicieli do prac zespotow opracowujacych w/w reforme.

Z przykro$cia musimy stwierdzi¢, iz nasza prosba nie zostata spelniona, gdyz Zarzadzenie
Nr 119/06/DO Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 20 kwietnia 2006r., odnoszace si¢ do
zmian personalnych w sktadzie Zespotu Nr 9 do spraw reformy wigziennictwa, nie
uwzglednia naszego udziatu.

Ponadto, nie jest dla nas rowniez satysfakcjonujaca odpowiedz p.o. Dyrektora
Generalnego Stuzby Wigziennej (pismo DG-203/06 z 24 marca 2006r.), w ktorej
zapewnia nas, ze projekt nowelizacji ustawy o Stuzbie Wigziennej bedzie skierowany do
wiadz statutowych Zwiazku, celem przedstawienia opinii, w trybie obowiazujacych
przepisow, tj. art. 19 ust. 2 ustawy o zwiazkach zawodowych. Nalezy oczekiwagé, iz
zapowiedz ta dotyczy¢ bedzie ostatecznej wersji wypracowanego projekt.

Powyzsza ustawa pragmatyczna okresla nie tylko zadania i organizacje Stuzby
Wigziennej, czy jej zakres uprawnien, ale jest takze zbiorem uregulowan prawnych
dotyczacych m.in.: stosunku stuzbowego funkcjonariuszy, ich praw 1 obowiazkow, czy
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej. To wszystko sktada sig, bezposrednio lub posrednio,
na okreslenie warunkow pracy 1 wynagrodzenia funkcjonariuszy, co z kolei stanowi
glowny obszar zainteresowania zwiazku zawodowego.

Dlatego tez jesteSmy przekonani, ze otrzymanie rzetelnej i calo$ciowej informacji o
aktualnym stanie zaawansowania prac nad nowelizacja przedmiotowej ustawy, winno by¢
postrzegane rowniez jako nasze prawo do uzyskania informacji niezbednej do
prowadzenia dziatalnos$ci zwiazkowej, o czym mowa w art. 28 ustawy o zwiazkach
zawodowych.

W zwiazku z powyzszym NSZZ Funkcjonariuszy i Pracownikow Wigziennictwa
oczekuje spetnienia co najmniej jednego z ponizszych postulatow:  niezwlocznego
wlaczenia przedstawicieli NSZZ FiPW do prac nad projektem nowelizacji ustawy o



Stuzbie Wigziennej, prowadzonych aktualnie w Centralnym Zarzadzie Stuzby
Wigziennej, « przekazania dokumentacji stanowiacej informacje o obecnym stanie
zaawansowania powyzszych prac, + sukcesywnego przekazywania do zaopiniowania
przez statutowe wtadze Zwiazku kolejnych zatozen do nowelizacji powyzszej ustawy, co
stanowitoby wtasciwe wypetnienie naszych uprawnien ustawowych, zawartych w art. 19
ustawy o zwiazkach zawodowych, gdzie jest przeciez mowa nie tylko o projektach aktow
prawnych, ale takze o zatozeniach do nich.

Pozostajac w glebokim przekonaniu,
ze zechce by¢ Pan or¢gdownikiem naszej sprawy.

Do wiadomosci:
1. Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci, Pan Andrzej Grzelak.
2. Dyrektor Generalny Stuzby Wigzienne;.



