W portalu zwiazkowiec.info ukazat sie wywiad z Przewodniczgcym Federacji Zwigzkéw Zawodowych
Stuzb Mundurowych Antonim Dudg

Z Antonim Duda, rozmawia Irena Hamerska

Ostatnio duzo méwi sie o emeryturach mundurowych, a doktadnie o rzadowym pomysle zabrania
funkcjonariuszom systemu zaopatrzenia emerytalnego i wigczenia do powszechnego systemu
emerytalnego. Ten projekt miatby wej$¢ w zycie 1 stycznia 2012 r. Wasz zwigzek stanowczo sie
temu sprzeciwia. Dlaczego?

[Antoni Duda] - Autorzy rzagdowego projektu nie zdajg sobie sprawy z olbrzymich kosztéw jego
realizacji. Konieczna bytaby zamiana statusu stuzby na umowy o prace, co pociggnetoby za sobg
zwiekszenie zatrudnienia co najmniej o 1/3., czyli w przypadku Policji o okoto 30-33 tys. etatow. W
przeliczeniu na ztotowki bedzie to niebagatelna kwota — 1, 5 mld zt. Mysle, ze podobne zwiekszenie
zatrudnienia bytoby konieczne w innych stuzbach mundurowych. Wynika to z faktu, iz w stuzbie nie
ma ewidencji czasu pracy ani godzin nadliczbowych. Funkcjonariusze nie liczg godzin stuzby. Jest
rozkaz i trzeba go wykonaé, niezaleznie od pory dnia czy nocy. Tak byto podczas uroczystosci
pogrzebowych po katastrofie w Smolerisku, przy powodzi... Chodzi nie tylko o policjantéw, ale takze o
strazakéw, zotnierzy, funkcjonariuszy BOR, stuzby bezpieczeristwa. Bedziemy twardo upierad sie przy
zachowaniu odrebnego systemu zaopatrzenia dla stuzb mundurowych! Dodam, ze przy
wprowadzeniu systemu powszechnego trzeba bytoby przekazaé z budzetu policji na konta OFE
olbrzymie kwoty, liczone w miliardach ztotych, a wiec ,nabijac kase” wielkim grupom kapitatowym.
Na to nie ma i nie bedzie zgody zwigzkéw zawodowych. JesteSmy natomiast otwarci na dyskusje o
wieku emerytalnym policjantow.

Tym problemem powinna zaja¢ sie Trdjstronna Komisja do spraw Spoteczno-Gospodarczych...

- Tak. Przedstawiciele pracodawcow i central zwigzkowych ze zdziwieniem przyjeli mojg informacje.
Nie zdawali sobie sprawy z tego, ze objecie stuzb mundurowych emeryturami powszechnymi grozi
zachwianiem na kilka lat catego systemu bezpieczeristwa wewnetrznego i zewnetrznego kraju.
Pamietajmy, ze stuzby mundurowe, to: wojsko, policja, BOR, CBS, Straz Graniczna, Straz Pozarna,
Stuzba Wieziennictwa. W celu zwiekszenia skutecznosci dziatarh w naszych wspdlnych sprawach
zatozylismy Federacje Zwigzkéw Zawodowych Stuzb Mundurowych.

Jaki system emerytalny obowiazuje w stuzbach mundurowych innych panistw?

- Praktycznie w ponad 90% innych panstw obowigzuje system zaopatrzeniowy. Co prawda wiek
emerytalny jest rézny, ale to kwestia systemu kapitatowego. Np. w policji austriackiej, czy norweskiej
zachowano stosunek stuzbowy, chociaz obowigzuje powszechny wiek emerytalny. Tam policjant
moze iS¢ na emeryture nawet po 10 latach stuzby pod warunkiem, ze osigga wiek emerytalny. Ich
system rekonwers;ji, czyli dotacji na przekwalifikowanie, to nie 10 tys. zt, jak proponuje polski rzad
stuzbom mundurowym, lecz okofo 100 tys. euro w Austrii, czy okoto 100 tys. funtéw w Anglii.

Moze nalezy szukaé rozwigzania posredniego?



- Nie widze takiej mozliwosci. W zadnej umowie o prace nie da sie zawrzeé rozkazu,
podporzadkowania, obowigzku narazania zycia. A to wtasnie jest podstawg funkcjonowania stuzb
mundurowych. Tak wiec system zaopatrzeniowy jest optymalny dla bezpieczeristwa panstwa,
najbardziej motywacyjny, utrzymujacy stabilizacje zatrudnieniowg w oparciu o statg, doswiadczong
kadre. Przed zmiang tego systemu bedziemy przestrzegali obecny rzad i kazdy nastepny. Jesli
rzadzacy nie postuchajg naszych ostrzezen, to bedg protesty wszystkich stuzb mundurowych.

Czy jestescie gotowi nawet wyj$¢ na ulice?

- Oczywiscie. Przede wszystkim nie godzimy sie, by system praw nabytych obowigzywat tylko tych,
ktdrzy na dzier wejscia w zycie nowych przepisdw beda mieli uprawnienia emerytalne. Kazdy
policjant, zotnierz, czy strazak zawart kontrakt z paristwem i paristwo winno stowa dotrzymaé.
Dodatkowo, oprdcz zapowiedzi zmiany systemu jest zapowiedz likwidacji uprawnien, czyli Swiadczen
z tytutu stuzby, np. doptat do wypoczynku, dodatkéw z tytutu delegacji, oddelegowan, przeniesien, a
takze za konia i psa. To nie sg zadne przywileje, lecz uprawnienia wynikajace ze stuzby, ekwiwalenty
za narazanie zdrowia, zycia, podwyzszone ryzyko i stres.

O ile wiem, sprawa zaopatrzenia emerytalnego stuzb mundurowych byta rozpatrywana przez
Trybunat Konstytucyjny.

- Rzeczywiscie. Parlamentarny Klub Lewicy wystgpit do Trybunatu Konstytucyjnego o uznanie w
stosunku do funkcjonariuszy z okresu PRL zasady sprawiedliwosci dziejowej My skierowalismy do
Trybunatu Konstytucyjnego odrebny wniosek, a w jego preambule stwierdzilismy, ze naszym
zwigzkowym obowigzkiem jest obrona tych, ktérzy w latach 1989-90 poddali sie weryfikacji, przeszli
ja pozytywnie, zostali przyjeci do policji, odstuzyli 20 lat i mimo to pozbawiono ich prawa wliczania
tamtego okresu do wystugi emerytalnej. Nasz wniosek dotyczy okoto 18 tys. policjantow. Pomagamy
funkcjonariuszom w dochodzeniu ich praw, sg udostepnione specjalne formularze, takze na stronie
internetowej zwigzku. W przypadku wyczerpania sciezki legislacyjnej w kraju, proponujemy
skierowanie odwotania do Trybunatu Europejskiego w Strasburgu.

Ostatnio rzad zaproponowat zamrozenie ptac w budzetéwce, co dotyczy réowniez stuzb
mundurowych, w tym policji.

- Kategorycznie sprzeciwiamy sie tej propozycji. Dos¢ oszczedzania na policji! Rzad musi poszukiwac
innych sposobdw tatania dziury budzetowej. O waloryzacje ptac bedziemy walczyé, tym bardziej, ze
Polska notuje wzrost gospodarczy.

Jak Pan Przewodniczacy ocenia dotychczasowg wspétprace waszego zwigzku z OPZZ?
- Dobrze. Mamy takie samo lub zblizone stanowisko w wielu sprawach pracowniczych, zwigzkowych,
ogoélnokrajowych. Jest to widoczne gtdwnie na forum Tréjstronnej Komisji do spraw Spoteczno-

Gospodarczych.
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