ZARZADZENIE NR §3 10
DYREKTORA GENERALNEGO St.UZBY WIEZIENNEJ
z dniafJlistopada 2010 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczeg6towych zasad prowadzenia
i organizacji pracy penitencjarnej oraz zakreséw czynnosci funkcjonariuszy
i pracownikow dziatow penitencjarnych i terapeutycznych

Na podstawie art. 249a pkt 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny
wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pézn. zm.")) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

W zarzadzeniu Nr 2/04 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 24 lutego
2004 r. w sprawie szczegblowych zasad prowadzenia i organizacji pracy
penitencjarnej oraz zakreséw czynnosci funkcjonariuszy i pracownikoéw dziatow
penitencjarnych iterapeutycznych (Dz. Urz. CZSW z 2004r., Nr 1, poz. 2, z pdzn.
zm.?) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 98 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,§ 98. 1. W skiad dziatu penitencjarnego moga wchodzi¢: kierownik dziatu, jego
zastepca, wychowawcy, psychologowie oraz osoby odpowiedzialne za wykonywanie
zadan z zakresu:

1) realizacji programéw finansowanych z funduszy europejskich;
2) zatrudnienia osadzonych;
3) innych, zwigzanych z prowadzeniem oddziatywan penitencjarnych.”;

2) § 103 ust. 1i 2 otrzymujg brzmienie:

,§ 103. 1. Kierownik dziatu penitencjarnego w zakfadzie karnym koordynuje prace
dziatu penitencjarnego i realizacje prowadzonych w zakfadzie karnym oddziatywan
penitencjarnych.

2. Do jego obowigzkéw nalezy w szczegdlnoSci:

" Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 1997r. Nr 160 poz. 1083; z 1999r. Nr 83,
poz. 931; z 2000r. Nr 60, poz. 701 i Nr 120, poz. 1268; z 2001r. Nr 98, poz. 1071 i Nr 111, poz. 1194; z
2002r. Nr 74, poz. 676 i Nr 200, poz. 1679; z 2003r. Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz.
1750; z 2004r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135, Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz.
2703; z 2005r. Nr 163, poz. 1363, Nr 178, poz. 1479; z 2006r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz.1648 oraz
Z 2007r. Nr 123, poz. 849; Dz. U. z 2008r. Nr 96, poz. 620 i Nr 214, poz. 1344; Dz. U. z 2009r. Nr 8,
poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz. 504, Nr 98, poz. 817, Nr 108, poz. 91, Nr 115, poz. 963, Nr 190,
poz. 1475, Nr 201, poz. 1540, Nr 206, poz. 1589 oraz Dz. U z 2010r. Nr 125, poz. 842.

2 Zarzadzenie zostato zmienione: zarzadzeniem Nr 32/08 z dnia 24.12.2008 r. zmieniajgcym
zarzgdzenie w sprawie szczegdlowych zasad prowadzenia i organizacji pracy penitencjarnej oraz
zakresow czynnosci funkcjonariuszy i pracownikow dziatdéw penitencjarnych i terapeutycznych oraz
zarzgdzeniem Nr 4/09 z dnia 16 marca 2009 r. zmieniajgcym zarzadzenie w sprawie szczegotowych
zasad prowadzenia i organizacji pracy penitencjarnej oraz zakreséw czynno$ci funkcjonariuszy i
pracownikow dziatdw penitencjarnych i terapeutycznych.
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

8)

9)

sprawowanie, przy wspoipracy koordynatora do spraw penitencjarnych, kontroli
nad realizacjg obowigzkow wykonywanych przez funkcjonariuszy i pracownikéw
dziatu penitencjarnego w zakresie prowadzonych oddziatywan penitencjarnych w
powierzonych grupach wychowawczych;

organizowanie i realizacja szkolen oraz. instruktazu dla funkcjonariuszy
i pracownikow dziatu penitencjarnego oraz pracownikéw innych komorek
organizacyjnych w zakresie prowadzenia oddziatywan penitencjarnych;
dokonywanie analiz, sporzadzanie opracowan, zbiorczych sprawozdan i
raportbw oraz innej niezbednej dokumentacji w zakresie prowadzonych
oddziatywan penitencjarnych;

opiniowanie i wnioskowanie w sprawach kadrowych dotyczacych funkcjonariuszy
i pracownikéw dziatu penitencjarnego;

udzielanie pomocy i instruktazu w zakresie rozwigzywania probleméw
wychowawczych;

wspotpraca z kierujacym oddziatem penitencjarnym oraz koordynatorem do
spraw penitencjarnych w zakresie zapewnienia wtasciwej atmosfery i nastrojow
wsérdd skazanych w zaktadzie,;

koordynowanie wspotpracy z innymi komorkami - organizacyjnymi  oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 38 § 1 kodeksu, w zakresie prowadzenia
oddziatywan penitencjarnych;

zgtaszanie potrzeb do preliminarza wydatkéw budzetowych oraz nadzoér nad
wiasciwym wydatkowaniem $rodkéw finansowych przyznanych na dziatalnosc
kulturalno-o$wiatowg, rehabilitacje spoteczng, szkolenie kursowe, programy
edukacyjne, psychokorekcyjne, aktywizacji zawodowej lub sportowej skierowane
do skazanych,;

prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizacji zadan wynikajacych z zakresu
obowigzkow.”.

§ 2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




