Zarzadzenie Nr .7 /2011 p

Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej ™ / /
>

/f,’ /{ «
'l stycznia 2011 r.

z dnia -
w sprawie zasad organizacji i zakresu dziatania etatowych

Grup Interwencyjnych Stuzby Wieziennej

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 4 i 11 oraz ust. 2 ustawy z dnia
9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523, Nr 182,
poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578), zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1.

Zarzgdzenie okresla:

1) szczegdtowe zasady organizacji i zakres dziatania etatowych
Grup Interwencyjnych Stuzby Wieziennej, zwanych dalej
»grupami interwencyjnymi”;

2) zasady dowodzenia podczas interwencji w jednostkach

organizacyjnych Stuzby  Wiezienngj, zwanych dalej
Jednostkami organizacyjnymi’;
3) umundurowanie, wyposazenie [ uzbrojenie grup
interwencyjnych.
§ 2.

1. Whasciwy Dyrektor Okregowy Stuzby Wieziennej, zwany dalej
~dyrektorem okregowym", powotuje co najmniej jedna grupe
interwencyjng.

2. Dyrektor okregowy wyznacza imiennie sktad grupy interwencyjne;j
oraz dowodcdw sekcji, sposréd funkcjonariuszy podlegtych
jednostek organizacyjnych.

3. Dyrektor okregowy wyznacza sposrod dowddcdw sekcji dowodce
catej grupy interwencyjne;j.

4. Dyrektor okregowy wyznacza dwie jednostki organizacyjne,
do ktorych kadrowo przynaleza funkcjonariusze wchodzgcy
w sktad grupy interwencyjnej. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor okregowy moze wyznaczy¢ jedng jednostke.



5. Specjalista w okregowym inspektoracie Stuzby Wiezienngj
odpowiedzialny za sprawy ochronne, zwany dalej ,specjalistg
okregowym”, zobowigzany jest, w szczegolnoéci, do:

1) nadzoru had prawidtowym wykorzystaniem grupy
interwencyjne;j;

2) organizowania szkolen z innymi formacjami mundurowymi oraz
pozostatymi grupami interwencyjnymi;

3) opracowania ramowego planu szkolenia i harmonogramu
wykorzystania grupy interwencyjnej we wszystkich jednostkach
podlegtych wtasciwemu dyrektorowi okregowemu.

6. Dyrektor jednostki organizacyjnej, do Kktérej funkcjonariusze
przynalezg kadrowo zobowigzany jest, w szczegoélnosci, do:

1) zorganizowania | wydzielenia podrecznege magazynu
uzbrojenia badZz udostepnienia magazynu sit  wsparcia
dla funkcjonariuszy sekcji lub grupy interwencyjnej;

2) zapewnienia mozliwosci wykorzystania sekcji kazdego dnia
w sile co najmniej 6 funkcjonariuszy lub grupy w sile co najmniej
jednej sekcji.

7. Funkcjonariusz grupy interwencyjne] wchodzi w skiad dziatu
ochrony jednostki organizacyjnej.
8. Grupa interwencyjna Kkorzysta w trakcie swoich dziatan

z odrebnego kanatu tacznosci przydzielonego przez dyrektora
okregowego.

Rozdziat 2
Zasady organizacji oraz petnienia stuzby przez funkcjonariuszy
grupy interwencyjnej

§ 3.

1. Grupa interwencyjna skfada sie z dwoch sekcji, z ktdrych kazda
sklada sie z minimum 8 funkcjonariuszy, petniacych stuzbe
w systemie jednozmianowym. Kazdg sekcjg dowodzi dowddca
sekcji. W przypadku nieobecnosci dowodcy sekcji jego obowigzki
przejmuje inny funkcjonariusz wchodzacy w sktad sekcji
wyznaczony przez wtasciwego dyrektora okregowego.

2. Do podstawowych obowigzkéw funkcjonariuszy wchodzacych
w sktad grupy interwencyjnej nalezy, w szczegéinosci:

1) w przypadku dowddcy grupy interwencyjnej:



1

2

3.

a)uzyskiwanie informacji niezbednych do wiasciwego
prowadzenia dziatan,
b) przydzielanie zadan i nadzorowanie ich realizacij,
c) uczestniczenie w procesie wypracowywania decyzji
z kierujgcym dziataniami ochronnymi,
d) wykonywanie polecen kierujgcego dziataniami ochronnymi,
e)podejmowanie decyzji w zakresie rozwigzan taktycznych
i ich realizacja oraz biezace informowanie kierujgcego
dziataniami ochronnymi o podjetych dziataniach oraz ich
skutkach:
2) w przypadku dowddcy sekcji:
a)przydzielanie zadan poszczegdinym  funkcjonariuszom
wchodzgcym w sktad sekcli,
b)biezace informowanie dowoddcy grupy o  podjetych
dziataniach oraz ich skutkach;
3) funkcjonariusz wchodzacy w skiad grupy interwencyjnej,
w trakcie wykonywania dziatari ochronnych realizuje polecenia
wydane przez dowddce sekcji badz grupy.

Rozdziat 3
Zadania i procedury uzycia grupy interwencyjnej

§ 4.

. Grupa interwencyjna w ramach zadan zleconych przez dyrektora

okregowego, moze byé wykorzystywana w szczegolnosci do:

1) zapobiegania zdarzeniom nadzwyczajnym lub likwidowania ich
skutkow;

2) konwojowania osadzonych wymagajacych wzmozonych dziatan
ochronnych;

3) uczestniczenia w  éwiczeniach ochronnych i obronnych
organizowanych na terenie jednostek organizacyjnych podlegtych
dyrektorowi okregowemu;

4) szkolenia funkcjonariuszy dziatow ochrony z zakresu technik
interwencyjnych.

. Grupa interwencyjna wchodzi w sktad okregowych sit wsparcia

oraz moze wchodzi¢ w sktad odwodu Dyrektora Generalnego.

W przypadku nierealizowania przez grupe interwencyjng zadan,
o ktérych mowa w ust. 1, moze ona zosta¢ wykorzystana
do dorazne] realizacji zadan ochronnych, niewptywajgcych na
dyspozycyjnos¢ | mobilnos¢ grupy, wynikajacych z planu ochrony
jednostki organizacyjnej, do ktérej kadrowo przynalezg
funkcjonariusze stanowiacy jej sktad, =z uwzglednieniem
zatwierdzonego przez dyrektora okregowego planu szkolenia oraz



harmonogramu wykorzystania grupy, w szczegdlnosci realizowacd
konwoje do placéwek stuzby zdrowia, kontrole osadzonych i
miejsc, w ktoérych przebywajg na stale IJub czasowo.
Funkcjonariusze grupy realizuja te zadania wspoélnie z
funkcjonariuszami dziatu ochrony, wyznaczonymi na poszczegolne
stanowiska i posterunki.

4. Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej lub kierownik komorki
organizacyjnej Centralnego Zarzadu Stuzby Wiezienne] wtasciwej
w sprawach ochronnych | spraw obronnych, moze zarzadzic¢
zgrupowanie poszczegolnych grup interwencyjnych, w celu
realizacji zadan okreslonych w ust. 1.

Rozdziat 4
Doskonalenie zawodowe funkcjonariuszy grup interwencyjnych
§ 5.
1. Dyrektor okregowy zapewnia baze szkoleniowg

i umozliwia prowadzenie treningéw grupy interwencyjnej na terenie
podlegtych jednostek organizacyjnych.

2. Funkcjonariuszy grupy interwencyjne] ubezpiecza si¢ dodatkowo
od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw, ktére moga powstac
w zwiazku z realizacjg zadan, czynnosci | szkolen.

§ 6.

1. Program szkolenia grupy interwencyjnej uwzglednia doskonalenie
umiejetnosci  taktycznych, ¢éwiczenie sprawno$ci  fizyczne;
| wspodtdziatania w zespole w réznych sytuacjach zagrozenia.
Program szkolenia opracowuje Komendant Centralnego Osrodka
Szkolenia  Stuzby Wieziennej w Kaliszu w  uzgodnieniu
z kierownikiem komorki organizacyjnej Centralnego Zarzadu
Stuzby Wiezienne] wtasciwej w sprawach ochronnych i spraw
obronnych.

2. Za nabdr do grupy interwencyjnej, szkolenie oraz weryfikacje
kandydatow odpowiada wyznaczony przez dyrektora okregowego
specjalista okregowy.

3. Specjalista okregowy w oparciu o program, o ktérym mowa
w ust. 1, opracowuje kwartalny plan szkolenia grupy oraz
odpowiada za jego realizacje.



. Czlonkowie catej grupy odbywaja, w petnym wymiarze godzin,
wspolne szkolenie w trakcie petnienia stuzby minimum 4 dni
W miesigcu.

. Funkcjonariusz  wchodzacy w  sktad grupy interwencyjnej
przechodzi przeszkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedmedyczne;.

. Raz na 12 miesiecy przeprowadza si¢ weryfikacje przydatnosci
poszczegolnych funkcjonariuszy wchodzacych w sktad grupy
na podstawie testéw opracowanych przez Komendanta
Centralnego Qs$rodka Szkolenia Stuzby Wiezienne] w Kaliszy
W uzgodnieniu z kierownikiem komaorki organizacyjne] Centralnego
Zarzadu Stuzby Wieziennej wiasciwej w sprawach ochronnych
i spraw obronnych. Za przeprowadzenie weryfikacji odpowiada
dyrektor okregowy.

. W przypadku niezaliczenia testu, o Ktorym mowa w ust. 6
funkcjonariusz zobligowany jest do jego powtdrzenia w terminie
do 3 miesigcy. Uzyskanie oceny negatywnej skutkuje odwotaniem
funkcjonariusza ze sktadu grupy interwencyijne;.

Rozdziat 5
Umundurowanie, wyposazenie oraz uzbrojenie grupy
interwencyjnej
§7.
. Funkcjonariusz grupy interwencyjnej wykonuje swoje zadania
W umundurowaniu, wyposazeniu | uzbrojeniu  zgodnym

z obowigzujacymi przepisami.

. Wyposazenie specjaine oraz uzbrojenie ustala sie indywidualnie
[ przypisuje na state funkcjonariuszowi wchodzacemu w skiad
grupy interwencyjne;j.

. Dyrektor jednostki zapewnia pojazdy stuzbowe niezbedne
do wykonywania zadan przez sekcjg ub catg grupe interwencyjna,
. Rodzaj, ilo¢ umundurowania, wyposazenia | uzbrojenia
funkcjonariusza grupy interwencyjnej okreslaja zataczniki nr 1 — 3
do niniejszego zarzadzenia.

. Normy wyposazenia pojazdéw stuzbowych okresla zatacznik nr 4
do niniejszego zarzadzenia.



Rozdziat 6
Przepisy dostosowujace i przepis koncowy

§ 8.

1. Realizacja norm okreslonych w zataczniku nr 4 do zarzadzenia,
nastapi w terminie do dnia 1 kwietnia 2013 roku.

2. Przepis § 7 ust. 4 wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2012 r.

3. Do czasu otrzymania umundurowania, wyposazenia i uzbrojenia,
o ktérych mowa w § 7, funkcjonariusz grupy interwencyjne;
wykonuje swoje zadania w umundurowaniu, wyposazeniu
i uzbrojeniu znajdujgcym sie na stanie jednostki organizacyjne;.

§ 9.

Traci moc zarzadzenie Nr 41/2010 Dyrektora Generalnego Stuzby
Wiezienne) z dnia 13 sierpnia 2010 r. w sprawie zasad organizacji
| zakresu dziatania etatowych Grup Interwencyjnych Stuzby Wieziennej

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2011 r.




Zatacznik nr 1

Zataczniki do zarzadzenia Nr 3 12011

Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej
z dnia #7474 HEC 2017y,

Normy umundurowania taktycznego dia funkcjonariusza

wchodzacego w skiad Grupy Interwencyjnej Stuzby Wieziennej

L.p. | Rodzaj umundurowania | j.m. llos¢ Okres uzywainosci
1. | Umundurowanie taktyczne kpl. 3 2 lata
2. | Rekawice taktyczne par. 1 1 rok

z dodatkiem kevlaru letnie
3. | Rekawice taktyczne par. 1 1 rok
2 dodatkiem keviaru zimowe
4. | Kamizelka taktyczna szt. 1 2 lata
5. | Czapka letnia szt. 1 2 lata
do umundurowania
taktycznego
6. | Czapka zimowa szt 1 3 lata
do umundurowania
taktycznego
7. | Kominiarka szt. 1 1 rok R
do umundurowania
taktycznego
8. | Polgolf polarowy szt. 1 2 lata
do umundurowania
taktycznego
9. | Buty taktyczne par. 2 2 lata
10. | Kurtka taktyczna szt. 1 2 lata

jesienno — zimowa typu
lekkiego




Zalacznik nr 2

Minimalne normy wyposazenia

L.p. Rodzaj wyposazenia llose
1. | Kamizelka uniwersalna kulo i nozoodporna dia kazdego funkcjonariusza
-1 szt
2. | Rekawice nozoodporne dla kazdego funkcjonariusza
- 1 para
3. | Rekawice antyuderzeniowe dla kazdego funkcjonariusza
-1 para
4. | Kabura udowa i fadownice udowe dla kazdego funkcjonariusza
- 1 szt
5. | Hetm kevilarowy, przystosowany do dla kazdego funkcjonariusza
wspotpracy ze srodkamitgcznosci | ostong -1 szt.
twarzy
6. | Okuiary lub gogle taktyczne dla kazdego funkcjonariusza
-1 szt
7. | Nakolanniki, natokietniki, nagolenniki, dla kazdego funkcjonariusza
ochraniacze przedramion - 1 komplet
8. | Tarcze obronne kpl. 4 komplety na grupe
9. | Indywidualny pakiet medyczny dla kazdego funkcjonariusza
- 15zt
10. | Maska przeciwgazowa dla kazdego funkcjonariusza
- 1 szt.
11. | Latarka dla kazdego funkcjonariusza
- 1 szt
12. | Srodek tacznosci bezprzewodowej ze dla kazdego funkcjonariusza
stuchawkowym zestawem kamuflowanym lub | - 1 szt.
taktycznym
13. | Telefon komébrkowy dowodca grupy — 1 szt
14. | Kajdanki dla kazdego funkcjonariusza
-1 szt
15. | Pojemnik z gazem tzawigcym min. 90 ml dla kazdego funkcjonariusza
- 1 szt.
16. | Pojemnik z gazem tzawigcym min. 500 ml 2 szt. na grupe
17. | Pafka typu teleskopowego lub tonfa dla kazdego funkcjonariusza
- 1 szt
18. | Indywidualne chemiczne zrodia swiatta dla kazdego funkcjonariusza
- 1 komplet
19. | Noktowizor

2 szt. na grupe

Kierownik jednostki organizacyjnej na ktorej terenie grupa interwencyjna prowadzi
dziafania ochronne, moze zwiekszy¢ ilos$¢ sprzetu stosownie do potrzeb.




Zatacznik nr 3

Minimalne normy uzbrojenia

L.p. Rodzaj uzbrojenia llose
1. Bron palna krotka dla kazdego
funkcjonariusza - 1 szt.

2. Karabinek lub pistolet maszynowy z celownikiem | 4 szt. na grupe
optycznym i oswietleniem taktycznym

3. Strzelba powtarzalna kal. 12 z oswietleniem 4 szt. na grupe ]
taktycznym

4. Amunicja do poszczegdlnych rodzajéw broni wg normy naleznosci

5. Granaty hukowo — btyskowe 10 szt. na grupe

B. Granaty dymne 10 szt. na grupe

7. Granaty fzawiace 10 szt. na grupe

8. | Petardy ' 10 szt. na grupe

9. Paralizatory 2 szt. na grupe

10. | Siatka obezwtadniajaca wraz z urzadzeniem 1 komplet na grupe
miotajacym

Kierownik jednostki organizacyjnej na ktérej terenie grupa interwencyjna prowadzi
dziatania ochronne, moze zwiekszyé ilo$¢ uzbrojenia stosownie do potrzeb.




Zatacznik nr 4

Minimaine normy wyposazenia pojazdow stuzbowych
pozostajacych w dyspozycji

Grupy Interwencyjnej Stuzby Wieziennej

L.p. Rodza] wyposazenia llosé

1. | Torba ratownicza z zawartoscig umozliwiajgcg | 1 szt.
udzielenie pierwszej pomocy przedmedyczne;j
kilku poszkodowanym

2. Nosze materiatowe 2 szt.
3. Reflektor przenosny typu szperacz ‘ 1 szt
4. | Chemiczne zrédta $wiatta 20 szt. na grupe
5. Stacjonarny (samochodowy) srodek tgcznosci 1 szt
radiowej
6. Nawigacja oraz lokalizator GPS 1 szt.
Kamera inspekcyjna 1 szt
8. | Specjalistyczny sprzet do usuwania barykad 1 komplet

I Zapor technicznych

9. skiadana drabinka szturmowa 1 szt.




