załącznik nr 7

 do Porozumienia zawartego pomiędzy Dyrektorem (Aresztu Śledczego , Zakładu Karnego) w ....................... , a zarządem organizacji terenowej NSZZ FiPW w (Areszcie Śledczym , Zakładzie Karnym) w ..................... dotyczącego zasad wzajemnego współdziałania i współpracy 

Udział przedstawicieli związku zawodowego w postępowaniu związanym z przydzielaniem nagród , dodatków do uposażenia, zapomóg.
I. Informacje o wielkości środków płacowych

1. Główny księgowy jednostki udostępnia przedstawicielom zarządu terenowego informacje dotyczące wysokości środków przeznaczonych na płace (średnia płaca, ilość etatów, nagrody , zapomogi) :

a) jako kserokopię zatwierdzonego przez OISW na początku roku planu wydatków,

b) jako wykonanie planu finansowego w pierwszych dniach stycznia roku następnego,

c) o dodatkowych środkach przeznaczonych na paragrafy płacowe w ramach zwiększenia planu finansowego.

II. Zapomogi

1.Prośby o przyznanie zapomogi będą każdorazowo opiniowane przez przedstawiciela zarządu terenowego w czasie nie dłuższym niż siedem dni po zapoznaniu się z wszelkimi dołączonymi do wniosku dokumentami i opiniami. Dokumenty te i opinie udostępni kierownik działu kadr.  

2.Zarząd terenowy ma prawo do zapoznawania się zarówno na bieżąco , jak i na koniec roku z zestawieniami przyznanych zapomóg (kto otrzymał , w jakiej wysokości). Zestawienia te przedstawia na żądanie zarządu terenowego kierownik działu kadr.

III. Awanse , nagrody, dodatki do uposażenia, gospodarką średnią płacą w jednostce

1.Zarząd terenowy będzie realizował swe ustawowe uprawnienia (artykuł 27 i 28 ustawy o związkach zawodowych) do uzgadniania zasad podziału środków na wynagrodzenia oraz do informacji dotyczących zasad wynagradzania w oparciu o uzgodniony przez zarząd terenowy i dyrektora jednostki regulamin.

2. Przedstawiciele zarządu terenowego będą uczestniczyć w zebraniach kierownictwa jednostki dotyczących przyznawania środków na wynagrodzenia funkcjonariuszy (nagrody , dodatki służbowe , awanse).  

3. Przedstawiciele zarządu terenowego otrzymają kserokopię ostatecznego przydziału rozpatrywanego składnika wynagrodzenia z wymienionymi stanowiskami , w wypadku osób niezrzeszonych w związku oraz z wymienionymi nazwiskami i stanowiskami w wypadku członków związku.

