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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 18 stycznia 2011 r.

w sprawie trybu i warunkéw przyznawania swiadczen socjalnych dla funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej
oraz cztonkéw ich rodzin

Na podstawie art. 215 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwiet-
nia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523,
Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla tryb i warunki przy-
znawania $wiadczen socjalnych, z uwzglednieniem:

1) przetozonych uprawnionych do przyznawania
Swiadczen socjalnych;

2) dokumentéw stanowigcych podstawe przyjecia
i pobytu w jednostkach organizacyjnych Stuzby
Wiegziennej, zwanych dalej ,,jednostkami organiza-
cyjnymi”, zwigzanych z realizacjg $wiadczen
socjalnych;

3) warunkéw pobytu wypoczynkowego oraz udziatu
w koloniach i obozach wypoczynkowych dla dzieci
i mtodziezy organizowanych przez jednostki orga-
nizacyjne na terenie kraju oraz poza jego granica-
mi;

4) wtasciwosci i warunkow stuzby oraz sytuacji zycio-
wej, rodzinnej i materialnej funkcjonariusza Stuz-
by Wigziennej, uwzglednianych przy przyznawaniu
$wiadczen socjalnych, o ktérych mowa w pkt 3;

5) sposobu ustalenia potrzeb w zakresie ilosci miejsc
do korzystania ze $wiadczen socjalnych, sposobu
prowadzenia ewidencji o0s6b przebywajacych
w jednostkach organizacyjnych i wykorzystania
przydzielonych miejsc;

6) przypadkéw ustalenia odszkodowania za utracone
lub zniszczone mienie oraz optat z tytutu rezygna-
cji ze $wiadczen socjalnych, a takze przyjazdu w in-
nym terminie niz okreslony w skierowaniu albo
wczesniejszego wyjazdu z jednostki organizacyj-
nej;

7) przypadkéw korzystania z potowy porcji zywnos-
ciowej lub wyzywienia w postaci suchego pro-
wiantu;

8) sposobu i termindw ustalania wysokosci optat
oraz przypadkoéw pobierania przedptat;

9) terminéw dokonywania optat za pobyt lub wyzy-
wienie w jednostkach organizacyjnych korzystaja-
cych ze $wiadczen socjalnych.

§ 2. 1. Przetozonym uprawnionym do przyznawa-
nia swiadczen socjalnych jest kierownik jednostki or-
ganizacyjnej Stuzby Wieziennej, w ktérej funkcjona-
riusz Stuzby Wieziennej, zwany dalej , funkcjonariu-
szem”, petni stuzbe.

2. W przypadku funkcjonariusza delegowanego do
petnienia stuzby poza Stuzbg Wiezienng przetozonym,
o ktérym mowa w ust. 1, jest Dyrektor Generalny Stuz-
by Wieziennej, zwany dalej ,Dyrektorem General-
nym”.

8 3. 1. Podstawe przyjecia funkcjonariusza lub
cztonkoéw jego rodziny, zwanych dalej ,,0sobg upraw-
niong”, do jednostki organizacyjnej, w ktérej sg reali-
zowane $wiadczenia socjalne, o ktérych mowa
w art. 215 ust. 1 pkt 1—4 i 6 ustawy z dnia 9 kwietnia
2010 r. o Stuzbie Wieziennej, zwanej dalej ,ustawg”,
stanowi skierowanie, w ktorym okresla sie:

1) miejsce i termin pobytu;
2) numer i pojemnos$¢é noclegowa pokoju;

3) imie i nazwisko osoby otrzymujacej skierowanie
oraz numer legitymacji stuzbowej;

4) imie i nazwisko osoby uprawnione;j;

5) date urodzenia dziecka;

6) adres zamieszkania wraz z kodem pocztowym;
7) numer telefonu kontaktowego.

2. Podstawe przyjecia osoby uprawnionej do jed-
nostki organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 215 ust. 1
pkt 6 ustawy, moze roéwniez stanowi¢ zatwierdzony
przez przetozonego, o ktorym mowa w § 2, wykaz
0sOb uprawnionych, uczestniczagcych w zorganizowa-
nych formach dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej,
w ktorym okresla sie:

1) miejsce i termin pobytu;

2) imie i nazwisko osoby uczestniczacej oraz numer
legitymacji stuzbowej;

3) date urodzenia dziecka;
4) adres zamieszkania wraz z kodem pocztowym;

5) serie i numer dokumentu tozsamosci.

3. Podstawag przyjecia osoby uprawnionej do
Swiadczen socjalnych, o ktérych mowa w art. 215
ust. 1 pkt 2 i 4 ustawy, do jednostki organizacyjnej,
w ktorej sg realizowane te $wiadczenia socjalne, jest
karta kwalifikacyjna.

4. Wzor karty kwalifikacyjnej uczestnika placowki
wypoczynku okres$la rozporzadzenie Ministra Edukac;ji
Narodowej z dnia 21 stycznia 1997 r. w sprawie wa-
runkoéw, jakie muszg spetnia¢ organizatorzy wypo-
czynku dla dzieci i mtodziezy szkolnej, a takze zasad
jego organizowania i nadzorowania (Dz. U. Nr 12,
poz. 67 i Nr 18, poz. 102 oraz z 2009 r. Nr 218,
poz. 1696).

8 4. 1. Skierowanie wydaje przetozony, o ktérym
mowa w § 2, lub osoba przez niego upowazniona.

2. Kierownikowi jednostki organizacyjnej skiero-
wanie wydaje osoba przez niego upowazniona.
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3. Skierowanie wydaje rowniez kierownik jednost-
ki organizacyjnej, w ktorej jest realizowany pobyt wy-
poczynkowy, w ramach posiadanych wolnych miejsc.

4. Skierowanie wydaje sie nie pozniej niz na 30 dni
przed rozpoczeciem pobytu wypoczynkowego. Termi-
nu nie stosuje sie w przypadku otrzymania miejsc
w czasie krotszym niz 30 dni przed rozpoczeciem po-
bytu wypoczynkowego.

§ b. Skierowanie lub karta kwalifikacyjna traca
waznos$¢ w przypadku:

1) zniszczenia lub zatarcia danych w nich zawartych;

2) dokonania w nich poprawek, bez parafowania
zmian przez odpowiednig osobe, o ktérej mowa
w § 4;

3) niestawienia sie w jednostce organizacyjnej, w kt6-
rej jest realizowany pobyt wypoczynkowy, oboz
lub kolonie, w terminie 2 dni od dnia rozpoczecia
pobytu.

§ 6. 1. Dyrektor Generalny oraz kierownik jednost-
ki organizacyjnej, w ktorej jest realizowany pobyt wy-
poczynkowy, moze ze wzgledu na racjonalne wyko-
rzystanie przydzielonych miejsc na pobyt wypoczyn-
kowy dokona¢ zamiany przydzielonego miejsca poby-
tu na inne niz ustalone w skierowaniu.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej jest
realizowany pobyt wypoczynkowy, moze w przypad-
ku wystgpienia awarii lub innych przypadkéw loso-
wych utrudniajgcych lub uniemozliwiajgcych petng
realizacje skierowania przydzieli¢c osobom skierowa-
nym na pobyt wypoczynkowy inne miejsce zakwate-
rowania niz ustalone w skierowaniu.

§ 7. 1. Dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej okre-
Sla potrzeby w zakresie ilosci miejsc na pobyt wypo-
czynkowy, uwzgledniajgc potrzeby z podlegtych mu
jednostek organizacyjnych.

2. Dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej i kierow-
nik jednostki organizacyjnej podlegtej bezposrednio
Dyrektorowi Generalnemu przesytajg kierownikowi
komorki organizacyjnej Centralnego Zarzadu Stuzby
Wieziennej, realizujgcej zadania kadrowo-szkolenio-
we, zwanemu dalej , kierownikiem”, w terminie przez
niego okreslonym, zbiorcze zapotrzebowanie dotycza-
ce ilosci miejsc na pobyty wypoczynkowe.

3. Kierownik po zasiggnieciu opinii Zarzadu Gtow-
nego Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodo-
wego Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wigziennictwa,
zwanego dalej ,zwigzkiem zawodowym?”, ustala limi-
ty miejsc na pobyty wypoczynkowe.

§ 8. Przetozony, o ktérym mowa w 8§ 2, przyznaje
Swiadczenia socjalne, o ktérych mowa w art. 215 ust. 1
pkt 1, 2 i 4 ustawy, uwzgledniajgc w szczegdélnosci:

1) charakter petnionej stuzby, w tym petnionej w wa-
runkach szkodliwych dla zdrowia oraz szczegélnie
uciagzliwych;

2) obcigzenie zadaniami stuzbowymi;

3) poszkodowanych na skutek klesk zywiotowych
i zdarzen losowych;

4) ponoszgcych dodatkowe koszty zwigzane z lecze-
niem cztonkéw rodzin, o ktéorych mowa w art. 216
ustawy;

5) nieotrzymywanie $wiadczen w roku (latach) po-
przednim;

6) sredni dochdd przypadajgcy na cztonka rodziny.

§ 9. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej realizu-
jacej pobyt wypoczynkowy prowadzi ewidencje oséb
uprawnionych korzystajagcych ze s$wiadczen socjal-
nych, w ktorej okresla sie:

1) imie i nazwisko osoby korzystajgcej ze $wiadcze-
nia;

2) date urodzenia dziecka;

3) adres zamieszkania wraz z kodem pocztowym;
4) serie i numer dokumentu tozsamosci;

5) numer legitymacji stuzbowej;

6) termin pobytu wypoczynkowego.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktérej jest
realizowany pobyt wypoczynkowy, prowadzi ewiden-
cje wykorzystania miejsc przeznaczonych na pobyty
wypoczynkowe, uwzgledniajgc w szczegélnosci:

1) liczbe o0séb uprawnionych korzystajgcych ze
Swiadczen;

2) liczbe noclegéow osob uprawnionych korzystajg-
cych ze $wiadczen;

3) liczbe porcji zywnosciowych osob uprawnionych
korzystajgcych ze swiadczen.

3. Ewidencje, o ktérej mowa w ust. 1i 2, prowadzi
sie w postaci pisemnej lub elektronicznej.

8 10. Optaty za pobyt lub wyzywienie przekazuje
sie nie pozniej niz na 20 dni przed rozpoczeciem tur-
nusu kolonii lub obozu na konto wskazane przez jed-
nostke organizacyjng, ktéra organizuje ten turnus ko-
lonii lub obozu.

§ 11. 1. Odszkodowanie za utracone lub zniszczone
przez osobe uprawniong mienie jednostki organiza-
cyjnej realizujgcej Swiadczenie socjalne ustala sie we-
dtug ceny zakupu takiego samego przedmiotu.

2. Jezeli nie jest mozliwe ustalenie ceny zakupu ta-
kiego samego przedmiotu, jego warto$¢ ustala sie we-
dtug ceny zakupu przedmiotu tego samego rodzaju
o identycznych lub zblizonych parametrach.

3. Odszkodowanie za uszkodzone mienie ustala sie
jako réwnowartos$é kosztow przywrécenia go do sta-
nu, w jakim byto przed zaistnieniem szkody. Jezeli
stopien uszkodzenia jest znaczny lub koszt naprawy
przekraczatby warto$¢ uszkodzonego przedmiotu, od-
szkodowanie ustala sie w sposéb okreslony w ust. 1
i2.
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§ 12. 1. Optaty ustala sie w przypadkach:

1) rezygnacji z pobytu wypoczynkowego w terminie
krétszym niz 14 dni przed rozpoczeciem pobytu,
w wysokosci 100 % odptatnosci za wyzywienie
i w wysokosci 50 % odptatnosci za wszystkie noc-
legi obliczone w skierowaniu;

2) przyjazdu lub wyjazdu w terminie innym niz okre-
$lony w skierowaniu jako dzien rozpoczecia badz
zakonczenia pobytu, w wysokosci 100 % za wyzy-
wienie oraz za wszystkie noclegi obliczone w skie-
rowaniu.

2. Optat, o ktorych mowa w ust. 1, nie ustala sie
w przypadku rezygnacji z pobytu wypoczynkowego
w terminie diuzszym niz 14 dni przed rozpoczgciem
pobytu albo przyznania tego $wiadczenia innej osobie
uprawnionej.

3. W przypadku rezygnacji z pobytu wypoczynko-
wego w trakcie jego trwania z powodu udokumento-
wanej nagtej choroby lub innego udokumentowanego
zdarzenia losowego ustala sie nalezno$¢ w wysokosci
100 % odptatnosci za wszystkie wykorzystane noclegi
oraz za wyzywienie.

4. Jezeli z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 3, re-
zygnacja z pobytu wypoczynkowego nastgpita w ter-
minie krétszym niz 14 dni przed planowanym przyjaz-
dem okreslonym w skierowaniu, optat nie ustala sie,
jezeli osoba uprawniona zwréci skierowanie do wtas-
ciwej jednostki organizacyjnej lub powiadomi przeto-
zonego, o ktérym mowa w § 2, lub kierownika jed-
nostki organizacyjnej realizujgcej pobyty wypoczyn-
kowe o tej okolicznosci przed planowanym przyjaz-
dem.

5. W przypadku odwotania funkcjonariusza z urlo-
pu wypoczynkowego ustala sie naleznosé¢ w wysoko-
$ci 100 % odptatnosci za wszystkie wykorzystane noc-
legi oraz za wyzywienie.

§ 13. Optata za pobyt lub wyzywienie w jednost-
kach organizacyjnych moze by¢ dokonywana przed,
w trakcie oraz po realizacji danego $wiadczenia socjal-
nego.

8 14. 1. W przypadku przedstawienia przetozone-
mu, o ktorym mowa w § 2, w terminie przez niego
okreslonym, zaswiadczenia lekarskiego o potrzebie
stosowania diety ilosciowej, osoba uprawniona moze
ubiega¢ sie o korzystanie z potowy porcji zywnoscio-
wej.

2. Wyzywienie w postaci suchego prowiantu wy-
daje sieg, jezeli:

1) osoba uprawniona:

a) nie bedzie mogta skorzysta¢ z wyzywienia w jed-
nostce organizacyjnej realizujgcej pobyt wypo-
czynkowy,

b) wyjezdza z jednostki organizacyjnej realizujgcej
pobyt wypoczynkowy przed zakonczeniem pla-
nowanego pobytu, w ramach dokonanej optaty
za wyzywienie

— nie wiecej jednak niz za jeden dzien;

2) osoba uprawniona wyjezdza z jednostki organiza-
cyjnej realizujgcej pobyt wypoczynkowy po termi-
nie okreslonym w skierowaniu jako dzieh wyjaz-
du.

3. Za niewykorzystane positki nie przystuguje ekwi-
walent.

8 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 lutego 2011 r.")

Minister Sprawiedliwosci: w z. Z. Wrona

) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzgdze-

niem Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 9 wrze$nia 1997 r.
w sprawie okreslenia rodzaju i zakresu $wiadczen socjal-
nych i bytowych dla funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej
oraz cztonkdw ich rodzin (Dz. U. Nr 120, poz. 764), ktore
traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporza-
dzenia zgodnie z art. 272 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r.
o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523, Nr 182,
poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578).



