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Komunikat NR 1/10
Zarzadu Okregowego NSZZ FiPW w Olsztynie
dla Pracownikow i Funkcjonariuszy - Czlonkow NSZZ FiPW Okregu
Olsztynskiego

W zwigzku z sygnalami otrzymywanymi od czlonkow Zwiazku w jednostkach
podstawowych SW Okregu Olsztynskiego o braku wiedzy na temat podjetych dzialan przez
Zarzad Okregowy NSZZ FiPW, informuje, Ze wprowadza si¢ zasad¢ publikacji Komunikatow
Informacyjnych na temat biezacej dzialalnosci.

1.W roku 2010 Zarzad Okregowy NSZZ FiPW zebral si¢ trzykrotnie (29 stycznia, 8 i 9
kwietnia, 2 czerwca). Uchwalono 17 Uchwal, w tym m.in.:

- zatwierdzono budzet ZO na rok 2010

- udzielono pomocy finansowej czlonkom zwiazku

- udzielono pomocy powodzianom

- zajeto krytyczne stanowisko wobec ,polityki”, wg ktorej ocena zachowan
autodestrukcyjnych skazanych wynika z przestanek pozaformalnych. (uchwata nr 13/2010,
wywieszona na tablicach informacyjnych)

- organizowano i dofinansowano imprezy sportowe, Srodowiskowe i rodzinne

- zajeto pisemne stanowisko w sprawie ,,Elektronicznej Ksiazki Rozkladu Stluzby” przeslane
do Biura Ochrony i Obrony CZSW

- nawigzano Scislag wspolprace z Kolem Emerytow Okregu Olsztynskiego

- nawigzano Scisla wspolprace z organizacjami zwigzkowymi funkcjonariuszy Policji oraz
Strazy Granicznej

2.Przedstawiciele Zarzadu Okregowego stale wspoluczestnicza w Komisji Socjalnej przy
Dyrektorze Okregowym , przydzielajacej miejsca wczasowe, w obozach sportowych i
kolonijne. Dotyczy to rowniez obozow kondycyjnych.

3.Przedstawiciel Zarzadu Okregowego jest stalym czlonkiem Rady Sportu i Turystyki przy
Dyrektorze Okregowym.

4.Zarzad Okregowy podejmuje interwencje w sprawach indywidualnych funkcjonariuszy.
Wielokrotnie stajac si¢ mediatorem w sprawach spornych.

S5.Podpisano Porozumienie pomigedzy Dyrektorem Okregowym SW w Olsztynie a
Przewodniczacym Okregowym NSZZ FiPW. Istotnym elementem Porozumienia jest to, ze
wSrod dokumentow regulujacych wzajemne relacje strony stuzbowej oraz zwigzkowej — obok
kodeksu pracy, ustawy o SW, ustawy o Zwigzkach Zawodowych — znajduje si¢ Statut
Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Funkcjonariuszy i Pracownikow
Wigziennictwa.

6.Wsrod tematow, w ktorych obecnie podjeto inicjatywe sa:

- uprawnienia medycyny pracy w stosunku do funkcjonariuszy (w szczegolnosci w stosunku
do funkcjonariuszy uczestnikow wypadkow nadzwyczajnych)

- profilaktyka HIV i HCV w praktyce

- czynnosci po kontakcie funkcjonariusza z materialem biologicznym potencjalnie zakazonym
wirusem HIV i HCV

7.W kwietniu 2010r. przeprowadzono szkolenie dla czlonkow NSZZ FiPW w ODK Kikity



