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ZARZAD OKREGOWY w Katowicach

ul. Mikotowska 10a tel. (32) 208 44 05
40 — 950 Katowice fax (32) 251 29 31
www.nszzfipw.org.pl/katowice

Katowice, dnia 23 listopada 2011 r.

Pan

gen. Jacek Wlodarski
Dyrektor Generalny
Shuzby Wigziennej
Warszawa

W zwiazku z pojawiajacymi si¢ watpliwo$ciami dotyczacymi sposobu
1 zasad przyznawania dodatkow sluzbowych oraz awanséw na wyzsze
stopnie stluzbowe, dla funkcjonariuszy okrggu katowickiego, prosimy
o wyktadni¢ stosownych przepisOw oraz o zapoznanie nas z ewentualnymi
wytycznymi Dyrektora Generalnego SW w tym zakresie.

Prosbe swoja motywujemy tym, iz z posiadanych przez nas informacji
wynika, ze funkcjonariusze jednostek podstawowych, podleglych
dyrektorowi  okrggowemu SW w  Katowicach, traktowani sa
niewspoimiernie krzywdzaco w stosunku do naszych kolegéw 1 kolezanek
z odrgbnych OISW.

Obowiazujaca w naszym okregu zasada przyznawania (wzrostu)
dodatku stuzbowego opiera si¢ o kryterium stazu stuzby i1 zezwala na
przyznanie 30% dodatku dopiero po osiagnigciu 20 lat stuzby i moze
wzrasta¢ stopniowo o dalsze 2% po przepracowaniu kolejnych lat. Naszym
zdaniem jednostronne ustalenie powyzszych zasad nie wynika ani
z obowiazujacych przepisow ani z wytycznych CZSW, nie byly tez one
przedmiotem jakichkolwiek uzgodnien ze strona spoteczna.

Funkcjonariusze okregu katowickiego czuja si¢ pokrzywdzeni gdyz
(w porownaniu do kolegow z innych OISW) odchodza na zaopatrzenie
emerytalne z nizsza podstawa wymiaru emerytury, co skutkuje negatywnie
na cale ich dalsze zycie. Tym bardziej, ze bedac jeszcze czynnymi
zawodowo mieli §wiadomos$¢, iz Srednia wysokos¢ dodatkéw stuzbowych,
na porownywalnych stanowiskach stuzbowych, byla w naszym okrggu
nizsza niz $rednia krajowa.



Podobna sytuacja dotyczy awanséw na stopnie majora Stuzby
Wigziennej, gdyz szereg naszych kolegdw zostato pominig¢tych, mimo iz
spelniaja wymogi wynikajace zaréwno z ustawy o Stuzbie Wigziennej z dnia
9 kwietnia 2010r. oraz stosownego rozporzadzenia  Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 11 lutego 2011r.

W trakcie szkolenia zwiazkowego, ktore odbylo si¢ w dniach 3 — 7
listopada 2011r. w ODK w Zakopanem, przedstawiciel CZSW pan pplk
Tomasz Raczyk potwierdzil, iz w powyzszej sprawie przyjeto dodatkowo
jedynie kryterium 15 lat stluzby. Niestety w naszym OISW kryterium to
zmieniono na wymog posiadania 20 lat stuzby, obarczajac go dodatkowo
deklaracja o planowanym odej$ciu na zaopatrzenie emerytalne w 2012r.

Zarzad Okrggowy NSZZ FiPW w Katowicach nie jest zdeklarowanym
przeciwnikiem ujednolicania zasad i kryteriow dotyczacych uznaniowych
elementow wynagradzania czy fakultatywnego awansowania — wrecz
przeciwnie. Uwazamy jednak, ze takie ujednolicanie (nawet w ramach
jednego tylko okrggowego inspektoratu) winno by¢ poprzedzone wnikliwa
1 wieloaspektowa analiza, uwzgledniajaca migdzy innymi: réznorodnosé
jednostek podstawowych 1 ich sytuacji etatowej, wielo$ci stanowisk
stuzbowych, czy prowadzonej dotychczas polityki kadrowej, a nie wylacznie
sytuacji finansowej. Wypracowane w ten sposob jednakowe zasady
I kryteria winny by¢ przejrzyste i akceptowane spolecznie, tj. uzgodnione z
partnerem zwiazkowym. Winny tez przewidywaé¢ ewentualne sankcje dla
0sob nierealizujacych wspolnej polityki kadrowej 1 finansowej, gdyz
dotychczas podobne przypadki kwitowane sa stwierdzeniem, ze dyrektorzy
jednostek podstawowych samodzielnie zarzadzaja swoja jednostka
1 podlegta im kadra.

Z uwagi na fakt, iz przedstawiona powyzej sytuacja bardzo bulwersuje
kadre funkcjonariuszy OISW w Katowicach, gdyz uwazaja oni, ze w sposob
nieuzasadniony sa krzywdzeni, prosimy Pana Dyrektora o mozliwie szybkie
ustosunkowanie si¢ do niniejszego pisma. Pozwoli to zapewne na ostudzenie
niepozadanych emocji 1 przywrocenie wilasciwej atmosfery pracy,
w szczegolno$ci wsrdd funkcjonariuszy do$§wiadczonych, bo o znacznym
stazu stuzby, gdyz to ich gléwnie dotycza opisane powyzej przypadki.

Przewodniczacy Zarzadu Okrggowego
NSZZ FiPW w Katowicach

(-) Jarostaw Migas
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ZG NSZZ FiPW w Warszawie
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