Projekt z dnia 24.06.2010 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

w sprawie uprawnien funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej do wyzywienia

podczas petnienia stuzby

Na podstawie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej
(Dz. U. Nr 79, poz. 523) zarzadza sie, co nastepuije :

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) normy wyzywienia przystugujgce funkcjonariuszom Stuzby Wieziennej,
zwanych dalej ,funkcjonariuszami”, podczas petnienia stuzby oraz formy ich
realizaciji;

2) wysokos¢ dziennej pienieznej wartosci normy wyzywienia, jej waloryzacje oraz
dopuszczalne przekroczenia;

3) inne przypadki, w ktérych zywienie przystuguije,

majgc na wzgledzie czas i charakter wykonywanych czynnosci stuzbowych.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ,o8rodku” — nalezy przez to rozumie¢ Centralny O$rodek Szkolenia Stuzby
Wieziennej, osrodek szkolenia Stuzby Wieziennej albo osrodek doskonalenia
kadr;

2) ,stawce budzetowej” — nalezy przez to rozumie¢ dzienng pieniezng warto$¢
normy wyzywienia;

3) .zakfadzie zywienia zbiorowego” — nalezy przez to rozumieC zaktad

wykonujacy dziatalno$¢ w zakresie zorganizowanego zywienia konsumentow.

§ 3. Ustala sig nastepujace normy wyzywienia:
1) podstawowa norme wyzywienia, zwana dalej ,norma ,Fs™;

2) promocyjng norme wyzywienia, zwang dalej ,norma, ,Fo™;



3) positek wydawany ze wzgledéw profilaktycznych, zwany dalej ,normg ,Pf"”;
4) ,dominujacag norme wyzywienia”’, oznaczajacg norme wyzywienia, wedtug ktorej
przygotowana jest wiekszo$¢ positkbw wydawanych w danej jednostce

organizacyjnej Stuzby Wieziennej, zwanej dalej ,jednostkg”, w danym dniu.

§ 4. 1. Funkcjonariuszom wykonujgcym czynnosci stuzbowe, o ktérych mowa w art.
119 ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej, przystuguje
wyzywienie wedtug normy ,Fs”.

2. Norma wyzywienia, o ktérej] mowa w ust. 1, sklada sie z trzech positkow,
odpowiadajgcych procentowej wartosci stawki budzetowej normy wyzywienia ,Fs”,

w nastepujacych proporcjach:

1) $niadanie  — ok. 25% stawki;
2) obiad — ok. 50% stawki;
3) kolacja — ok. 25% stawki.

§ 5. 1. Norma wyzywienia ,Fs” realizowana jest w formie:

1) gotowych positkow, w tym jeden positek goracy, albo

2) suchego prowiantu.

2. Funkcjonariuszom, wykonujgcym czynnosci stuzbowe w warunkach
uniemozliwiajgcych korzystanie z gotowych positkbw, wydaje sie suchy prowiant,
o wartosci stawki budzetowej normy ,Fs”.

3. W przypadku braku mozliwosci przygotowania positkéw dla funkcjonariuszy na
terenie jednostki, kierownik jednostki organizacyjnej Stuzby Wieziennej, zwany dalej
,kierownikiem jednostki’, moze wyrazi¢ zgode na Zzywienie za posrednictwem
zaktadéw zywienia zbiorowego. Za podstawe rozliczeh przyjmuje sie stawke
budzetowg normy ,Fs” podwyzszong nie wiecej niz 0 50%.

4. Nie pobrane przez funkcjonariusza wyzywienie, przystugujace mu w danym
dniu, nie podlega wydaniu w dniu nastepnym.

5. Funkcjonariusze opuszczajacy jednostke w zwigzku z udzielong przepustkg
trwajacq dtuzej niz 8 godzin, otrzymujg wyzywienie do czasu faktycznego

opuszczenia jednostki.

§ 6. 1. Wysokos¢ stawki budzetowej normy ,Fs” wynosi 21,10 zt.



2. Wysokos¢ stawki budzetowej, o ktorej mowa w ust. 1, podlega corocznej
waloryzacji o ustalony w ustawie budzetowej na dany rok srednioroczny wskaznik
cen towarow i ustug konsumpcyjnych. Podstawe waloryzacji stanowi kwota stawki
budzetowej normy ,Fs” w roku poprzedzajgcym rok, w ktérym waloryzacja nastgpita.

3. Zmiana wysokosci stawki budzetowej normy ,Fs”, o ktérej mowa w ust. 2,
nastepuje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
zostata ogtoszona ustawa budzetowa.

4. Kwote stawki budzetowej normy ,Fs” zaokragla sie do dziesietnej czesci

ztotego w gore.

§ 7. 1. Funkcjonariuszom, ktorzy ukonczyli szkolenie zawodowe odpowiednie dla
oficerow, chorgzych Ilub podoficerébw oraz zaproszonym osobom, przystuguje
uroczysty obiad promocyjny wedtug normy wyzywienia ,Fo”. £aczna ilos¢ obiadow
wydanych zaproszonym osobom nie moze przekraczac liczby absolwentow szkoty.

2. Wysokosc¢ stawki budzetowej normy ,Fo”, ustala sie w kwocie stanowigcej
80% stawki budzetowej normy ,Fs”.

3. Kwote stawki budzetowej normy ,Fo” zaokrggla sie do dziesietnej czesci

ztotego w gore.

§ 8. Funkcjonariuszom wykonujgcym czynno$ci stuzbowe, o ktorych mowa w art. 119
ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej, przystuguje wyzywienie,
jezeli czynnosci te trwaja;
1) nie dtuzej niz dobe i wynosza;:
a) mniej niz 8 godzin — wyzywienie nie przystuguje,
b) od 8 do 12 godzin - przystuguje wyzywienie w wymiarze
50% wysokosci stawki budzetowej normy ,Fs”,
c) ponad 12 godzin — przystuguje petne wyzywienie;
2) dtuzej niz jedng dobe — za kazdg dobe przystuguje petne wyzywienie, a za
niepetng, ale rozpoczetg dobe przystuguje wyzywienie, do czasu faktycznego
zakonczenia tych czynnosci, w ustalonych przez kierownika jednostki

godzinach wydawania poszczegoélnych positkow.



§ 9. 1. Funkcjonariuszom wykonujgcym czynnosci stuzbowe w warunkach
szczegOlnie ucigzliwych, w dniach wykonywania tych czynnosci, przystuguje norma
,Pf’, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Wysokos¢ stawki budzetowej normy ,,Pf” wynosi 3,20 zt.

§ 10. 1. Funkcjonariuszom, w czasie wykonywania czynnosci stuzbowych szefa
kuchni w osrodku, przystugujg positki wydawane w godzinach petnienia stuzby,
wedtug dominujgcej normy wyzywienia.

2. Funkcjonariuszom, w czasie wykonywania czynnosci stuzbowych szefa
kuchni w zaktadach karnych i aresztach Sledczych, przystugujg positki wydawane
w godzinach petnienia stuzby, wedtug dominujgcej normy wyzywienia przygotowanej

dla osadzonych.

§ 11. 1. Dopuszcza sie przekroczenia dziennej stawki budzetowej, kazdej z norm
wyzywienia do (+/-)10%.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z sezonowoscig
wystepowania artykutdw spozywczych na rynku i zréznicowaniem cen w zaleznosci
od pory roku, dopuszcza sie przekroczenia stawki budzetowej, kazdej z norm
wyzywienia do (+/-)25%, pod warunkiem nie pogorszenia jakosSci wyzywienia.
Decyzje w tym zakresie podejmuje kierownik jednostki na wniosek funkcjonariusza
nadzorujgcego stuzbe zywnosciowa.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Generalny Stuzby
Wieziennej, na wniosek kierownika jednostki, moze wyrazi¢ zgode na podwyzszenie
stawki budzetowej norm wyzywienia ,Fs” i ,Fo” nie wiecej niz o 80%.

4. Przekroczenia dziennych stawek budzetowych, kazdej z norm wyzywienia
rozlicza sie w tej samej normie.

5. Przekroczenia stawki dziennej, o ktérych mowa w ust. 3, na koniec roku

sprawozdawczego uwaza sie za szkode w majatku Stuzby Wieziennej.

§ 12. Funkcjonariuszom wykonujgcym czynnosci stuzbowe, w czasie
przekraczajgcym ustawowy wymiar czasu stuzby, w ramach:

1) grup interwencyjnych, polegajacych na wykonywaniu nastepujacych zadan:



a) zmierzajgcych do zapobiegania wypadkom nadzwyczajnym
lub likwidowania ich skutkow;
b) konwojowaniu osadzonych wymagajgcych wzmozonych dziatan
ochronnych;
Cc) zwigzanych z  przeprowadzaniem  kontroli  wykonywanych
w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wieziennej;
2) wykonywania obowigzkow stuzbowych, poza miejscem statego petnienia
stuzby;
kierownik jednostki moze wyrazi¢ zgode na wydanie wyzywienia, na zasadach

okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia®.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

2 Rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 25 marca 2003 r.
w sprawie uprawnien funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wigziennej do wyzywienia podczas pehnienia
stuzby (Dz. U. Nr 62, poz. 572), ktére na podstawie art. 272 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wigziennej traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.



Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji, zawartej w art. 119
ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej ( Dz. U. Nr 79 ,
poz. 523). Wydanie projektu rozporzadzenia konieczne jest ze wzgledu
na wejscie w zycie w dniu 13 sierpnia 2010 r. nowej ustawy o Stuzbie

Wieziennej.

Obecna problematyka objeta niniejszym projektem jest uregulowana
w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 marca 2003 r.
w sprawie uprawnien funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej do

wyzywienia podczas petnienia stuzby (Dz. U. Nr 62, poz. 572, z p6zn. zm.).

W poréwnaniu z dotychczas obowigzujgcymi przepisami, podstawowg
zmiang jest, iz uprawnienie do otrzymywania wyzywienia przystuguje tym
funkcjonariuszom, ktérzy wykonujg czynnosci stuzbowe okreslone w art.
119 wust. 1 ustawy o Stuzbie Wieziennej oraz funkcjonariuszom
wykonujgcym  inne  czynnosci  stuzbowe  okreslone szczegotowo
w projektowanym rozporzadzeniu. W obecnym stanie prawnym przypadki,
w ktérych wyzywienie przystugiwato okreslone sg tylko w rozporzadzeniu
Ministra  Sprawiedliwosci w  sprawie uprawnien funkcjonariuszy
i pracownikéw Stuzby Wieziennej do wyzywienia podczas petnienia stuzby.
Drugg istotng zmiang wprowadzong przez projekt jest podwyzszenie
wysokoéci dziennych stawek budzetowych na wyzywienie poprzez
zwiekszenie podstawowej normy wyzywienia ,Fs” z dotychczasowych 18 zt
do 21,10 zt. Zwiekszeniu ulega rowniez promocyjna norma wyzywienia ,Fo”,
ktorej wysokos¢ zostata ustalona jako 80% stawki normy podstawowe;j.
W projekcie ponadto zostaty okreslone inne przypadki, w ktérych zywienie
przystuguje, a ktérymi sg wykonywane przez funkcjonariuszy czynnosci
stuzbowych szefa kuchni w osrodkach szkolenia Stuzby Wieziennej oraz

zaktadach karnych i aresztach Sledczych, a takze czynnosci stuzbowych,



w czasie stuzby przekraczajgcym ustawowy wymiar czasu stuzby, w ramach
grup interwencyjnych i obowigzkow stuzbowych wykonywanych poza
miejscem statego petnienia stuzby, ktore to czynnosci nie wynikajg z zapisu

art. 119 ust. 1 pkt 1,2 ustawy o Stuzbie Wieziennej.

Ponadto w projekcie rozporzadzenia okreslono uprawnienia
funkcjonariusza na podstawie wymiaru czasu petnienia przez nich
obowigzkow stuzbowych oraz charakteru wykonywania tych czynnosci
wprowadzajac norme ,Pf’, czyli positek profilaktyczny, ktérego kryteria
przyznawania zostaty okreslone w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 28
maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkéw i napojoéw (Dz. U. Nr 60,
poz. 279).

Bez zmian pozostaty natomiast normy wyzywienia oraz formy ich
realizacji, a takze sposoby waloryzacji norm wyzywienia. Bez zmian pozostato
rowniez okreslone dopuszczalne przekroczenie dziennej stawki budzetowej

kazdej z norm wyzywienia.

Projektowane rozporzadzenie nie jest objete prawem Unii Europejskie;.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji
W rozumieniu przepiséw rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia
2002 r. w sprawie funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm
i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.), projekt
zostat umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej

Ministerstwa Sprawiedliwosci.



OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Wskazanie podmiotoéw, na ktére oddziatuje rozporzadzenie.

Projektowane  rozporzadzenie  dotyczy  funkcjonariuszy  Stuzby
Wieziennej.

2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji.

Projekt zostat przestany w ramach konsultacji spotecznych do: Forum
Zwigzkéw  Zawodowych, Ogodlnopolskiego  Porozumienia  Zwigzkow
Zawodowych, Niezaleznego  Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
,Solidarnos¢” oraz Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa.

Wyniki konsultacji zostang oméwione po ich zakonczeniu.

3. Wptyw regulacji na sektor finanséw publicznych.

Projektowane rozporzadzenie nie wptynie na sektor finanséw
publicznych, w tym nie spowoduje koniecznosci wydatkowania dodatkowych
Ssrodkow z budzetu panstwa.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy.

Przedstawione w projekcie rozporzadzenia rozwigzania prawne nie bedg
miaty wptywu na rynek pracy.

5. Wptyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢,
w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na
konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym takze na
funkcjonowanie przedsiebiorstw.

6. Wptyw rozporzadzenia na sytuacje i rozwodj regionow.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na sytuacje

i rozwgj regionalny.
7. Wskazanie zrédet finansowania.
Koszty zwigzane z wejsciem w zycie projektowanego rozporzadzenia

pokrywane bedg z wydatkéw biezacych wieziennictwa.



