Projekt z dnia 14 czerwca 2010 .

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 2010rr.

w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej, stanowigcej przecietne uposazenie

funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej

Na podstawie art. 56 ust. 4 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie

Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wielokrotnos¢ kwoty bazowej, stanowigcg przecietne uposazenie

funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej, ustala sie na 2,65.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia og’roszenia.l)

Prezes Rady Ministrow

Y Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 19 marca 2009 r. w sprawie wielokrotnosci
kwoty bazowej, stanowiacej przecietne uposazenie funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej (Dz. U. Nr 49, poz. 396), ktére traci moc
dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 272 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r.
o Stuzbie Wigziennej (Dz.U. Nr 79, poz. 523).



UZASADNIENIE

Celem projektowanego rozporzadzenia jest wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego w przepisie art. 56 ust. 4 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stluzbie Wigziennej
(Dz. U. Nr 79, poz. 523).

Potrzeba 1 cel wydania aktu wynika z konieczno$ci zastapienia dotychczas
obowiazujacego rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 marca 2009 r. w sprawie
wielokrotnosci kwoty bazowej, stanowiacej przecig¢tne uposazenie funkcjonariuszy Shluzby
Wigziennej (Dz. U. Nr 49, poz. 396), wydanego z upowaznienia art. 96 ust. 4 uchylonej ustawy
z dnia 26 kwietnia 1996 r. o Shuzbie Wigziennej (Dz. U z 2002 r. Nr 207, poz. 1761 z p6ézn. zm.),
ktora traci moc z dniem 13 sierpnia 2010 r. Na podstawie art. 272 ustawy z dnia 26 kwietnia
1996 r. o Shluzbie Wigziennej dotychczasowe rozporzadzenie zostalo zachowane w mocy
nie dhuzej jednak niz przez okres 6 miesiecy od dnia wejScia w Zycie ustawy z dnia 9 kwietnia
2010 r. o Stuzbie Wigziennej. W celu zagwarantowania praw funkcjonariusza, wynikajacych
z art. 56 ustawy o Stuzbie Wigziennej, oraz w celu uniknigcia luki w prawie, konieczne
jest wejscie w zycie niniejszego rozporzadzenia niezwtocznie po wejsciu w zycie ustawy.

W stosunku do dotychczas obowiazujacego rozporzadzenia, a stanem prawnym
wynikajacym z ustawy 1 niniejszego rozporzadzenia nastgpita zmiana podstawy prawnej
do wydania niniejszego rozporzadzenia.

W projekcie rozporzadzenia nie dokonano zmian w stosunku do obowiazujacego
rozporzadzenia, ktore ustala w takiej samej wysoko$ci 2,65 wskaznik wielokrotnosci kwoty
bazowej od dnia 1 stycznia 2009 r.

Projektowane rozporzadzenia nie jest objete prawem Unii Europejskie;j.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu
przepisdOw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039, z pdzn. zm.).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdézn. zm.), projekt zostal umieszczony

w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci.



OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Wskazanie podmiotow, na ktore oddzialuje rozporzadzenie.

Projekt rozporzadzenia dotyczy funkcjonariuszy Stuzby Wigzienne;.
2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji.

Projekt zostal przestany do konsultacji: Forum Zwiazkéw Zawodowych, Ogdlnopolskiemu
Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych, Niezaleznemu Samorzadnemu Zwiazkowi Zawodowemu
,»Solidarno$¢” oraz Niezaleznemu Samorzadnemu Zwiazkowi Zawodowemu Funkcjonariuszy
i Pracownikéw Wigziennictwa. Wyniki przeprowadzonych konsultacji, zostana omowione
po ich zakonczeniu.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Srodki finansowe okreslajace wysoko$é wskaznika wielokrotnosci kwoty bazowej
dla funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej w 2010 r. zostaly uwzglgdnione w budzecie panstwa
narok 2010 .

4. Wplyw regulacji na rynek pracy.

Przedstawione w projekcie rozporzadzenia rozwiazania prawne nie bgda mialy wptywu
na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na
funkcjonowanie przedsi¢gbiorstw.

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie mialo wpltywu na konkurencyjnos¢ gospodarki
1 przedsigbiorczos$¢, w tym takze na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

6. Wplyw rozporzadzenia na sytuacje¢ i rozwoj regionalny.
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na sytuacj¢ 1 rozwdj regionalny.
7. Wskazanie zrodel finansowania.
Koszty zwiazane z wejsciem w zycie projektowanego rozporzadzenia pokrywane

beda z wydatkéw biezacych wigziennictwa.



