ZARZADZENIE NR /2011
DYREKTORA GENERALNEGO StUZBY WIEZIENNEJ

z dnia lutego 2011 .

w sprawie zasad korzystania z pokoi goscinnych
w osrodkach Stuzby Wieziennej

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523, Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczajq;:

1) ,dokument tozsamosci” - dowdd osobisty lub prawo jazdy;

2) ,Dyrektor Generalny” — Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej;

3) ,dyrektor okregowy” — dyrektora okregowego Stuzby Wieziennej;

4) .emeryt” — emeryta Stuzby Wieziennej;

5) ,funkcjonariusz” — funkcjonariusza Stuzby Wieziennej;

6) ,jednostka organizacyjna® - jednostke organizacyjng Stuzby
Wieziennej, okreslong w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r.
o Stuzbie Wieziennej;

7) ,kierownik” — kierownika komorki organizacyjnej Centralnego Zarzadu
Stuzby Wieziennej realizujgcej zadania kadrowo —szkoleniowe;

8),komendant osrodka® — komendanta osrodka szkolenia Stuzby
Wieziennej lub komendanta osrodka doskonalenia kadr Stuzby
Wieziennej;

9),kierownik jednostki” — kierownika jednostki organizacyjnej Stuzby
Wieziennej;

10),legitymacja® - legitymacje funkcjonariusza, pracownika, emeryta

lub rencisty, szkolng albo studencka;
11),0soba uprawniona” - funkcjonariusza, pracownika, emeryta i renciste
Stuzby Wieziennej, oraz cztonkow ich rodzin, tj. matzonka
funkcjonariusza, pracownika, emeryta lub rencisty oraz ich dzieci
(wkasne, matzonka, przysposobione, wziete na wychowanie), ktore:
a) nie ukonczyty 18 roku zycia, a w razie uczeszczania do szkoty 25 lat,
b) bez wzgledu na wiek staly sie niezdolne do pracy oraz
do samodzielnej egzystencji albo catkowicie niezdolne do pracy
przed osiggnieciem wieku okreslonego w lit. a;
12),inna osoba” — osobe inng niz wymieniong w pkt 11;
13),08rodek” — o$rodek doskonalenia kadr Stuzby Wieziennej albo
osrodek szkolenia Stuzby Wieziennej;
14),pracownik” — pracownika cywilnego Stuzby Wieziennej;
15) ,,skierowanie” — skierowanie na pobyt wypoczynkowy;
16),pobyt  wypoczynkowy” — pobyt wypoczynkowy  okreslony



w harmonogramie pobytow wypoczynkowych organizowanych
w osrodkach Stuzby Wieziennej;

17),regulamin” — regulamin pobytu w osrodku;

18) ,rencista” — renciste Stuzby Wieziennej;

19) ,rozporzadzenie” — Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia
18 stycznia 2011 roku w sprawie trybu i warunkow przyznawania
Swiadczen socjalnych dla funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej oraz
cztonkow ich rodzin.

§ 2. Z pobytu w pokojach goscinnych organizowanych w osrodkach oraz
Zz wyzywienia mogg korzystac:

1) osoby uprawnione;

2) osoby przybywajgce do Polski w ramach:
a) wymiany zagranicznej na  podstawie  zawartej umowy

miedzynarodowej 0 wymianie zagranicznej,

b) delegacji zagranicznych;

3) inne osoby.

4) Wzor wniosku o przydzielenie miejsc na pobyt wypoczynkowy stanowi
zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 3. 1. Podstawe przyjecia do pokoi goscinnych organizowanych
w osrodkach Stuzby Wieziennej oséb, o ktérych mowa w:
1) § 2 pkt 1 - stanowi skierowanie, wykaz lub za zgodg komendanta
osrodka - dokument tozsamosci i wazna legitymacja;
2) § 2 pkt 2 - stanowi dokument okreslony w umowie;
3) § 2 pkt 3 - stanowi umowa zawarta pomiedzy komendantem os$rodka
I innymi osobami, skierowanie albo za zgodg komendanta osrodka
dokument tozsamosci.

2. Wzor skierowania stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

3. Wykaz o0sob uczestniczacych w zorganizowanych formach pobytu
w osrodku, po zatwierdzeniu przez wtasciwego kierownika jednostki lub
osobe przez niego upowazniong, jest przesytany do osrodka.

4. Wzér wykazu stanowi zatgcznik nr 3 do zarzgdzenia.

5. Osoby przybywajgce do os$rodkdw na pobyt zorganizowany lub
indywidualny okazujg dokument tozsamosci, a osoby uprawnione dodatkowo
legitymacje, z uwzglednieniem ust. 6.

6. Cztonek rodziny funkcjonariusza, pracownika cywilnego, emeryta
i rencisty Stuzby Wieziennej, przybywajacy do osrodka na pobyt, bez
skierowania, ktéry chce dokonac ptatnosci w wysokosci ustalonej, jak dla
0sOb uprawnionych, okazuje w osrodku zaswiadczenie, wystawione przez
kierownika jednostki lub osobe przez niego upowazniong, na podstawie
dokumentow znajdujacych sie w jednostce organizacyjnej
lub przedstawionych przez zainteresowanego.

7. Zaswiadczenie wazne jest przez okres do 3 miesiecy od daty
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wystawienia, o ile przed uptywem tego okresu osoba nie utraci swoich
uprawnien.
8. Wzdr zaswiadczenie stanowi zatgcznik nr 4 do zarzadzenia.

§ 4. 1. Kierownik jednostki lub osoba przez niego upowazniona wydaje

skierowanie, w ktorym okresla uprawnienia osob skierowanych:

1) funkcjonariuszowi petnigcemu stuzbe lub pracownikowi zatrudnionemu
w tej jednostce organizacyjnej;

2) emerytowi lub renciscie, ktory wybrat te jednostke organizacyjng
do realizacji swiadczen socjalnych, o ktérych mowa w rozporzgdzeniu
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 sierpnia 2006 r. w sprawie funduszu
socjalnego emerytow i rencistow Stuzby Wieziennej oraz cztonkow ich
rodzin (Dz. U. Nr 165, poz. 1177 oraz z 2008 r. Nr 96, poz.615);

3) innym osobom:

2. Skierowanie moze wydac réwniez komendant osrodka w ramach miejsc

bedgcych w jego dyspozyciji.

3. Jednostki organizacyjne wydajg skierowania zgodnie z § 4 ust. 4

rozporzadzenia.

4. Skierowanie traci waznos¢ w przypadkach okreslonych w § 5

rozporzadzenia.

5. Procedure okreslong w § 6 ust. 2 rozporzadzenia, stosuje sie

odpowiednio.

§ 5. 1. Osoby, ktore otrzymaty skierowanie, mogg przebywac¢ w osrodku
od godziny 18.00, dnia poprzedzajgcego rozpoczecie turnusu. Za zgodg
komendanta osrodka wyjazd z osrodka moze nastgpi¢ nie pozniej niz do
godziny 10.00 w dniu nastepujacym po ostatnim dniu turnusu. Przepis ust. 3
stosuje sie odpowiednio.

2. Osrodek zapewnia noclegi i wyzywienie w dniach okreslonych
w skierowaniu.

3. Za zgodg komendanta osrodka osoby, o ktorych mowa w ust. 1, moga
korzysta¢ za optatg z dodatkowego noclegu i wyzywienia w terminie innym
niz termin trwania pobytu wypoczynkowego.

§ 6. Wzor zbiorczego zestawienia zapotrzebowania na pobyty
wypoczynkowe, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 rozporzgdzenia, stanowi
zatagcznik nr 5 do zarzadzenia.

§ 7. 1. Komendant o$rodka przedstawia kierownikowi kadr, w terminie
przez niego okreslonym, pisemne propozycje w zakresie:
1) termindw organizacji pobytow wypoczynkowych;
2) ilosci miejsc udostepnianych w osrodku;
3) oznaczenia numeru wszystkich pokoi w osrodku oraz ich pojemnosci
| kategorii;



4) wysokosci optat za korzystanie z pobytu wyzywienia w osrodku dla
0sOb uprawnionych oraz dla innych osdéb;

5) przyjetej dziennej stawki zywieniowej przeznaczonej na zakup
surowcow lub produktéw dla sporzadzenia positkow.

2. Dyrektor Generalny zatwierdza:

1) harmonogram pobytow wypoczynkowych w osrodkach;

2) pojemnosc¢ osrodkow;

3) wysokosc¢ optat za korzystanie z pobytu w osrodkach oraz wyzywienia
dla os6b uprawnionych;

4) wysokos¢ dziennej stawki Zzywieniowej przeznaczonej na zakup
surowcow lub produktéw dla sporzgdzenia positkéw.

3. Kierownik przesyta zbiorcze zestawienie danych, o ktérych mowa
w ust. 2 pkt 1,3 i 4 do jednostek organizacyjnych.

4. W przypadku wystgpienia okolicznosci uzasadniajgcych potrzebe
zmiany wysokosci optat dla os6b uprawnionych oraz ilosci miejsc w osrodku
przeznaczonych na pobyt wypoczynkowy, komendant osrodka przedstawia
kierownikowi propozycje zmian w tym zakresie, nie pozniej niz na dwa
miesigce przed rozpoczeciem pobytu wypoczynkowego, z uwzglednieniem
ust. 2 pkt 31 4.

5. W przypadku zmiany wysokosci optat za pobyt i wyzywienie
w osrodkach kierownik, nie pdzniej niz na szesc tygodni przed rozpoczeciem
pobytu wypoczynkowego przekazuje do jednostek organizacyjnych
informacje o zatwierdzonych przez Dyrektora Generalnego zmianach.

6. Komendant osrodka informuje kierownika o dokonanej zmianie
wysokosci opfat za pobyt innych oséb na pobytach wypoczynkowych, nie
pozniej niz na dwa miesigce przed rozpoczeciem turnusu. Przepis ust. 5
stosuje sie odpowiednio.

7. Komendant osrodka w uzasadnionych przypadkach podyktowanych
w szczegolnosci cenami surowcow lub produktéw moze w granicach 10%
obniza¢ lub podwyzsza¢ wysokosC dziennej stawki zywieniowej, o ktorej
mowa w ust. 2 pkt 5, o ile nie zmieni to wysokosci optat za pobyt i wyzywienie
w osrodku.

8. Zatwierdzenie opfat, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, nastepuje po
zasiegnieciu opinii Zarzagdu Gtdéwnego Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku
Zawodowego Funkcjonariuszy i Pracownikow Wieziennictwa.

9. Komendant osrodka niezwiocznie pisemnie informuje kierownika
o wszelkich przeszkodach uniemozliwiajgcych zapewnienie prawidtowe;j
organizacji i warunkéw pobytu wypoczynkowego w osrodku.

§ 8. 1. Dyrektor okregowy i komendant osrodka, nie pozniej niz na 25
dni przed rozpoczeciem pobytu wypoczynkowego, przekazuje kierownikowi
pisemng informacje o wykorzystaniu przydzielonych miejsc.
2. Wzor zbiorczego potwierdzenia wykorzystania miejsc na pobyt
wypoczynkowy, stanowi zatgcznik nr 6 do zarzadzenia.
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3. Kierownik nie po6zniej niz na 10 dni przed rozpoczeciem pobytu
wypoczynkowego, przekazuje pisemnie komendantowi osrodka informacje
dotyczace wykorzystania miejsc w osrodku.

§ 9. 1. Dyrektor Generalny, po zasiegnieciu opinii kierownika, moze
wyraziC zgode na odptatnos¢ za korzystanie przez inne o0soby,
z pobytu w osrodku oraz wyzywienia, w wysokosci nie mniejszej niz
wysokosc¢ optat ustalona dla oséb uprawnionych.

2. Osoba uprawniona nie moze ponosi¢ wyzszych optat za noclegi
w osrodku oraz za wyzywienie, niz okreslone w § 7 ust. 2 pkt 3 i ust. 5.

§ 10. 1. Komendant os$rodka ustala regulamin, warunki korzystania
z urzadzen i sprzetu sportowego, rekreacyjnego, program dziatalnosci
rekreacyjnej oraz moze ustali¢ cennik optat za korzystanie ze sprzetu i ustug
rekreacyjnych. Regulamin, warunki, program oraz cennik umieszcza
sie w miejscu ogolnodostepnym dla oséb przebywajgcych w osrodku.

2. Dzieci przed ukonczeniem 18 roku zycia mogq przebywac¢ w osrodku
wytacznie pod opiekg rodzicow lub opiekunow.

3. Osoby przebywajgce w osrodku sg obowigzane stosowac
sie do postanowien regulaminu.

4. Komendant osrodka moze nakaza¢ opuszczenie osrodka osobie,
ktdra narusza postanowienia regulaminu.

5. Do osrodka nie wolno przywozi¢ zwierzat. Przepis nie stosuje sie
w przypadku koniecznosci realizacji w osrodku czynnosci stuzbowych przez
psy stuzbowe a takze w przypadku przebywania w osrodku psa asystujgcego.

§ 11. Osoba, ktéra ze swej winy wyrzadzita szkode w mieniu osrodka
ponosi odpowiedzialnos¢ majatkowa.

§ 12. Osoba uprawniona i inne osoby sg zobowigzane wptaci¢ na konto
wskazane przez komendanta osrodka optaty, o ktérych mowa w § 12
rozporzadzenia.

§ 13. 1. Osoby, ktére otrzymaty skierowanie dokonujg optaty za pobyt
lub wyzywienie w osrodku, zgodnie z §13 rozporzadzenia.

2. Optaty za pobyt i wyzywienie w os$rodku oséb przybywajgcych
do Polski w ramach wymiany zagranicznej, pobiera sie od o0so6b
wyjezdzajacych w ramach wymiany i przekazuje do osrodka, na zasadach
okreslonych w umowie, o ktérej mowa w § 2 pkt 2 lit. a.

§ 14. Za pobyt w osrodku, pobierane sg optaty ustalone przez organy
samorzadu terytorialnego.

§ 15. 1. Przypadki korzystania z potowy porcji zywnosciowej, uwzglednia
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sie zgodnie z §14 ust. 1 rozporzagdzenia.

2. Wyzywienie w postaci suchego prowiantu wydaje sie zgodnie z § 14
ust. 2 rozporzadzenia.

3. Potrzebe korzystania z suchego prowiantu zgtasza sie
z wyprzedzeniem, na zasadach okreslonych w regulaminie.

§ 16. 1. Wprowadza sie do uzytku stuzbowego nastepujgce dokumenty:

1) wzér wniosku o przydzielenie miejsca w osrodku na pobyt
wypoczynkowy, stanowigcy zatgcznik nr 1 do zarzadzenia;

2) wzor skierowania na pobyt wypoczynkowy, stanowigcy zatgcznik nr 2
do zarzadzenia;

3) wzor wykazu o0sob uczestniczacych w zorganizowanych formach
pobytu, stanowigcy zatgcznik nr 3 do zarzadzenia;

4) wzér zaswiadczenia, wydawanego czionkom rodziny funkcjonariusza,
pracownika cywilnego emeryta i rencisty Stuzby Wieziennej, stanowigcy
zatgcznik nr 4 do zarzadzenia;

5) wzor zbiorczego zapotrzebowania na pobyt wypoczynkowy, stanowigcy
zatgcznik nr 5 do zarzadzenia;

6) wzoér zbiorczego potwierdzenia wykorzystania miejsc na pobyt
wypoczynkowy, stanowigcy zatgcznik nr 6 do zarzadzenia;

7) wzor ksigzki meldunkowej obowigzujgcej w osrodku, stanowigcy
zatgcznik nr 7 do zarzadzenia;

8) wzér karty meldunkowej obowigzujgcej w osrodku, stanowigcy
zatacznik nr 8 do zarzadzenia;

9) wzor karty pobytu obowigzujacej w osrodku, stanowigcy zatacznik nr 9
do zarzadzenia;

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, mozna prowadzi¢ w formie
elektronicznej.

§ 17. Od organizatora imprez zbiorowych, organizowanych w osrodku,
komendant osrodka moze pobiera¢ przedptaty w wysokosci ustalonej
W umowie z tym organizatorem.

§ 18. Traci moc Zarzadzenie nr 28/08 Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej z dnia 27 listopada 2008 r. w sprawie zasad organizowania oraz
warunkéw pobytu wypoczynkowego w osrodkach doskonalenia kadr Stuzby
Wieziennej.

§ 19. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 2011 roku.

Dyrektor Generalny
Stuzby Wieziennej

gen. Jacek Wtodarski



Zataczniki do zarzadzenia Dyrektora Generalnego Stuzby
Wigziennej Nr /2011 z dnia  lutego 2011r.
Zalacznik nr 1
Awers
Wzoér wniosku o przydzielenie miejsca na pobyt wypoczynkowy,
organizowany w osrodku Stuzby Wigziennej
............................................................................................................................. e
""" .(‘ﬁ.ruféllefonu koriféii;t.a\./.\'/ego)
DYREKTOR / KOMENDANT
(wmigjsey
Proszg o przydzielenie miejsc na pobyt wypoczynkowy dla ............. 0s6b w osrodku doskonalenia
kadr / os$rodku szkolenia Stuzby Wigziennej W ...........oooovon
(miejscowos¢ w ktorej znajduje sig osrodek)
W EUFNUSIE NF e W BN

(dane z tabeli planu turnuséw)

Z pobytu w o$rodku beda korzystaty nizej wymienione osoby:

O
(imig i nazwisko)
S,
(imig i nazwisko) (stopien pokrewienstwa; prosze wpisa¢ doktadna datg urodzenia dzieci)
R,
(imig i nazwisko) (stopien pokrewienstwa; prosze wpisa¢ doktadna datg urodzenia dzieci)
Bii e
(imig 1 nazwisko) (stopien pokrewienstwa; prosz¢ wpisa¢ doktadng datg urodzenia dzieci)
TR
(imig i nazwisko) (stopien pokrewienstwa; proszg wpisa¢ doktadna datg urodzenia dzieci)
B s e

(imig i nazwisko)

(stopien pokrewienstwa; prosze wpisa¢ doktadng datg urodzenia dzieci)

Ostatnio korzystatam/em z pobytu wypoczynkowego 0 tej samej porze roku, w osrodku

doskonalenia kadr/osrodku szkolenia Stuzby WIQZIENNE] W ...

W EIMINIE e

(podpis - czytelnie)




Rewers

Oswiadczenie o dochodach netto

MiejscowoSsC..........cccuuvririnnne.

NazWISKO 1 iMI€ ..ccoieiiiii i

Cztonkowie rodziny pozostajgcy we wspolnym gospodarstwie domowym:

* matzonek / dziecko —
uczen, student

. A Data Stopien Dochaod :
Nazwisko i imie urodzenia | pokrewieristwa® netto** Uwagi
Razem

** suma miesiecznych dochoddw netto z miesigca poprzedzajacego miesigc ztozenia wniosku lub w
przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktérym wniosek zostat ztozony bez wzgledu na tytut i

zrédto ich uzyskania.

Czytelny podpis wnioskodawcy

Podane w  formularzu dane osobowe

...................................... , Z siedzibg przy
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002
Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.), w celach organizacji wypoczynku w os$rodkach Stuzby

Wiezienne;.

bedg

przetwarzane

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do organizacji wypoczynku.

Kazdy ma prawo do dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosc¢ ich

poprawiania.

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych przez
.................................................. oraz na udostepnienie danych osobowych do Osrodka
Doskonalenia Kadr / Osrodka Szkolenia Stuzby Wieziennej, do ktérego zostatem

skierowany na pobyt wypoczynkowy.

Czytelny podpis wnioskodawcy




Zalacznik nr 2

(pieczeé jednostki organizacyjnej)

SKIEROWANIE NA POBYT WYPOCZYNKOWY Nr ... J—

do Shuzby Wigziennej W ...

PokOj Nr ... (o ) 0sobowy; Pokdj Nr ... (o ) 0sobowy;
Pobyt wypoczynkowy Nr ... w terminieod ... dO roku

Osoby korzystajace z pobytu wypoczynkowego:

Nazwisko Stopien Data F/N* OPLATY
Lp. i imig pokrewienstwa | urodzenia wfgjf;e Uwagi | Stawka | Liczba | Suma
dziecka dni

1.

2.

3.

4,

5.

6.

RAZEM (doktadna kwota zostanie obliczona w osrodku)

*F— funkcjonariusz i osoba uprawniona Og(’)lem OSOD: o e

N — inna osoba (cyfra) (slownic)

F % — osoba uprawniona korzystajaca z potowy porcji zywnosciowej
N Y5 — inna osoba korzystajaca z potowy porcji zywnosciowej

Adres zamieszkania Wraz z KOUEM POCZEOWYIM ... s

Oswiadczam, ze:
1) Wyrazam zgode na pobyt w osrodku w pokoju
(O IS przekroczonej poj emnosci (wpisaé cyfrq, o ile zostala przekroczona pojemnosé pokoju,),
2) informacje zawarte powyzsze | Sq zgodne ze stanem rzeczywistym.

Czytelny podpis 0s0by otrzymujqeef SKIErOWARIC .............ooottit st



Rewers
OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze w przypadku:
- rezygnacji z pobytu wypoczynkowego w terminie krotszym niz 14 dni przed rozpoczgciem
pobytu, pokryje optaty w wysokosci 100 % odptatnosci za wyzywienie i w wysokosci 50 % za
wszystkie noclegi obliczone w skierowaniu;
- przyjazdu lub wyjazdu w terminie innym, niz okreslony w skierowaniu jako dzien rozpoczgcia
badz zakonczenia pobytu, pokryje optaty w wysokosci 100 % za wyzywienie oraz za wszystkie
noclegi obliczone w skierowaniu;
- rezygnacji z pobytu wypoczynkowego w trakcie jego trwania z powodu udokumentowanej nagte;j
choroby lub innego udokumentowanego zdarzenia losowego pokryje¢ optaty w wysokosci 100 %
odptatnos$ci za wszystkie wykorzystane noclegi oraz za wyzywienie. Jezeli z przyczyn, o ktorych
mowa wyzej, rezygnacja z pobytu wypoczynkowego nastapi w terminie krotszym niz 14 dni przed
planowanym przyjazdem okreslonym w skierowaniu, optat nie bgdg ponosil, jezeli zwroce
skierowanie do wilasciwej jednostki organizacyjnej lub powiadomig¢ wlasciwego przetozonego lub
komendanta osrodka o tej okoliczno$ci przed planowanym przyjazdem.
- odwotania funkcjonariusza z urlopu wypoczynkowego pokryj¢ optaty w wysokosci 100 %
odptatnosci za wszystkie wykorzystane noclegi oraz wyzywienie.

Przyjmuje do wiadomosci, ze najpdzniej na 6 tygodni przed rozpoczgciem terminu turnusu,
odptatnos¢ za pobyt w osrodku moze ulec zmianie.

Informacje dodatkowe:

— oplaty za pobyt lub wyzywienie w osrodku, po wczesniejszym uzgodnieniu z komendantem osrodka, moga by¢

dokonywane przed, w trakcie oraz po realizacji pobytu wypoczynkowego, przelewem bankowym na wskazany
przez komendanta osrodka numer konta bankowego osrodka,

— Dyrektor Generalny oraz komendant o$rodka moze osobom skierowanym do os$rodka przydzieli¢ pokdj inny niz
ustalony w skierowaniu, w szczegdélnosci z powodu racjonalnego wykorzystania miejsc oraz w przypadku
wystapienia awarii lub innych przypadkéw losowych utrudniajacych lub uniemozliwiajacych pelna realizacje
skierowania

— skierowanie traci wazno$¢ w przypadku: zniszczenia lub zatarcia danych w nim zawartych, dokonania w nim
poprawek bez parafowania przez osobg upowazniona, niestawienie si¢ w osrodku do ktorego zostato wydane
skierowanie w terminie 2 dni od dnia rozpoczgcia pobytu,

— 0soby udajace si¢ na pobyt do o$rodka, winny posiada¢ dokument umozliwiajacy stwierdzenie tozsamosci,
w szczegOlnosci dowdd osobisty lub prawo jazdy, wazng legitymacje funkcjonariusza, pracownika, emeryta, ucznia
lub studenta a takze dokument potwierdzajacy uprawnienia do korzystania z renty,

— o0soby, ktére otrzymaly skierowanie na pobyt wypoczynkowy moga przebywa¢ w osrodku od godziny 18.00, dnia
poprzedzajacego rozpoczecie turnusu. Za zgoda komendanta o$rodka, wyjazd z oSrodka moze nastapi¢ nie pozniej
niz do godziny 10.00, w dniu nastgpujacym po ostatnim dniu turnusu. Noclegi i wyzywienie, nie ujgte w terminie
trwania turnusu, sa dodatkowo odptatne,

— osrodek zapewnia wyzywienie 1 noclegi w dniach okreslonych w skierowaniu,

— dzieci do 18 roku zycia moga przebywac¢ w osrodku wytacznie pod opieka oséb dorostych,

— osoby przebywajace w osrodku sa obowiazane stosowac si¢ do postanowien regulaminu osrodka,

— do o$rodka nie wolno przywozi¢ zwierzat, wyjatkiem sa: psy stuzbowe oraz asystujace,

— o0soba, ktora ze swej winy wyrzadzita szkod¢ w mieniu o$rodka, ponosi odpowiedzialno$¢ majatkowa,
— parking na terenie o$rodka nie jest strzezony,

— ofrodek nie zapewnia wszystkim miejsc parkingowych.

Data ..o TEIEFON KONTAKEOWY ...

Podpis osoby otrzymujacej SKIErowanie: ...

10



Zalacznik nr 3

Wzér wykazu osob uczestniczgcych w zorganizowanych formach pobytu

Miejsce i termin pobytu

L.p.

Nazwisko

Imie

Data
urodzenia
dziecka

Adres zamieszkania
wraz z kodem pocztowym

nr leg. stuzb. /
dowodu
osobistego

Uwagi
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Zalacznik nr 4

Wzor zaswiadczenia, wydawanego cztonkom rodziny funkcjonariusza,
pracownika cywilnego, emeryta i rencisty Stuzby Wieziennegj

Pieczg¢ jednostki organizacyjnej SW MiejscowosC, data .......cecevvereriienienieennene

ZASWIADCZENIE

Na podstawie § 3 ust. 4 i 5 zarzadzenia Nr ..../2011 Dyrektora Generalnego
Stuzby Wigziennej z dnia ..... lutego 2011 roku w sprawie zasad korzystania z pokoi
go$cinnych w osrodkach Stuzby Wieziennej zaswiadcza si¢, ze cztonkiem rodziny
Pani/Pana

(Imig, nazwisko, rodzaj uprawnien, nr legitymacji)

uprawnionej do skorzystania z odptatnosci za pobyt w osrodku Stuzby Wigziennej
w wysokosci ustalonej jak dla 0s6b uprawnionych jest:

(Imig i nazwisko, doktadna data urodzenia, stopien pokrewienstwa)

Zaswiadczenie wazne jest przez okres do 3 miesigcy od daty wystawienia,
o ile przed uptywem tego okresu w/w osoba nie utraci swoich uprawnien.

(Pieczec i podpis kierownika jednostki lub osoby upowaznionej)
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Zalacznik nr 5

Wz6r zbiorczego zestawienia zapotrzebowania na pobyt wypoczynkowy

. Nr pobytu Termin pobytu Pojemnos¢ | Liczba :

L.p.|Osrodek wypoczynkowego |wypoczynkowego pokoju pokoi Uwagi
1
2
3

13




Zalacznik nr 6

Wz6r zbiorczego potwierdzenia wykorzystania miejsc na pobyt

wypoczynkowy
- llosé ‘s
Termin llos¢ 2
. Nr pobytu pobytu Nr |Pojemnosé calth porcji Uwagi / jednostka
L.p.| Osrodek | wypoczyn . . porcji | . . ; ,
K wypoczynk|pokoju | pokoju |. . :|Zywnosci| organizacyjna
owego Zywnosci
owego owych
owych
4
5
1
2
3
4
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Zalacznik nr 7

Wzor ksigzki meldunkowej obowiazujacej w osrodkach Stuzby Wigziennej

Lp.

Nazwisko

Imie

Data

urodzenia.
(dziecka)

Adres
zamieszkania
wraz z kodem

m~ Ak ALan saa

Seriainr
dokumentu
tozsamosci

Jednostka
SW -
uwagi

Numer
legitymacji

Pobyt

od

do

Nr
pokoju

F/N

Nr
stolika

Nr
m-ca
parking.

Podpis
osoby
meldujacej

Uwagi

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

13
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Zalacznik nr 8

/piecze¢ osrodka/

KARTA MELDUNKOWA
obowiazujaca w osrodkach Stuzby Wigziennej *

| 100N (I 0T A4 1) o TSRO
2. Adres zamieszkania z KOEmM POCZIOWYIM .....c.vvoiiiiiiieie et
3. Rodzaj, seria i numer dokumentu tOZSAMOSCT ......eevueerieeriieriieiieeieeriie ettt
4. Jednostka organizacyjna SW /MI€JSCE PIrACY ........cccceuvevreeireeiieieiisiesiesisssesses s
S.NTLEE. STUZD. ettt et ettt ettt e r e
LT O] o To] )Y LU OSSR
7. Marka i nr rejestracyjny SAMOCNOUU .......cc.ecveieiiieiecie et
8. Czas pobytu od positku: $niadanie obiad kolacja** wdniu ...........ccccccooeeemrrerrvrrricnns

do positku: $niadanie obiad kolacja** W dNiU..........ccccccccccvvvvrrrrriinnnnnn

Oswiadczam, Ze JEeStem 0S0DG ...

(uprawniong / nieuprawniona — wlasciwe wpisac)
do korzystania ze stawek przystugujacych, jak dla oséb uprawnionych.
Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze parking samochodowy nie jest strzezony. Osoby przebywajace
w osrodku sa obowigzane stosowac si¢ do postanowien regulaminu osrodka.

(data i czytelny podpis osoby meldujace;j si¢)

*W przypadku przyjazdu:

- na pobyt wypoczynkowy ze skierowaniem, nie ma obowiazku wypelnia karty meldunkowej,

- grupy zorganizowanej, karta meldunkowa podlega wypeklnieniu tylko przy braku uprzedniego
potwierdzenia na piSmie przez kierownika jednostki lub osobe¢ przez niego upowaznionej, tozsamosci
i uprawnien wszystkich uczestnikow.

- karty meldunkowej nie wypelniaja osoby niepelnoletnie.

** wha$ciwe podkresli¢

/data i podpis osoby meldujacej/
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Zalacznik nr 9

Wzor karty pobytu obowiazujacej w oSrodkach Stuzby Wigziennej
Awers

Ipiecze¢ osrodka/
KARTAPOBYTU nr..... /A
pobyt od dnia ... od positku:  $niadanie obiad kolacja*
do dNia do positku: $niadanie obiad kolacja*
* wlasciwe podkreslié
0]
Na podstawie skierowania Nnr ... WYAANEYO PIZEZ ..o
OtrZzymuje POKOJ NI oo miejsce parkingowe nr ...
) 1 D
Positki turanr ... (0] o Stolik Nr .o
KOL.

Informacje dodatkowe:

— Karta niniejsza upowaznia do wypozyczania sprzgtu sportowego, ksiazek, gier itp.

— Przed zakonczeniem pobytu wypozyczony sprzet musi by¢ zwrdcony i rozliczony za pokwitowaniem
na niniejszej karcie.

— Przed wyjazdem z osrodka niniejsza kartg nalezy odda¢ w recepcji osrodka.
— Goscie przebywajacy w osrodku odpowiadaja za sprzet znajdujacy si¢ w wynajetym pokoju.

— Osoby, ktore otrzymaly skierowanie na pobyt wypoczynkowy moga przebywaé w osrodku od godziny
18.00, dnia poprzedzajacego rozpoczgcie turnusu. Za zgoda komendanta osrodka, wyjazd z osrodka
moze nastapi¢ nie poézniej niz do godziny 10.00, w dniu nastepujacym po ostatnim dniu turnusu. Noclegi
1 wyzywienie, nie ujg¢te w terminie trwania turnusu, sa dodatkowo odptatne,

— Doba hotelowa trwa od godz. 18.00 do godz. 10.00 dnia nastgpnego
— Parking na terenie o$rodka nie jest parkingiem strzezonym.

— Osoby przebywajace w o$rodku sa obowiazane stosowac si¢ do postanowien regulaminu o$rodka.
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Rewers

Wykaz wystawionych pokwitowan na wypozyczony sprzet

Lp.

Nr
pokwitowania

Przedmiot
wypozyczenia/ustuga

Data
wystawienia

Podpis osoby
Wypozyczajacej

Data
rozliczenia

Podpis osoby
dokonujacej
rozliczenia

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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