Projekt z dnia 31 maja 2010 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 2010 .

w sprawie czynnosci zwigzanych 2z postepowaniem dyscyplinarnym

funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej

Na podstawie art. 264 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej
(Dz. U. Nr 79, poz. 523) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) szczegdtowy tryb wykonywania czynnosci zwigzanych 2z postepowaniem
dyscyplinarnym w stosunku do funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej;
2) obieg dokumentéw zwigzanych z postepowaniem dyscyplinarnym;
3) prostowanie btedéw pisarskich i rachunkowych oraz innych oczywistych omytek;
4) wzory postanowien i innych dokumentéw sporzgdzanych w postepowaniu

dyscyplinarnym.

§2. 1. W czasie zawieszenia postepowania dyscyplinarnego rzecznik
dyscyplinarny:
1) podejmuje czynnosci w celu zabezpieczenia dowodow przed ich utratg lub
znieksztatceniem;
2) przeprowadza czynnosci wyjasniajgce mozliwe do wykonania w tych warunkach.
2. W przypadku przyjecia przez przetozonego dyscyplinarnego pisemnej
zgody na dobrowolne poddanie sie karze dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 242 ust. 1
ustawy, rzecznik dyscyplinarny przeprowadza tylko te czynnosci, ktérych nie bedzie

mozna przeprowadzi¢ ponownie.



§ 3. 1. Obieg dokumentéw zwigzanych z postepowaniem dyscyplinarnym
prowadzi sie w taki sposéb, aby ich tres¢ nie byta udostepniona osobom niepowotanym
lub nieupowaznionym.

2. Dokumenty mozna doreczaC bezposrednio, przekazywac przesytkg
listowa, pocztg elektroniczng, faksem lub przy uzyciu innych srodkdéw tgcznosci.

3. Dokumenty sktadane przez obwinionego lub jego obronce witacza sie

niezwtocznie do akt postepowania dyscyplinarnego ze wskazaniem daty ich ztozenia.

§4. 1. Rzecznik dyscyplinarny przekazuje niezwilocznie przetozonemu
dyscyplinarnemu dokumenty zwigzane z postepowaniem dyscyplinarnym zastrzezone
do jego wtasciwosci.

2. W razie ustalenia, ze zarzuty stawiane obwinionemu w postanowieniu o
wszczeciu postepowania dyscyplinarnego powinny by¢ zmienione lub uzupetnione,
rzecznik dyscyplinarny niezwtocznie przedkfada przetozonemu dyscyplinarnemu
propozycje zarzutdw wraz z uzasadnieniem, w celu wydania postanowienia, o ktérym

mowa w art. 247 ust. 10 ustawy.

§ 5. 1. Rzecznik dyscyplinarny, ktéry za zgodg ustng lub pisemng przetozonego
dyscyplinarnego korzysta z pomocy innego rzecznika dyscyplinarnego przy
przeprowadzaniu czynnosci dowodowych w postepowaniu dyscyplinarnym, sporzadza
odpowiednig notatke urzedowg i wigcza jg do akt postepowania dyscyplinarnego.
Notatka urzedowa powinna zawiera¢ oznaczenie rzecznika dyscyplinarnego, ktory
bedzie udzielat pomocy, oraz zakres powierzonych mu do przeprowadzenia czynnosci
dowodowych w tym postepowaniu dyscyplinarnym.

2. O wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust.1, rzecznik dyscyplinarny
wystepuje do przetozonego dyscyplinarnego ustnie lub pisemnie.

3. Rzecznik dyscyplinarny niezwiocznie zawiadamia, ustnie lub pisemnie,
obwinionego lub jego obronce o uczestnictwie w postepowaniu dyscyplinarnym innego

rzecznika dyscyplinarnego w ramach pomocy, o ktérej mowa w ust.1.



§ 6. 1. Prostowanie bteddéw pisarskich i rachunkowych oraz innych oczywistych
omytek w dokumentach sporzadzonych w toku postepowania dyscyplinarnego nastepuje
z urzedu lub na wniosek obwinionego lub jego obroncy wskazujgcy propozycje zmiany.

2.  Wniosek w przedmiocie sprostowania btedu lub omyiki powinien zawierac
precyzyjne okreslenie btedu lub omyiki.

3.  Whniosek oraz zarzadzenie rzecznika dyscyplinarnego o sprostowaniu lub
odmowie sprostowania btedéw pisarskich i rachunkowych oraz innych oczywistych
omytek w dokumentach sporzadzonych w toku postepowania dyscyplinarnego, zatgcza
sie do akt postepowania dyscyplinarnego.

4. Wpisow w dokumentach sporzadzonych w toku postepowania
dyscyplinarnego nalezy dokonywa¢ w sposob trwaty i czytelny, pismem recznym —
atramentem lub dlugopisem, maszynowym lub komputerowym.

5. Zmiany lub poprawki dokonuje sie przez skreslenie dotychczasowej tresci
z zachowaniem czytelnosci dotychczasowego wpisu i wpisaniem wiasciwej tresci,

umieszczeniem daty oraz czytelnego podpisu osoby dokonujgcej zmiany lub poprawki.

§ 7. Wniosek przetozonego dyscyplinarnego o przedtuzenie terminu
prowadzenia czynnosci dowodowych w postepowaniu dyscyplinarnym sktada sie
wyzszemu przetozonemu dyscyplinarnemu wiasciwemu do wydania w tym przedmiocie

postanowienia, nie pézniej niz 5 dni przed uptywem tego terminu.

§ 8. 1. Przetozony dyscyplinarny, ktéry wydat orzeczenie w pierwszej instancji, w
przypadku wniesienia odwotania, przekazuje je wyzszemu przetozonemu
dyscyplinarnemu wraz z aktami postepowania dyscyplinarnego, aktami osobowymi
obwinionego oraz swoim pisemnym stanowiskiem w terminie 7 dni od dnia, w ktorym

otrzymat odwotanie.

2. Po rozpatrzeniu sprawy, wyzszy przetozony niezwtocznie zwraca

przetozonemu dyscyplinarnemu akta osobowe oraz akta postepowania dyscyplinarnego.

§ 9. Okresla sie wzory:



1) postanowienia o ustaleniu wiasciwosci przetozonego  dyscyplinarnego,
stanowigcego zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia;

2) postanowienia o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatgcznik
nr 2 do rozporzadzenia;

3) postanowienia o przejeciu postepowania dyscyplinarnego do prowadzenia,
stanowigcego zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia;

4) postanowienia o0 odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego, stanowigcego
zatacznik nr 4 do rozporzadzenia;

5) protokotu przyjecia pisemnych wyjasnien i wystuchania obwinionego oraz
dobrowolnego poddania sie karze w trybie art. 241 ustawy o Stuzbie Wieziennej,
stanowigcego zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia;

6) postanowienia o wylaczeniu albo odmowie wytgczenia przetozonego
dyscyplinarnego, stanowigcego zatgcznik nr 6 do rozporzadzenia;

7) postanowienia o wytgczeniu albo odmowie wytgczenia rzecznika dyscyplinarnego,
stanowigcego zatacznik nr 7 do rozporzadzenia;

8) protokotu przestuchania swiadka, stanowigcego zatgcznik nr 8 do rozporzadzenia;

9) protokotu ogledzin, stanowigcego zatacznik nr 9 do rozporzadzenia;

10) protokotu z przeprowadzonych czynnosci, stanowigcego zatgcznik nr 10 do
rozporzadzenia;

11) postanowienia o zmianie albo uzupetnieniu zarzutéw, stanowigcego zatgcznik nr 11
do rozporzadzenia;

12) protokotu przestuchania obwinionego, stanowigcego zatgcznik nr 12 do
rozporzadzenia;

13) protokotu przyjecia pisemnych wyjasnien obwinionego, stanowigcego zatgcznik nr
13 do rozporzadzenia,;

14) postanowienia o odmowie udostepnienia akt, stanowigcego zatgcznik nr 14 do
rozporzadzenia;

15) postanowienia o odmowie uwzglednienia wniosku dowodowego, stanowigcego
zatgcznik nr 15 do rozporzadzenia,;

16) postanowienia o przedtuzeniu czynnosci dowodowych, stanowigcego zatgcznik nr

16 do rozporzadzenia,;



17) postanowienia o zawieszeniu postepowania dyscyplinarnego, stanowigcego
zatgcznik nr 17 do rozporzadzenia,;

18) postanowienia o0 podjeciu zawieszonego postepowania dyscyplinarnego,
stanowigcego zatgcznik nr 18 do rozporzadzenia;

19) protokotu zapoznania obwinionego albo obroncy z aktami postepowania
dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 19 do rozporzadzenia;

20) postanowienia o odmowie uzupetnienia akt postepowania dyscyplinarnego,
stanowigcego zatgcznik nr 20 do rozporzadzenia;

21) protokotu zapoznania obwinionego albo obroncy z uzupetnionymi aktami
postepowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatgcznik nr 21 do rozporzadzenia;

22) postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodowych, stanowigcego zatgcznik nr 22
do rozporzadzenia;

23) orzeczenia, stanowigcego zatacznik nr 23 do rozporzadzenia;

24) postanowienia o uchyleniu postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodowych,
stanowigcego zatgcznik nr 24 do rozporzadzenia;

25) raportu w sprawie wystuchania obwinionego, stanowigcego zatacznik nr 25 do
rozporzadzenia;

26) postanowienia o stwierdzeniu niedopuszczalnosci odwofania albo uchybieniu
terminu do wniesienia odwotania, stanowigcego zatgcznik nr 26 do rozporzadzenia;

27) postanowienia w sprawie przywrocenia albo odmowy przywrocenia terminu do
whniesienia odwotania, stanowigcego zatgcznik nr 27 do rozporzgdzenia.

28) postanowienia 0 wstrzymaniu albo odmowie wstrzymania wykonania orzeczenia,
stanowigcego zatgcznik nr 28 do rozporzadzenia;

29) protokotu zapoznania obwinionego albo obrohAcy z materiatami uzyskanymi w
wyniku uzupetnienia materialu dowodowego, stanowigcego zatgcznik nr 29 do
rozporzadzenia;

30) orzeczenia wydanego w postepowaniu odwotawczym, stanowigcego zatgcznik nr 30
do rozporzadzenia;

31) postanowienia 0 odmowie zwolnienia od ztozenia zeznania albo odpowiedzi na

pytania, stanowigcego zatgcznik nr 31 do rozporzadzenia;



32) postanowienia o zatarciu kary dyscyplinarnej, stanowigcego zatacznik nr 32 do
rozporzadzenia;

33) postanowienia o0 wznowieniu postepowania dyscyplinarnego, stanowigcego
zatacznik nr 33 do rozporzadzenia;

34) postanowienia o odmowie wznowienia postepowania  dyscyplinarnego,
stanowigcego zatgcznik nr 34 do rozporzadzenia;

35) postanowienia wydanego w drugiej instancji w trybie wznowienia postepowania
dyscyplinarnego, stanowigcego zatgcznik nr 35 do rozporzadzenia;

36) orzeczenia wydanego w pierwszej instancji w trybie wznowienia postepowania
dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 36 do rozporzadzenia;

37) postanowienia wydanego w drugiej instancji po rozpatrzeniu zazalenia lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy, stanowigcego zatgcznik nr 37 do rozporzadzenia,;

38) orzeczenia wydanego w drugiej instancji w trybie wznowienia postepowania
dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 38 do rozporzadzenia;

39) rejestru wymierzonych kar dyscyplinarnych, stanowigcego zatacznik nr 39 do
rozporzadzenia.

2. W uzasadnionych przypadkach mozna stosowa¢ druk dokumentu, inny niz

okreslony w ust. 1, utworzony wedtug regut okreslonych dla danego rodzaju czynnosci.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 13 sierpnia 2010 r.”

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

b Rozporzadzenie byly poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 listopada 1996 r. w sprawie
regulaminu dyscyplinarnego funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej (Dz. U. Nr 135, poz. 634, z 1999 r. Nr 22, poz. 211, z 2000 r.
Nr 9, poz. 128), ktore przestalo obowiazywa¢ z mocy samego prawa na podstawie art. 273 i art. 274 ustawy o Shuzbie
Wigziennej z dniem 13 sierpnia 2010 .



Zalaczniki do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia

....................................................... 2010 r. (poz. )
ZALACZNIK Nr 1
WZOR
(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
L.z, oo
POSTANOWIENIENR ......................

(oznaczenie wyiszego przelozonego dyscyplinarnego)

ZANia .o, r.

o ustaleniu wlasciwosci przelozonego dyscyplinarnego

Na podstawie art. 231 ust. 7 i 8 pkt ......... ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam

USTATIC .t
(oznaczenie przelozonego dyscyplinarnego)

jako wlasciwego przetozonego dyscyplinarnego w stosunku do

(stopien, imig, nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.



ZALACZNIK Nr 2
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
Ldz. .o

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

ZdNia r.
0 wszczeciu postgpowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 240 ust. ..... pkt........... lit. ... i ust. 6 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010
r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam

1. Wszczaé postegpowanie dyscyplinarne przeciwko:

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

1 przedstawi¢ zarzut(y) nastgpujacej tresci:

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow wraz z kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)
2. Do prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego wyznaczy¢:

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe rzecznika dyscyplinarnego lub rzecznikoéw dyscyplinarnych)

Uzasadnienie



(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

Art. 248.

1. W toku postgpowania dyscyplinarnego obwiniony ma prawo do:

1) odmowy sktadania wyjasnien;

2) zglaszania wnioskow dowodowych;

3) przegladania akt postgpowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z nich notatek, z zastrzezeniem ust. 2;

4) ustanowienia obroncy, ktérym moze by¢ adwokat, radca prawny lub wskazany przez obwinionego
funkcjonariusz, ktory wyrazit zgod¢ na reprezentowanie obwinionego Ww toku postgpowania
dyscyplinarnego i postepowania odwotawczego;

5) wnoszenia do przetozonego dyscyplinarnego zazalen na postanowienia wydane w toku postgpowania przez
rzecznika dyscyplinarnego, w terminie 7 dni od dnia dorgczenia i w przypadkach wskazanych w ustawie;
na postanowienia wydane przez przetozonego dyscyplinarnego zazalenie przystuguje do wyzszego
przetozonego dyscyplinarnego, z zastrzezeniem art. 253 ust. 8.

2. Rzecznik dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, odméwi¢ udostgpnienia akt, jezeli sprzeciwia si¢ temu
dobro postgpowania dyscyplinarnego. Na postanowienie przystuguje zazalenie.

3. Ustanowienie obroncy uprawnia go do dzialania w catym postgpowaniu dyscyplinarnym, nie wyltaczajac
czynnosci po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia, jezeli nie zawiera ograniczen. O zmianie zakresu
petnomocnictwa uprawniajacego do dzialania w postgpowaniu dyscyplinarnym lub o jego cofnigciu obwiniony
niezwlocznie zawiadamia obronce oraz rzecznika dyscyplinarnego.

4. Obronca nie moze podejmowac czynnos$ci na niekorzys¢ obwinionego. Moze on zrezygnowac z reprezentowania
obwinionego w toku postgpowania dyscyplinarnego, zawiadamiajac o tym obwinionego oraz rzecznika
dyscyplinarnego. Do czasu ustanowienia nowego obroncy, jednak nie dluzej niz przez 14 dni od dnia
zawiadomienia obwinionego, obronca jest obowigzany podejmowac niezbgdne czynnosci.

. Udziat obroncy w postgpowaniu dyscyplinarnym nie wytacza osobistego dziatania w nim obwinionego.

6. Orzeczenia, postanowienia, zawiadomienia i inne pisma, wydane w toku postgpowania dyscyplinarnego, dorgcza
sie obwinionemu oraz obroncy, jezeli zostal ustanowiony. W razie doreczenia obwinionemu i obroncy w
réznych terminach pisma, od ktérego przyshuguje odwotanie lub zazalenie, termin do zlozenia odwotania lub
zazalenia liczy si¢ od dnia dorgczenia, dla kazdego z nich z osobna.

7. Wniosek dowodowy obwiniony zglasza na pismie rzecznikowi dyscyplinarnemu, ktdry rozstrzyga o

uwzglednieniu wniosku albo odmawia, w drodze postanowienia, uwzglednienia wniosku, jezeli:
1) okoliczno$¢, ktéra ma by¢ udowodniona, nie ma znaczenia dla rozstrzygnigcia sprawy albo jest juz
udowodniona zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy;
2) dowdd jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okolicznosci lub nie da si¢ go przeprowadzic;
3) przeprowadzenie dowodu jest niedopuszczalne.

. Na postanowienie w przedmiocie nieuwzglednienia wniosku dowodowego przystuguje zazalenie.

. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ obwinionego w stuzbie oraz nieusprawiedliwione niestawiennictwo na
wezwanie rzecznika dyscyplinarnego nie wstrzymuja biegu postgpowania dyscyplinarnego.

(9,

O o0




ZALACZNIK Nr 3
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo,

POSTANOWIENIENR ...

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

ZANia .o, r.

0 przejeciu postepowania dyscyplinarnego do prowadzenia

Na podstawie art. 231 ust. 47, art. 240 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. 0
Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam

1. Przeja¢ do prowadzenia postgpowanie dyscyplinarne przeciwko:

(stopien, imig, nazwisko oraz stanowisko sluzbowe obwinionego)

obwinionemu o to, ze:

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)
2. Do prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego wyznaczy¢:

(stopiefi, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe rzecznika dyscyplinarnego lub rzecznikow dyscyplinarnych)
Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
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*) Niepotrzebne skreslic.

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

Art. 248.

1. W toku postepowania dyscyplinarnego obwiniony ma prawo do:

1) odmowy sktadania wyjasnien;

2) zglaszania wnioskow dowodowych;

3) przegladania akt postgpowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z nich notatek, z zastrzezeniem ust. 2;

4) ustanowienia obroncy, ktérym moze by¢ adwokat, radca prawny lub wskazany przez obwinionego
funkcjonariusz, ktory wyrazit zgode na reprezentowanie obwinionego w toku postgpowania
dyscyplinarnego i postepowania odwotawczego;

5) wnoszenia do przetozonego dyscyplinarnego zazalen na postanowienia wydane w toku postgpowania przez
rzecznika dyscyplinarnego, w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia i w przypadkach wskazanych w ustawie;
na postanowienia wydane przez przetozonego dyscyplinarnego zazalenie przystuguje do wyzszego
przetozonego dyscyplinarnego, z zastrzezeniem art. 253 ust. 8.

. Rzecznik dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, odmoéwi¢ udostepnienia akt, jezeli sprzeciwia si¢ temu
dobro postgpowania dyscyplinarnego. Na postanowienie przystuguje zazalenie.

3. Ustanowienie obroncy uprawnia go do dzialania w calym postgpowaniu dyscyplinarnym, nie wylaczajac
czynnosci po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia, jezeli nie zawiera ograniczen. O zmianie zakresu
petnomocnictwa uprawniajacego do dziatania w postgpowaniu dyscyplinarnym lub o jego cofnigciu obwiniony
niezwlocznie zawiadamia obrofice oraz rzecznika dyscyplinarnego.

4. Obronca nie moze podejmowac czynnosci na niekorzys¢ obwinionego. Moze on zrezygnowac z reprezentowania
obwinionego w toku postepowania dyscyplinarnego, zawiadamiajac o tym obwinionego oraz rzecznika
dyscyplinarnego. Do czasu ustanowienia nowego obrofcy, jednak nie dluzej niz przez 14 dni od dnia
zawiadomienia obwinionego, obronca jest obowiazany podejmowac niezbgdne czynnosci.

. Udziat obroncy w postgpowaniu dyscyplinarnym nie wytacza osobistego dziatania w nim obwinionego.

. Orzeczenia, postanowienia, zawiadomienia i inne pisma, wydane w toku postgpowania dyscyplinarnego, dorgcza
si¢ obwinionemu oraz obroncy, jezeli zostal ustanowiony. W razie dorgczenia obwinionemu i obrofcy w
réznych terminach pisma, od ktérego przystuguje odwotanie lub zazalenie, termin do ztozenia odwotania lub
zazalenia liczy si¢ od dnia dorgczenia, dla kazdego z nich z osobna.

7. Wniosek dowodowy obwiniony zglasza na piSmie rzecznikowi dyscyplinarnemu, ktoéry rozstrzyga o
uwzglednieniu wniosku albo odmawia, w drodze postanowienia, uwzglednienia wniosku, jezeli:

1) okoliczno$¢, ktora ma by¢ udowodniona, nie ma znaczenia dla rozstrzygnigcia sprawy albo jest juz
udowodniona zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy;

2) dowdd jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okolicznosci lub nie da si¢ go przeprowadzic;

3) przeprowadzenie dowodu jest niedopuszczalne.

. Na postanowienie w przedmiocie nieuwzglednienia wniosku dowodowego przystuguje zazalenie.

. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ obwinionego w stuzbie oraz nieusprawiedliwione niestawiennictwo na
wezwanie rzecznika dyscyplinarnego nie wstrzymuja biegu postgpowania dyscyplinarnego.

N

D

O o0
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ZALACZNIK Nr 4
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo,

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

ZANia o, r.

0 odmowie wszczecia postgpowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 241 wust. ................... ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam

odmowic wszczgeia postgpowania dyscyplinarnego przeciwko

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe funkcjonariusza)

w zwiazku z informacja o popelnieniu przewinienia dyscyplinarnego polegajacego na:

(opis przewinienia dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie:
Jezeli wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego ztozyl pokrzywdzony, przystuguje mu

Prawo WNiesienia ZAZALENIA O ...t
(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

12



ZALACZNIK Nr 5
WZOR
Ldz. oo,

Protokol przyjecia pisemnych wyjasnien i wysluchania obwinionego
oraz dobrowolnego poddania si¢ karze w trybie art. 242 ustawy o Stuzbie Wigziennej

(stopien, imig, hazwisko) (nazwa jednostki)

dziatajac na podstawie art. 242 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr
79, poz. 523),

przy udziale ): ProtOKOIANTA ...........cccoovviiiieceicece e
N (stopien, imig i nazwisko)
oraz”
L) oottt ees ettt ettt et e ettt ettt
(imig, nazwisko oraz podstawa udzialu w przyjeciu wyjasnien)
2) ettt ettt Rt ARttt et ettt

Osoby uczestniczace uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynnosci za pomoca urzadzenia
rejestrujacego obraz Iub AZWIEK™ ...

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ktory 0SWiadczyl, CO NASTEPUJE ......cvurvriiiiiiiic s



O$wiadczenie obwinionego o przyznaniu si¢ do popelnienia przewinienia dyscyplinarnego oraz o dobrowolnym poddaniu si¢ karze dyscyplinarnej bez
przeprowadzenia postgpowania dyscyplinarnego; ewentualna propozycja kary dyscyplinarnej (nagana albo ostrzezenie o niepetnej przydatno$ci na zajmowanym
stanowisku stuzbowym) lub innego srodka dyscyplinarnego — wypehia obwiniony

Decyzja przetozonego dyscyplinarnego:

Przetozony dyscyplinarny moze uwzglgdni¢ propozycj¢ obwinionego wymiaru kary, gdy okoliczno$ci popetnienia przewinienia dyscyplinarnego nie budza
watpliwosci, a proponowana przez obwinionego kara dyscyplinarna — nagana albo ostrzezenie o niepetnej przydatnosci na zajmowanym stanowisku stuzbowym albo
srodek dyscyplinarny — oraz ich wymiar mieszcza si¢ w granicach przewidzianych ustawa oraz spelniaja cele, ktorym ukaranie ma stuzy¢ (wypetnia przetozony
dyscyplinarny)

(podpis przetozonego dyscyplinarnego)

W protokole dokonano nastgpujacych sprostowan i uzupe1nier’1*)

(podpis obwinionego przyjmujacego wyjasnienia protokolanta”)

14



gy .

Podpisy 0sob bioracych udziat w przyjeciu pisemnych wyjasnien

*):

15



*) Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 6
WZOR

' (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo,

POSTANOWIENIENR ......................

(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)

zdnia .o, r.

)

0 wquczeniu* odmowie wquczenia*) przelozonego dyscyplinarnego

Na podstawie art. 245 ust. ... i art. 246 ust. ... ustawy z dnia 9
kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
X *Postanawiam
1. Wylaczy¢” Odmowié wylaczenia

(stopien, imig, nazwisko oraz stanowisko stuzbowe przetozonego dyscyplinarnego)

od udziatu w postgpowaniu dyscyplinarnym przeciwko

N (tre$¢ zarzutu badz zarzutow)
2. Przeja¢ postgpowanie dyscyplinarne do dalszego prowadzenia.
3.9 Wyznaczy¢ do dalszego prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.
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*) Niepotrzebne skresli¢.
ZALACZNIK Nr 7
WZOR

" (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
Lz, .o

POSTANOWIENIENR ..............

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
Zdnia ..o r.

0 wquczeniu*) odmowie wylaczenia*) rzecznika dyscyplinarnego
Na podstawie art. 244 ust. ... i art. 246 ust. ... ustawy z dnia 9
kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
postanawiam

1. Wylaczy¢” Odmowié wylaczenia®

(stopien, imig, nazwisko oraz stanowisko stuzbowe rzecznika dyscyplinarnego)

od udziatu w postgpowaniu dyscyplinarnym przeciwko:

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
obwinionemu o to, ze:

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)
2.*) Wyznaczyé do dalszego prowadzenia postegpowania dyscyplinarnego

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe rzecznika dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.
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*) Niepotrzebne skresli¢.

ZALACZNIK Nr 8
WZOR
L.dz. ..o
Protokoél przestuchania swiadka
................................. ydnia . 90dZe
(miejscowosc)
................................................................................ Z e
(stopien, imig, nazwisko) N (nazwa jednostki)
dzialajac na podstawie art. 243 ust. 17 i art. 247 ust.......... ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o

Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523): przy udziale” protokolanta

oraz”
L) ettt e
(imig i nazwisko oraz podstawa udziatu w przestuchaniu)
7 N0t
R0 01Ty 1T XT3 LA
w zwiazku z postgpowaniem dyscyplinarnym przeciwko ...

(stopien, imig i nazwisko)
przestuchat w charakterze $wiadka nizej wymieniona osobg, ktorej tozsamos$¢ stwierdzil na
POUSTAVIE. ..ot £
) (nazwa, seria i numer dokumentu, organ wydajacy dokument)
Swiadka uprzedzono o:
- odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajanie prawdy (art. 233 § 1 kk),
- obowiazku stawienia si¢ na wezwanie i ztozenia zeznan (art. 177 § 1 kpk).
Ponadto $wiadka poinformowano o okolicznosciach uzasadniajacych odmowe sktadania zeznan lub uchylenia si¢ od
odpowiedzi na pytania (art. 182, art. 183 i art. 185 kpk).
Oswiadczam, ze zostalem(am) uprzedzony(a) o odpowiedzialno$ci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy oraz pouczony(a) o pozostatych wyzej wymienionych obowiazkach i przystugujacych mi uprawnieniach.

(podpis $wiadka)
Osoby uczestniczace w przestuchaniu uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynno$ci za pomoca urzadzenia
rejestrujacego obraz lub dzwigk e e AR AR AR R ettt pA st

Nastepnie §wiadek zeznaje, co nastgpuje:

TIMIQ 1 NAZWISKO ..ot ettt s
Data | MIEJSCE UFOUZEINIA ...

MIEJSCE ZAMUBSZKANIA .. ....oovoieieieice et

Zaymowane StanOWISKO (ZAJECIE) .. ....uuiuiuiiriiriiiiieciei it

SEOSUNEK GO SEIOMN ... s
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)

Przestuchanie §wiadka zakonczono dnia ..........cccccovvernnnee. 000dz. ...,

Protokdt po osobistym odczytaniu”, odczytaniu mi” podpisuje.

(podpis $swiadka) przestuchujacego) protokolanta)”
Podpisy o0sob bioracych udziat w przeskuchaniu*)

L 2 et
Podpisy osob obecnych*)

19



*) Niepotrzebne skresli¢.

ZAXLACZNIK Nr 9
WZOR
LAz o,
Protokdtl ogledzin
(przedmiot ogledzin)
.............................................. LANia e Q00Z.
(miejscowosc)
................................................... L
(nazwa jednostki) .
dziatajac na podstawie art. 243 ust. 17 i art. 247 ust.......... ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o

Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
przy udziale”:

PrOEOKOIANTA ..o s
(stopien, imig i nazwisko)

oraz”

1)

.............................................................. (lmlq1nazwmkoompOdstawaUdmmwoglqdzmacm
2)

W ODEEIIOSC ™ oo ee oo oo
OKONAY OZIQAZIN ... e

(szczegdtowo okresli¢ miejsce — miejscowosc, adres i przedmiot ogledzin)
(podpis prowadzacego ogledziny) (podpis protokolanta)

(podpisy uczestnikow ogledzin/osob obecnych)*)

Osoby uczestniczace w ogledzinach uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynno$ci za pomoca urzadzenia

. . ’ . *
rejestrujacego obraz lub dzwigk et e R ARt ettt
(podac rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, no$nika)

W toku ogledzin ustalono, co nastgpuje:

20



)

)

DO PrOtOKOI ZAACZONO ” ......oooooeveeeeeeeeeeseeeeeee e ceeeesee e essesees e eesesee oo e

(rodzaj i liczba zatacznikow)

Protokoét ogledzin zakonczono w dniu ........ccooceveeciniencnne. 0.Q0UZ. ...ooverereieieeeee s

Protokot po osobistym odczytaniu*), odczytaniu mi” podpisuje.

(podpis prowadzacego ogledziny) (podpis protokolanta)”

Podpisy o0sob bioracych udziat w ogledzinach )

21



*) Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 10
WZOR
LAz, .o,
Protokot
z przeprowadzonych czynnoSci
................................................ (przedmlot)

.............................................. LANia i 000Z,

(miejscowose)
................................................... e
................... (nazwajednostkl)

dziatajac na podstawie art. 243 ust. 17 iart. 247 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. 0
Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
przy udziale”:

PROEOKOIANTA ........oooii s bt
(stopien, imig i nazwisko)

oraz”

1)

............................................................. (1m1Q1nazw1sk00razpodstawaudzm’ruwczynnoscmch)
2)

W ODEEIIOSC ™ oo ee oo oo
dokonal Nast@PUJACYCH CZYNNOSCI. ..ot

(szczegdlowo okre$li¢ miejsce — miejscowosé, adres i przedmiot czynnosci)
(podpis prowadzacego czynnosci) (podpis protokolanta)

(podpisy uczestnikow /0sob obecnych)*)

Osoby uczestniczace w czynnosciach uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu tych czynnosci za pomoca urzadzenia

. . ’ . *
rejestrujacego obraz lub dzwigk e e e AR AR ARt ettt
(poda¢ rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, no$nika)

W toku ustalono, co nastgpuje:
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)

)

DO PrOtOKOI ZAACZONO ” ......ooooooeeeeeeeeeeeeeeeeee e ceeeeeee e eseseees e eesesee e e

(rodzaj i liczba zatacznikoéw)

Protokot z czynno$ci zakonczono w dniu ..., 0 JOUZ. ...

Protokot po osobistym odczytaniu*), odczytaniu mi” podpisuje.

(podpis prowadzacego ogledziny) (podpis protokolanta)”

Podpisy 0s6b bioracych udziat w czynnosciach ™
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*) Niepotrzebne skresli¢.
ZALACZNIK Nr 11
WZOR

' (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
Lz, .o

0 zmianie” uzupelnieniu” zarzutéw

Na podstawie art. 247 ust. 10 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej
(Dz. U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam

zmieni¢” uzupemni¢” zarzut” zarzuty” w postepowaniu dyscyplinarnym przeciwko

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
obwinionemu o to, ze:

(tre§¢ zarzutu badz zarzutow)
1 przedstawi¢ zarzut” zarzuty*) nastgpujacej tresci:

(tre§¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje
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*) Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 12
WZOR
L.dzZ. oo

Protokdl przestuchania obwinionego

(' stopien, imig, nazwisko) (nazwa jednostki)

dziatajac na podstawie art. 243 ust. 17, art. 247 ust.......... ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):

T ZAVRV s AT |0 B 110 110) o] - 2L O

oraz”

(nazwa, seria i numer dokumentu, organ wydajacy dokument)

Obwinionego pouczono o przystugujacych uprawnieniach wynikajacych z art. 248 ustawy z dnia ............ o Stuzbie
Wigziennej (Dz.U. Nr ..., poz. ................ ) oraz cigzacym obowiazku i skutkach jego niewykonania
wynikajacych z art. 139 § 1 Kodeksu postgpowania karnego.

Osoby uczestniczace w przestuchaniu uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynno$ci za pomoca urzadzenia

1EjeStrijacego OBIAZ IUD AZWIGBK ) .. ....o..vveveeeeeeeeeeeeseeeee e s s en e
(podac rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, no$nika)

Obwiniony podal nastepujace dane:

Stopien, imig 1 NAZWISKO OTAZ TMIQ 0JCA ......cciurriririiiiieieiie s e
Data | MIEJSCE UFOUZEINIA ...t s
Stan CYWINY T TOUZINNY ..ot s
MIEJSCE ZAMIESZKANIA ......ooovveieeecei e st
DotyChCZasowe Kary 1 WYTOZIIEIIA ..........cuuriuiiririsiiseiseesesis st
Stosunek do POKIZYWAZONEGO™ .........cccoociiiiieiiese s st

(podpis $wiadka) przestuchujacego) protokolanta)”

25



(podpisy uczestnikéw czynnosci/osob obecnych)*)

Nastepnie obwiniony wyjasnia, co nastgpuje:

)

Przestuchanie obwinionego zakonczono dnia ..., 0Q0dz. ......oooooiiiiiiii

Protoké! po osobistym odezytaniu”, odczytaniu mi” podpisuje.

(podpis obwinionego) przestuchujacego) protokolanta)”

Podpisy 0s6b bioracych udziat w przestuchaniu”

26



*) Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 13

WZOR
Ldz. .o,
Protokol przyjecia pisemnych wyjasnien obwinionego
............................................. cania . §00Z0
(miejscowosc)
....................................................................................................... Z e s
(stopien, imig, nazwisko) (nazwa jednostki)
dziatajac na podstawie art. 243 ust. 17, art. 247 ust......... ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
przy udziale ): ProtOKOIANTA ...........cccoovviiiiiece e
. (stopien, imig i nazwisko)

oraz”

L) oo ettt ettt ettt ettt

(imig, nazwisko oraz podstawa udzialu w przyjeciu wyjasnien)
7 RO oo

PIZYJAE OQ ..o s
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

pisemne WYyjasSnienia dOLYCZACE ...t

W POSTACT: ... oottt

W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupenien”

(podpis obwinionego przyjmujacego wyjasnienia N protokolanta’)
Podpisy 0sob bioracych udziat w przyjeciu pisemnych wyjasnien )
L . ettt es

Podpisy 0sob obecnych ™
L ————— 2 e e
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*) Niepotrzebne skresli¢.
ZALACZNIK Nr 14

WZOR
LAz, oo
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

0 odmowie udostepnienia akt

Na podstawie art. 248 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):
postanawiam
odmoéwié udostepnienia akt postgpowania dyscyplinarnego:

(opis zadania obwinionego badz jego obroncy)

w postgpowaniu dyscyplinarnym przeciwko:

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ze wzgledu na to, ze:

(podstawa prawna odmowy okreslona w art. 248 ust.2 ustawy o Stuzbie Wigziennej )

Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 3 dni od dnia dorgczenia postanowienia. W razie doreczenia obwinionemu i ustanowionemu
obroncy ninigjszego postanowienia w rdéznych terminach, termin do ztozenia zazalenia liczy si¢ od dnia
dorgczenia, dla kazdego z nich z osobna.
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WVK. W o eqz.

Rzecznik dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, odmoéwi¢ udostgpnienia akt, jezeli sprzeciwia si¢ temu dobro postgpowania
dyscyplinarnego, np. w sytuacji konieczno$ci ochrony tajemnicy panstwowej lub stuzbowej lub w celu zapobiegania zagrozen godzacych w
bezpieczenstwo jednostki penitencjarne;j, a takze w celu ochrony czgsci dokumentacji zawierajacej dane osobowe przestuchanych $wiadkow i
biegtych

ZALACZNIK Nr 15
WZOR
LAz, oo
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
Z2dnia o r.
0 odmowie uwzglednienia wniosku dowodowego
Na podstawie art. 248 ust. 7 pkt ........ i ust. 8 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie

Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
postanawiam

odmoéwic¢ uwzglednienia wniosku dowodowego W postaci:

(opis zadania obwinionego badz jego obroncy)
w postepowaniu dyscyplinarnym przeciwko:

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ze wzgledu na to, Ze:

(podstawa prawna odmowy okreslona w art. 248 ust.7 ustawy 0 Stuzbie Wieziennej)

Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie: Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

29



w terminie 3 dni od dnia dor¢czenia postanowienia. W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu
obroncy niniejszego postanowienia w rdéznych terminach, termin do ztozenia zazalenia liczy si¢ od dnia
dorgczenia, dla kazdego z nich z osobna.

ZALACZNIK Nr 16
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
Ldz. .o

o przedluzeniu czynnos$ci dowodowych

Na podstawie art. 250 ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
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Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przyshuguje

*) Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 17
WZOR

' (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo,

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
Z0NI@ r.

0 zawieszeniu postgpowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 250 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.

U. Nr 79, poz. 523):
postanawiam
zawiesi¢ postgpowanie dyscyplinarne przeciwko

(uzasadnienie faktyczne ° i prawne
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(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia, za posrednictwem:

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia postanowienia.

Jezeli postgpowanie dyscyplinarne zostalo wszczgte na wniosek pokrzywdzonego, zazalenie moze wnies$¢
rowniez pokrzywdzony.

Na postanowienie wydane przez Ministra Sprawiedliwos$ci zazalenie nie przystuguje. Obwiniony w terminie 7
dni od dnia dorgczenia postanowienia moze zwrdci¢ si¢ do Ministra Sprawiedliwos$ci z wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia w réznych terminach,
. . . . . KK - kil . . . . . .
termin do ztozenia zazalenia™ lub wniosku™ liczy sig od dnia doreczenia, dla kazdego z nich z osobna.
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*) dhugotrwata przeszkoda w prowadzeniu postgpowania dyscyplinarnego moze by¢ w szczegdlnosci: prowadzone postgpowanie karne zwlaszcza,
gdy ukaranie dyscyplinarne jest zalezne od wynikow postgpowania karnego i nie stanowi naruszenia dyscypliny stuzbowej, dlugotrwata obtozna
choroba lub pobyt w szpitalu, odosobnienie w zwiazku z choroba zakazna, pobytem w sanatorium, obserwacji w zakladzie opieki zdrowotnej
lub inne diugotrwate przeszkody, jezeli uniemozliwiaja prowadzenie postgpowania.

** Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 18
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, i

0 podjeciu zawieszonego postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 250 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):
postanawiam
podja¢ zawieszone postgpowanie dyscyplinarne przeciwko



(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

Tiepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 19
WZOR

Ldz. .

Protokot
zapoznania obwinionego” obroncy” z aktami postepowania dyscyplinarnego

(stopien, imi¢ i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego) (nazwa jednostki)

dziatajac na podstawie art. 251 ust. 11 2 i art. 247 ust. 8" ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. 0
Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
przy udziale”:

;o
I ODCCIIOSCT . oo i

majac na uwadze, ze w postgpowaniu dyscyplinarnym prowadzonym przeciwko;

(stopien, imig i nazwisko obwinionego)
obwinionemu o popelnienie przewinienia dyscyplinarnego okreslonego w .

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)

zostaly wyjasnione wszgfstkie istotne okolicznosci sprawy — rzecznik dyscyplinarny zapoznat
obwinionego™ obronce” z aktami postepowania dyscyplinarnego sktadajacymisi¢ z ............... kart

.................................................................................................................................. (liczba stownie)

Pouczenie

Obwinionemu” obroncy” przystuguje prawo do zgloszenia prowadzacemu postepowanie, w terminie 3 dni od dnia
zapoznania si¢ z aktami postgpowania dyscyplinarnego, wniosku o ich uzupetnienie.

Obwiniony” obrofica” po zapoznaniu sie z aktami postgpowania dyscyplinarnego oraz po pouczeniu o
przystugujacych mu uprawnieniach o§wiadczyt:

34



(podpis obwinionego) (podpis rzecznika dyscyplinarnego)

Podpisy uczestnikow / 0s6b obecnych ™

Akta postgpowania przegladat:

obwiniony*
....................................................... odgodz. ................dogodz. .........................
....................................................... odgodz. ..............dogodz. ....................®
10T (o) 1 o2
( imig i nazwisko)
....................................................... odgodz. .................do godz. .......................e.
....................................................... odgodz. ..............dogodz. ..................?

)

(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udziat w czynnos$ci)



*) Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 20
WZOR
L.dzZ. oo
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
K0 | 41T R r

0 odmowie uzupelnienia akt postgpowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 251 ust. 4 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):
postanawiam
odmowi¢ uzupelnienia akt postgpowania dyscyplinarnego przeciwko

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ze wzgledu na to, Ze

(podpis, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska rzecznika dyscyplinarnego)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do:
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(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 3 dni od dnia dor¢czenia postanowienia. W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy
niniejszego postanowienia w réznych terminach, termin do wniesienia zazalenia liczy si¢ od dnia dorgczenia, dla
kazdego z nich.

WYK.W . egz
ZALACZNIK Nr 21
WZOR
LAz oo
Protokot
zapoznania obwinionego” obroncy )z uzupelnionymi aktami postgpowania
dyscyplinarnego
................................. cAdnia e §O0Z. e
(miejscowos$é)
................................................................................................... Z e s
(stopien, imig i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego) (nazwa jednostki)

dzialajac na podstawie art. 251 ust. 1 2 i art. 247 ust. 8” ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. 0
Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
przy udziale”:

I ODECIIOSCE oo

po uzupetnieniu materiatu dowodowego w postgpowaniu dyscyplinarnym prowadzonym
przeciwko obwinionemu

(stopien, imig i nazwisko obwinionego)
o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego okreslonego w

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)

- zapoznat obwinionego*) obrofice” z aktami postgpowania dyscyplinarnego sktadajacymi sigz ....
KAIE ... R

(liczba stownie)

Pouczenie: Obwiniony” obrofica’ ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢ z
uzupelnionymi aktami postgpowania dyscyplinarnego zglosi¢ wniosek o ich uzupelnienie w
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zakresie wynikajacym z przeprowadzonych czynnosci dowodowych uzupehiajacych akta tego
postgpowania.

(podpis obwinionego) (podpis rzecznika dyscyplinarnego)

Podpisy uczestnikow / 0s6b obecnych ™

Akta postgpowania przegladat:

obwiniony*
....................................................... odgodz. ................dogodz. .........................
....................................................... odgodz. ...............dogodz. ....................®
OBTONCA ...
( imig i nazwisko)
....................................................... odgodz. .................do godz. .........................
....................................................... odgodz. ...............dogodz. .................?

)

(podpis obwinionego) (podpis rzecznika dyscyplinarnego)
(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udzial w czynnosci)
WYK. W egz
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M Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 22
WZOR
L0z oo
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
ZANMIA e r

o zakonczeniu czynnos$ci dowodowych

Na podstawie art. 251 ust. 6 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):
postanawiam
zakonczy¢ czynno$ci dowodowe w postgpowaniu dyscyplinarnym przeciwko

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

Uzasadnienie

(podpis, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska rzecznika dyscyplinarnego)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.
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ZALACZNIK Nr 23
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo

Na podstawie art. 2427, art. 252 ust. 1, 2 i 47 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Shuzbie
Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523), po dokonaniu analizy i oceny caloksztattu okoliczno$ci i
materialu dowodowego w postepowaniu dyscyplinarnym przeciwko:

(uzasadnienie faktyczne i prawne )
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(podpis wydajacego orzeczenie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie:

Od orzeczenia wydanego na podstawie art. 241 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Shuzbie Wigziennej obwinionemu zazalenie nie przystuguje i podlega ono wykonaniu.
Obwiniony moze zaskarzy¢ je bezposrednio do wlasciwego ze wzgledu na zamieszkanie
ObWINIONEZO SAAU PraCY W .....oooiiiiiiiiiiioi oo w terminie 14
dni od dnia doreczenia orzeczenia. K (doktadny adres)

Od orzeczenia wydanego na podstawie art. 252 ust. 1 ustawy o Stuzbie Wigziennej
obwinionemu przystuguje prawo wniesienia odwotania do ..o,

ZA POSTEANMICEWEIIL ..ot bbb st
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego, ktory wydat orzeczenie)
. . . . . . *
w terminie 7 dni od dnia dorg¢czenia orzeczenia.

W przypadku wydania orzeczenia 0 umorzeniu postepowania dyscyplinarnego, ktore
zostalo  wszczgte na  wniosek  pokrzywdzonego, odwolanie przystuguje rowniez
pokrzywdzonemu.”

Od orzeczenia wydanego przez Ministra Sprawiedliwo$ci odwotanie nie przystuguje.
Obwiniony w terminie 7 dni od dnia doreczenia orzeczenia moze zwroci¢ si¢ do Ministra
Sprawiedliwos$ci z wnioskiem o0 ponowne rozpatrzenie sprawy. )

W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego orzeczenia w
r . . . . . . * - * . . . .
r6éznych terminach, termin do zlozenia odwotania ) lub wniosku™ liczy si¢ od dnia dorgczenia, dla
kazdego z nich z osobna.
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“) Niepotrzebne skresli¢.

") Uzasadnienie orzeczenia powinno zawiera¢: zwiezly opis stanu faktycznego, wskazanie, jakie fakty uznano za udowodnione
lub nieudowodnione, na jakich w tej mierze oparto si¢ dowodach i dlaczego nie uznano dowodéw przeciwnych, okolicznosci,
w tym obciazajace oraz tagodzace, ktore przelozony dyscyplinarny miat na wzgledzie przy wydawaniu orzeczenia oOraz
wyjasnienie podstawy prawnej orzeczenia

ZALACZNIK Nr 24
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
L.z, oo

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

0 uchyleniu postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodowych
zdnia ... r.

Na podstawie art. 252 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam
uchyli¢ postanowienie rzecznika dysCyplinarnego ..............cccooioioiiiiiiiieceee e,
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe rzecznika)
Z dNia e, r. o zakonczeniu czynno$ci dowodowych w postgpowaniu

dyscyplinarnym przeciwko:

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

obwinionemu o to, ze:

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe rzecznika)

do uzupenienia o

(poda¢ zakres czynno$ci do wykonania)

Uzasadnienie

(uzasadnienie faktyczne i prawne)
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(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

M Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 25
WZOR
L.z, oo,
(nazwa jednostki)
Raport w sprawie wystuchania obwinionego
............................................. yania . 000Z,
(miejscowosc)

Dziatajac na podstawie art. 252 ust. 9 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):

PIZY UAZIAIE ): PrOtOKOIANTA .........oooveeeeeeeeeeeeeeseeeeseeeeeeee e seeeeee e eeees eesssese e
. (stopien, imig i nazwisko)
oraz”
L) oottt oo ettt ee et
(imig, nazwisko oraz podstawa udziatu w raporcie)
2) oo eeeeeeeeeeeeeee 1111112121211 512211 oo ee e e eeeee

)

PIZEIOZOMLY ..o b e
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
WystuChal ODWINIONEEO ... e
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
KtOry 0SWi1adCzyl, CO NASTEPUJE .....euvvuieriiieiiii bbb

)

(podpis obwinionego) (przetozonego) (protokolanta”)
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Podpisy 0sob bioracych udziat w przyjeciu pisemnych wyj asnien

(podpis rzecznika d¥§cyplinarnego) (podpis przedstawiciela zwiazku zawodowego)
Podpisy os6b obecnych )
L e 2 e s

*) Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 26
WZOR

' (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo

(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)

0 odmowie przyjecia odwolania

Na podstawie art. 253 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):
postanawiam
odmowic¢ przyjecia odwotania od orzeczenia:

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

1] S zdnia....coooeeees r., wydanego w sprawie dyscyplinarnej

7€ WZEIQAU NA 10, Z€: ..o e
(podstawa prawna odmowy z art. 253 ust. 3 ustawy o Stuzbie Wigziennej)

Uzasadnienie
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(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Niniejsze postanowienie jest ostateczne. Obwiniony moze zaskarzy¢ je bezposrednio
do wiasciwego ze wzgledu na zamieszkanie obwinionego sadu PraCy w ................ccoeevureenen.
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

M Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 27
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, o

(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)

W sprawie odmowy*) przywrécenia*) terminu do wniesienia odwolania
zdnia ... r.

Na podstawie art. 253 ust. 4, 5, 67 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Shuzbie
Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523), po rozpatrzeniu wniosku 0 przywrocenie terminu do
zlozenia odwotania

(oznaczenie wnioskodawcy)

na orzeczenie

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego, nr i data wydania orzeczenia)

postanawiam
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(podpis wydajacego orzeczenie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Od niniejszego postanowienia przystuguje prawo wniesienia zazalenia do

(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia. Od postanowienia wydanego przez Ministra Sprawiedliwosci
odwotanie nie przystuguje. Strona w terminie 7 dni od dnia dorqczema postanowienia moze zwroci¢ si¢ do Ministra
Sprawiedliwo$ci z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy

*) Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 28
WZOR

' ('pi'eéza(t'ka' jédn(;sfki ;)r'gailizacyjnéj SW) o
LodzZ. i,

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w spraW|e Wstrzymanla Wykonanla OFZECZEI’]I& odmowy Wstrzymanla Wykonanla
)
orzeczenia

Na podstawie art. 253 ust. 7 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523), po rozpatrzeniu wniosku o wstrzymanie wykonania orzeczenia

(oznaczenie wnioskodawcy)

na orzeczenie

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego, nr i data wydania orzeczenia)
postanawiam
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(podpis wydajacego orzeczenie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Niniejsze postanowienie jest ostateczne. Obwiniony moze zaskarzy¢ je bezposrednio
do wiasciwego ze wzgledu na zamieszkanie obwinionego sadu PraCy W ...
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

*) Niepotrzebne skreslic.
**) Odmowa wstrzymania wykonania orzeczenia nie wymaga uzasadnienia.

ZALACZNIK Nr 29

WZOR
LAz, o
Protokot
zapoznania obwinionego” obroncy” z materialami uzyskanymi w wyniku uzupelnienia
materialu dowodowego w postegpowaniu odwolawczym

(stopien, imig i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego) (nazwa jednostki)

dziatajac na podstawie art. 254 ust. 2, art. 247 ust. 8” ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523), przy udziale );

I ODECIIOSCE oo

po uzupeklieniu materialu  dowodowego w postgpowaniu dyscyplinarnym prowadzonym
przeciwko obwinionemu

(stopien, imi¢ i nazwisko obwinionego)
o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego okreslonego w

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)
- zapoznat obwinionego*) obrofice” z aktami postgpowania dyscyplinarnego sktadajacymisig z ....

KT ettt ettt ettt ettt ettt ettt ae e ettt aee e et ettt et et et et e e eeee et e ees 22etetetet et et et et et et et et et et et eereeeeeeen

(liczba stownie)
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Pouczenie: Obwinionemu” obroficy” przystuguje prawo do zgloszenia uwag w terminie 3 dni
od dnia zapoznania si¢ z materialami. Obwiniony*) obrofca’ po zapoznaniu si¢ z aktami
postgpowania dyscyplinarnego oraz po pouczeniu o przyshugujacych mu uprawnieniach
oswiadczyl:

(podpis obwinionego) (podpis rzecznika dyscyplinarnego)

Podpisy uczestnikow / 0s6b obecnych ™

Akta postgpowania przegladat:

obwiniony*
....................................................... odgodz. ................dogodz. .........................
....................................................... odgodz. ...............dogodz. ....................®
OBTONCA™........oooveveeseeeee s
( imig i nazwisko)
....................................................... odgodz. .................do godz. .........................
....................................................... odgodz. ..............dogodz. .................?

)

(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udzial w czynnosci)
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K Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 30
WZOR

' (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo,

ORZECZENIE NR ...
wydane w postegpowaniu odwolawczym

Na podstawie art. 256 ust. 47, ust. 57 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523), po rozpatrzeniu odwotania obwinionego)
pokrzywdzonego ”:

OO OFZECZENIA ...t e
(oznaczenie przelozonego dyscyplinarnego, nr i data wydania orzeczenia)
(nazwa jednostki, w ktorej pehni stuzbg obwiniony)
(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
obwinionego o to, ze:

(uzasadnienie faktyczne i prawne™)
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(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Od niniejszego orzeczenia odwotanie nie przystuguje i podlega ono wykonaniu. Obwiniony moze
zaskarzy¢ je bezposrednio do whasciwego ze wzgledu na zamieszkanie obwinionego sadu Pracy W ........cceceeceeveeriennns
w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia.

M Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 31
WZOR
L.dzZ. oo
POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
ZAMIA r.

o odmowie zwolnienia od zlozenia zeznania” odpowiedzi na pytania”

Na podstawie art. 259 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam

odmoéwié zwolnienia od zlozenia zeznania” odpowiedzi na pytania”

(imig 1 nazwisko osoby przestuchiwanej)
Swiadka w postgpowaniu dyscyplinarnym przeciwko

(przyczyna odmowy)

Uzasadnienie



(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie: Na niniejsze postanowienie $wiadkowi przystuguje prawo wniesienia zazalenia do

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

*) Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 32
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
L.dZ. oo

POSTANOWIENIENR .........
w sprawie zatarcia kary dyscyplinarnej

Na podstawie art. 260 ust. 3 pkt....., ust.4”, ust.5”, ust.6”, art. 262 ust. 6~ ustawy z dnia
9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):

Z ANIBIM oo et
(oznaczenie dnia z ktérym nastgpuje zatarcie kary dyscyplinarnej)
zacieram kare dyscyplinarna
............................................................................ (oznaczemekarydyscyplmamej)
WYMIEIZONE] OFZECZENMIEIM ..ottt st

(uzasadnienie faktyczne i prawne)
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(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Od niniejszego postanowienia odwotanie nie przystuguje i podlega ono wykonaniu. Obwiniony moze
zaskarzy¢ je bezposrednio do wlasciwego ze wzgledu na zamieszkanie obwinionego sadu Pracy W ........cceceeeevveereninns
w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia.

M Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 33
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
L.dZ. oo

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

0 wznowieniu postepowania dyscyplinarnego
zdnia ... r.

Na podstawie art. 261 ust. 1 pkt ...... ,ust. ...l ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Shuzbie Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523) z urzedu” na wniosek” obwinionego lub
ukaranego” pokrzywdzonego ™ cztonka rodziny uprawnionego do renty rodzinnej :

(imig i nazwisko pokrzywdzonego lub czlonka rodziny uprawnionego do renty rodzinnej )
postanawiam wznowi¢ postgpowanie dyscyplinarne zakonczone prawomocnym 0rzeczeniem

(stopien, imig i nazwisko oraz stanowisko sluzbowe obwinionego lub ukaranego)

Uzasadnienie
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(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Od niniejszego postanowienia odwotanie nie przystuguje. Obwiniony moze zaskarzy¢ je bezposrednio

do wilasciwego ze wzgledu na zamieszkanie obwinionego sadu Pracy W ............ceoiviviviiroriiinereneneinnnennn
........................................................... w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia.

(doktadny adres)
WYK. W egz

K Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 34
WZOR

' (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo,

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

0 odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego
zdnia ... r.

Na podstawie art. 261 ust. 9 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.
U. Nr 79, poz. 523):

postanawiam
odmowi¢ wznowienia postgpowania dyscyplinarnego

Uzasadnienie

(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Na niniejsze postanowienie przystuguje prawo wniesienia zazalenia do:
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(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia.” Na postanowienie wydane przez Ministra
Sprawiedliwosci zazalenie nie przystluguje. Strona w terminie 7 dni od dnia dorgczenia
postanowienia moze zwroci¢ si¢ do Ministra Sprawiedliwo$ci z wnioskiem 0 ponowne
rozpatrzenie sprawy.”

K Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 35
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
L.dZ. oo

POSTANOWIENIE NR ..........

wydane w II instancji w trybie wznowienia postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 261 ust. 97, art. 262 ust. 57 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523), po rozpatrzeniu zazalenia” wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy”

(oznaczenie skladajacego zazalenie badZ wnioskodawcy)

na postanowienie

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego, nr i data wydania postanowienia)

postanawiam
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(podpis wydajacego orzeczenie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie: Niniejsze postanowienie jest ostateczne i nie przyshuguje na nie zazalenie

(oznaczenie skladajacego zazalenie badZ wnioskodawcy)
moze zaskarzy¢ je bezposrednio do wiasciwego ze wzgledu na zamieszkanie obwinionego sadu pracy w
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

WVK. W o egz.

*) Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 36
WZOR

(pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
L.dZ. v

Na podstawie art. 262 ust. 1 pkt ... ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523), po rozpatrzeniu sprawy w nast¢pstwie wznowienia
postgpowania dyscyplinarnego:

postanawiam

(podpis wydajacego orzeczenie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
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Pouczenie: Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo wniesienia odwotania do

(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 7 dni od dnia dorgczenia orzeczenia.” Od orzeczenia wydanego przez Ministra
Sprawiedliwosci odwotanie nie przystuguje. Strona w terminie 7 dni od dnia dorgczenia
orzeczeg)ia moze zwréci¢ si¢ do Ministra Sprawiedliwosci z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie
sprawy.

9 Niepotrzebne skreslic.
ZALACZNIK Nr 37
WZOR

' (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo,

POSTANOWIENIE NR ...

wydane w 11 instancji

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

ZOAMIA o r.

Na podstawie art. 241 ust. 27, art. 248 ust.1 pkt 57, art. 250 ust. 27, art. 253 ust. 8"
ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):
po rozpatrzeniu zazalenia” wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy

(oznaczenie wydajacego postanowienie w pierwszej instancji, nr i data wydania rozstrzygnigcia)

postanawiam
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(podpis wydajacego postanowienie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie: Niniejsze postanowienie jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie.

(oznaczenie skfadajacego zazalenie badz wnioskodawcy)

zaskarzy¢ je bezposrednio do wlasciwego ze wzgledu na zamieszkanie obwinionego sadu pracy

W e, w terminie 14 dni od dnia doreczenia postanowienia.
(doktadny adres)

WYK. W egz

*) Niepotrzebne skreslic.

ZALACZNIK Nr 38

WZOR

" (pieczatka jednostki organizacyjnej SW)
LAz, oo,
ORZECZENIENR ..

wydane w II instancji w trybie wznowienia postegpowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 262 ust. 5 ustawy z dnia 9 kw1etn1a 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U.
Nr 79, poz. 523), po rozpatrzeniu odwotlania ) wniosku? o ponowne rozpatrzenie sprawy K

(oznaczenie skladajacego odwotanie badz wnioskodawcy)

od orzeczenia

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego, nr i data wydania orzeczenia)
postanawiam
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(podpis wydajacego orzeczenie, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie 0Od niniejszego orzeczenia odwolanie nie przyshuguje i podlega ono wykonaniu

(oznaczenie skfadajacego odwotanie badz wnioskodawcy)
moze zaskarzy¢ je bezposrednio do wilasciwego ze wzgledu na zamieszkanie obwinionego sadu pracy w
.................................................................................................... w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia.

*) Niepotrzebne skreslic.
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ZALACZNIK Nr 39

WZOR

Rejestr wymierzonych kar dyscyplinarnych

° 29 -
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£ 2 2 8 Sy | = .
Stopien stuzbowy, S S g5, | 2% 8 Spos6b zalatwienia: Postepowanie Adnotacja
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L.p. . - Tre$¢ zarzutow (data, miejsce i s 2o N a9 SIS ianiowe: kary (data
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Uzasadnienie

Celem projektowanego rozporzadzenia jest wykonanie upowaznienia
ustawowego zawartego w przepisie art. 264 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523):.

Problematyka objeta niniejszym projektem byta dotychczas uregulowana na
podstawie rozdziatu 8 ustawy z dnia 26 kwietnia 1996 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz.U. z
2002 r. Nr 207, poz. 1761 z pézn.zm.) i wydanego z upowaznienia art. 133 tej ustawy -
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 listopada 1996 r. w sprawie
regulaminu dyscyplinarnego funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej (Dz. U. Nr 135, poz.
634, 2 1999 r. Nr 22, poz. 211, z 2000 r. Nr 9, poz. 128).

Szerokim zmianom w ustawie o Stuzbie Wieziennej poddane zostaty przepisy
okreslajace odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng funkcjonariuszy. Redakcja przepisow tzw.
dyscyplinarnych zawartych w ustawie miata na celu:

v' likwidacje sgdéw dyscyplinarnych, ich funkcjonowanie nie sprawdzito sie bowiem w
praktyce; orzeczenia zapadte przed tymi sgdami byly czestokro¢ kwestionowane
przez sady administracyjne, zas w sktad sgdow dyscyplinarnych wchodzity osoby
niejednokrotnie nie posiadajace jakiejkolwiek wiedzy prawniczej;

v’ przyjecie zasady ponoszenia odpowiedzialnosci dyscyplinarnej wylgcznie przed
przetozonym, z zachowaniem prawa funkcjonariusza do odwotania sie od decyzji
dyscyplinarnej do wyzszego przetozonego i nastepnie — w braku pozytywnego dla
niego rozstrzygniecia - do wiasciwego sadu pracy, jako podmiotu ,fachowego” i
niezaleznego;

v' wprowadzenie instytucji rzecznika dyscyplinarnego, jako podmiotu samoistnego i
niezaleznego, prowadzacego postepowanie dyscyplinarne, ktory — bedac do tego
odpowiednio przygotowanym — gwarantowa¢ bedzie praworzgdnosc¢ i sprawnosc¢
przebiegu postepowania dyscyplinarnego;

v’ wprowadzenie uproszczonego postepowania dyscyplinarnego wraz z mozliwoscig
dobrowolnego poddania sie karze;

v’ wprowadzenie rejestru kar.

W stosunku do dotychczasowego rozporzgdzenia, projekt w catosci reguluje
odmienne zagadnienia, sprowadzajgce sie w szczegoélnosci do okredlenia wzorow
postanowien i innych dokumentdéw sporzadzanych w postepowaniu dyscyplinarnym,
obiegu tych dokumentow, prostowaniem btedoéw pisarskich i rachunkowych oraz innych
oczywistych omytek. Zagadnienia powyzsze nie byty przedmiotem regulacji przepisow
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 listopada 1996 r., ktére regulowato
odmienne zasady prowadzenia postepowan dyscyplinarnych i wymierzania Kar,
organizacje i wiasciwo$¢ saddédw dyscyplinarnych, postepowanie odwotawcze,
wykonywanie, zacieranie i darowanie kar oraz zagadnienia wznowienia postepowania
dyscyplinarnego.

Ponadto okreslono obieg dokumentow zwigzanych z postepowaniem
dyscyplinarnym, w tym z wytgczeniem dostepu do nich osdb niepowotanych, sposobu
wigczania dokumentéw do akt postepowania ze wskazaniem daty ich ztozenia, sposobu
opisywania btedow i omytek, a takze sktadania wniosku o przedtuzanie postepowania
oraz tryb przekazywania dokumentéw w przypadku wniesienia odwotania przez
obwinionego. Ponadto uregulowano tryb udzielania zgody na udzielenie pomocy w
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postepowaniu przez innego rzecznika oraz sposobu dokumentowania czynnosci
prowadzonych przez niego w ramach pomocy, a takze zakres czynnosci rzecznika w
trakcie zawieszenia postepowania dyscyplinarnego albo w przypadku dobrowolnego
poddaniu sie karze obwinionego. Uregulowania zawarte w rozporzadzeniu sg zbiezne z
przepisami regulujgcymi postepowanie dyscyplinarne w policji i w wojsku, przy
uwzglednieniu odrebnosci i specyfiki stuzby w Stuzbie Wiezienne;j.

Projektowane rozporzadzenia nie jest objete prawem Unii Europejskie;.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu
przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz.U. Nr 239,
poz. 2039, z pézn.zm.).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w
procesie stanowienia prawa (Dz.U. Nr 169, poz. 1414, z pbézn.zm.), projekt zostat
umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa
Sprawiedliwosci.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Wskazanie podmiotéw, na ktére oddziatuje rozporzadzenie.
Projekt rozporzadzenia dotyczy funkcjonariuszy Stuzby Wiezienne;.
2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji.

Projekt zostanie przestany do konsultacji: Forum Zwigzkéw Zawodowych,
Ogodlnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych, Niezaleznemu Samorzadnemu
Zwigzkowi Zawodowemu ,Solidarnos¢” oraz Niezaleznemu Samorzgdnemu Zwigzkowi
Zawodowemu Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa.

3. Wptyw regulacji na sektor finanséw publicznych.
Projektowane rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych skutkow dla budzetu

panstwa.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy.

Przedstawione w projekcie rozporzadzenia rozwigzania prawne nie bedg miaty
wptywu na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjnosé gospodarki i przedsiebiorczosé¢, w
tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na konkurencyjnosc¢
gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym takze na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

6. Wplyw rozporzadzenia na sytuacje i rozwoj regionow.

Wejscie w zycie rozporzgdzenia nie bedzie miato wptywu na sytuacje i rozwo;j
regionalny.

7. Wskazanie zrodet finansowania. Koszty zwigzane z wejsciem w Zzycie
projektowanego rozporzadzenia pokrywane bedg z wydatkéw biezgcych wieziennictwa.
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